
 

Общественные приоритеты в отношении     февраль 2014 г. 

округа Кинг  будущего 

 

Мы обновляем свой Стратегический план 

Чтобы собрать значимую информацию для этого обновления, недавно мы провели в 
рамках семинаров, заседаний фокус‐групп и интернет‐форума беседы с 
представителями городских властей, руководителями различных организаций округа, 
нашими собственными сотрудниками и широкой публикой.  

Что мы услышали 

По мнению участников бесед, наиболее заметные перемены в жизни тех, кто живет, работает и развлекается в 
округе Кинг, произойдут в результате изменений в следующих шести областях. 

1. Mобильность – Cоздать целостную сеть видов транспорта, позволяющую людям добраться туда и тогда, куда и 
когда им нужно.  

2. Экономическая жизнеспособность – Расширить доступ к возможности качественного трудоустройства во всех 
районах округа и для всех жителей.  

3. Безопасность – Усилить патрулирование в районах с высоким уровнем преступности, следить за соблюдением 
законов и повысить эффективность профилактики посредством социального обслуживания населения.  

4. Жилье ‐ Расширить доступ к качественному жилью, недорогому и находящемуся недалеко от возможных мест 
качественного трудоустройства.  

5. Справедливость – Устранить дискриминацию и создать равные возможности для всех.  

6. Здоровая окружающая среда – Обеспечивать сохранность открытого пространства и территорий сельского 
характера, реагировать на угрозы для окружащей среды, такие как изменение климата.  

По мнению представителей общественности, для эффективного достижения этих целей мы должны: 

 Координировать работу в интересах Единого округа Кинг – Cотрудничать с другими органами местного 
самоуправления, предприятиями и местными общественными организациями с целью обмена ресурсами и 
принятия на региональном уровне решений, учитывающих потребности на местах.  

 Обеспечивать эффективное и подлинное участие общественности – Информировать общественность о 
предоставляемых в округе услугах и осуществляемой деятельности, интересоваться ее желаниями, выслушивать 
ее мнение и реагировать на вопросы, вызывающие ее беспокойство.  

 Прилагать дальнейшие усилия по обеспечению эффективности и результативности – Не забывать о своих усилиях 
по обеспечению выполнения работы при минимальных затратах и минимальном штате сотрудников при 
рассмотрении вопросов о том, какую новую роль будет играть округ в решении проблем, связанных с 
экономикой, жильем, дискриминацией и других сложных проблем, стоящих перед нашими местными 
общинами. 

Дальнейшие действия 

Мы используем полученные ответы для того, чтобы информировать наших избранных руководителей при 
обновлении Стратегического плана округа Кинг. Эта информация поможет нам определить долгосрочные 
приоритеты и требующие неотложного внимания области для достижения наших целей и реализации концепции 
Единого округа Кинг. 

Дополнительую информацию об обновленном Стратегическом плане можно найти по адресу 

www.kingcounty.gov/strategicplan  


