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Como leer el
folleto electoral
¿Por qué hay propuestas de ley y contiendas en 
mi folleto electoral local que no aparecen en mi 
boleta?
Las propuestas de ley y contiendas en tu boleta 
refl ejan los distritos en los que estás inscrito(a) 
para votar. El folleto electoral local puede abarcar 
múltiples distritos e incluir propuestas fuera de 
tus distritos.
¿Cuál es el orden de los(as) candidatos(as) en el 
folleto electoral local?
Los(as) candidatos(as) en el folleto electoral 
local aparecen en el orden que aparecerán en la 
boleta.
¿Se verifi ca la información que proveen los 
candidatos en su declaración antes de que esta 
sea publicada?
No. El Departamento de Elecciones del Condado 
de King no es responsable por la veracidad, 
precisión y exactitud de las declaraciones y éstas 
son impresas exactamente como son recibidas 
(incluyendo posibles errores). Pedimos a los 
candidatos que usen sus declaraciones para 
informar a los votantes el por que deben votar 
por ellos y evitar la crítica de sus oponentes.
Los límites en el número de palabras de las 
declaraciones de los candidatos están basados en 
el número de electores inscritos dentro de cada 
distrito electoral.
¿Qué es una declaración explicativa?
La declaración explicativa sobre una propuesta 
de ley o medida electoral la prepara un fi scal de 
distrito. La declaración explica el impacto que la 
medida electoral tendría en caso de convertirse 
en ley.
¿Cómo se forman los comités a favor o en 
contra de una propuesta de ley o medida 
electoral?
Los distritos que acuerden tomar parte en el 
folleto electoral local se hacen responsables de 
designar miembros de comités que han aceptado 
escribir las declaraciones.
Las declaraciones se prestan para persuadir a 
los(as) electores(as) de que voten a favor o en 
contra de una medida electoral. El Departamento 
de Elecciones del Condado de King no asume 
responsabilidad ninguna por el contenido o la 
veracidad de las declaraciones, cuya impresión 
realiza tal cual las recibe.

Queridos Amigos,

Todos los días hacemos decisiones, desde el color 
de la playera que vestimos hasta cualquier clase 
de café late que tomamos. Pero cuando se trata 
de decisiones importantes de la vida, muchos de 
nosotros dejamos que otros tomen esas decisiones 
por nosotros. Me refi ero a las decisiones que 
hacemos al votar. Mi trabajo como administradora 
de elecciones es hacer que la democracia funcione, 
y la democracia funciona mejor cuando todos tienen 
la oportunidad de hacer que sus voces se escuchen. 
Es mi trabajo ayudar a que eso suceda, pero no lo 
puedo hacer sin ti.

No muchos de nosotros votamos en las elecciones 
locales, que son las que tienen el mayor impacto en 
nuestra calidad de vida. La participación de los que 
acudieron a votar en el  2017 fue solo el 34%. Esto 
signifi ca que la tercera parte de la población votante 
decidió las propuestas de ley y determinó que 
candidatos aparecerán en la boleta de la Elección 
General. Si no votaste, otros decidieron por ti.

Esta vez lo podemos hacer mejor. Las elecciones 
locales son cuando puedes elegir al concejo de 
la ciudad y las contiendas de la junta escolar, 
propuestas de ley por iniciativas locales y exacciones 
fi scales para el distrito de bomberos; propuestas 
de ley para fondos para parques y construcción de 
escuelas. Esas son decisiones importantes acerca de 
nuestra comunidad y lo  tenemos que hacer mejor. 
Utiliza este folleto electoral como el punto de inicio 
para obtener la información de todas las contiendas 
que te afectan. 

Por favor acuérdate de votar y regresar tu boleta 
a más tardar el 7 de noviembre. No dejes que sólo 
unos cuantos hagan las decisiones por ti. Es tu voto. 
Es tu voz.   

Julie Wise, Directora

Carta 
de la 
Directora
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Teléfono

206-296-VOTE (8683)
1-800-325-6165
TTY Relay: 711

Correo electrónico

elections@kingcounty.gov

En línea

kingcounty.gov/elections

Por correo postal o en persona:  

Departamento de Elecciones del Condado de King
919 SW Grady Way
Renton, WA 98057

El Departamento de Elecciones del Condado de King esta abierto de lunes a 
viernes de 8:30 a.m. a 4:30 p.m.

Anexo para el Registro del Elector
Edifi cio de la Administración del Condado de King
500 4th Ave., Sala 440
Seattle, WA 98104
Anexo para el Registro del Elector Edifi cio de la Administración del Condado de 
King esta abierto de lunes a viernes de las 8:30 a.m. - 4:30 p.m.
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Conéctate y participa en nuestras redes sociales

 kcelections.com

 twitter.com/kcelections

 facebook.com/kcelections

 instagram.com/kcelections

 snapchat.com/add/kcelections4



Inscríbete para votar
Requisitos
Para que te inscribas para votar en el estado de Washington, debes:

• Ser ciudadano(a) de los Estados Unidos
• Ser un(a) residente legal del estado de Washington
• Tener al menos 18 años de edad el día de la elección
• No estar inhabilitado(a) para votar debido a una orden judicial
• No estar bajo la autoridad del Departamento de Correcciones por una condena del estado 

de Washington debido a un delito grave (felonía).

Como registrarte para votar
• Regístrate en línea con la Secretaria del Estado de Washington, www.vote.wa.gov.
• Descarga la forma de registro para votar en la página web del Departamento de Elecciones 

del Condado de King. 
• Regístrate en persona en el Departamento de Elecciones del Condado de King o en el Anexo 

de registro del Votante.

Plazos para registrarse para votar
Aunque puedes registrarte para votar en cualquier momento, hay plazos antes de cada elección. 
Los plazos para la Elección General y Especial el 7 de noviembre 2017 son:

• 9 de octubre – Plazo para registrarse para votar o actualizar la información en tu 
registro electoral.

• 30 de octubre – Plazo para registrarse para votar para quienes no están registrados 
actualmente en el Estado de Washington (en persona solamente).

Mantén tu información electoral al día
Actualiza tu registro electoral si te has cambiado de casa, has cambiado tu nombre o si tu fi rma 
ha cambiado. Es muy fácil, simplemente llena y envía una nueva forma de inscripción electoral 
para actualizar tu información.

Visita nuestro Anexo para el Registro del Elector 
El Departamento de Elecciones del Condado de King te ofrece solo servicios relacionados con 
tu registro electoral en persona en el centro de Seattle. ¡Muy conveniente! 

Servicios que ofrecemos: No ofrecemos los siguientes servicios:
• Registro electoral
• Actualización de tu dirección o nombre
• Obtén tu tarjeta de registro electoral
• Ayuda para corregir problemas con tu 

dirección
• Cancelación de tu registro electoral
• Obtención de una boleta de reemplazo 

para votar
• Devolución de boletas con votos
• Votación en un centro de votación accesible

• Resolución de impugnación de 
fi rmas

• Obtención de mapas o archivos 
estadísticos

• Registro de candidaturas
Para obtener estos servicios llama al 
Departamento de Elecciones del Condado 
de King al: 206-296-VOTE (8683)
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Urnas electorales
Devuelve tu boleta a una urna electoral sin la necesidad de una estampilla.

La
 d
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de
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a
Auburn Auburn Library (Biblioteca de Auburn), 1102 Auburn Way S, 98002

Tribu Muckleshoot (Edificio Philip Starr) 39015 172nd Ave SE, 98092
Bellevue Bellevue Regional Library (Biblioteca Regional de Bellevue), 1111 110th Ave NE, 98004

Crossroads Shopping Center (Centro Comercial Crossroads), entrada sur, 15600 NE 8th 
St, 98008

Bothell Bothell City Hall (Ayuntamiento de Bothell), 18415 101st Ave NE, 98011
Burien Burien Town Square Park (Parque de la Plaza del Pueblo de Burien) (en la esquina de la 

5th Ave SW y la SW 152nd St), 400 SW 152nd St, 98166
Covington Covington Library (Biblioteca de Covington), 164th Ave SE, 98042
Des Moines * Highline College (Colegio de Highline, frente a la entrada de la Avenida 27th S), 2400 S 

240th St, 98198
Enumclaw Enumclaw Library (Biblioteca de Enumclaw), 1700 1st St, 98022
Fall City Fall City Library (Biblioteca de Fall City), 33415 SE 42nd Pl, 98024
Federal Way Federal Way City Hall (Ayuntamiento de Federal Way), 33325 8th Ave S,  98003
Issaquah Issaquah City Hall (Ayuntamiento de Issaquah), 130 E Sunset Way, 98027

Kenmore Kenmore City Hall (Ayuntamiento de Kenmore), 18120 68th Ave NE, 98028
Kent Kentridge High School (Escuela Preparatoria de Kentridge), 

12430 SE 208th St., 98031
Regional Justice Center (Centro Regional de Justicia, al lado de la entrada al garaje de 
estacionamiento), 
401 4th Ave N, 98032

Kirkland Kingsgate Library (Biblioteca de Kingsgate), 12315 NE 143rd St., 98034
Kirkland City Hall (Ayuntamiento de Kirkland), 123 5th Ave, 98033

Lake Forest 
Park

Lake Forest Park City Hall (Ayuntamiento de Lake Forest Park), 17425 Ballinger Way NE, 
98155

Maple Valley Hobart Food Market (Mercado de Alimentos Hobart), 20250 276th Ave SE, 98038

* Tahoma School District Building (Edificio del Distrito Escolar de Tacoma), 25720 Maple 
Valley-Black Diamond Rd SE, 98038

Mercer Island Mercer Island Community & Event Center (Centro Comunitario y Eventos de Mercer Island), 8236 
SE 24th St, 98040

Newcastle Newcastle City Hall (Ayuntamiento  de Newcaste), 12835 Newcastle Way, 98056 
Pacific Algona-Pacific Library (Biblioteca de Algona-Pacific), 255 Ellingson Road, 98047
Redmond * Redmond City Hall (Ayuntamiento de Redmond), 15670 NE 85th St, 98052
Renton Fairwood Library (Biblioteca de Fairwood), 17009 140th Ave SE, 98058

* King County Elections (Departamento de Elecciones del Condado de King), 919 SW Grady 
Way, 98057

* Renton Public Health Center (Centro de Salud Pública de Renton), 3201 NE 7th St., 98056
Sammamish Sammamish City Hall (Ayuntamiento de Sammamish), 801 228th Ave SE, 98075
SeaTac Valley View Library (Biblioteca de Valley View), 17850 Military Rd S, 98188
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Envía tu boleta por correo postal
Puedes devolver tu boleta por correo postal tan pronto como la recibas.
Las boletas enviadas por correo postal necesitan una estampilla de correo y deben estar mataselladas por la oficina 
de correos con la fecha del 7 de noviembre de 2017.

Las urnas electorales estarán abiertas las 24 horas del día a partir del 19 de octubre.

Las urnas se cerrarán el día de elección a las 8 p.m. el 7 de noviembre.

Shoreline Shoreline Library (Biblioteca de Shoreline), 345 NE 175th St., 98155
Snoqualmie Snoqualmie Library (Biblioteca de Snoqualmie), 7824 Center Blvd. SE, 98065
Tukwila * Tukwila Community Center (Centro Comunitario de Tukwila), 12424 Ave S, 98168
Vashon Vashon Library (Biblioteca de Vashon), 17210 Vashon Hwy. SW, 98070
Woodinville Woodinville Library (Biblioteca de Woodinville), 17105 Avondale Rd NE,  98072

Urnas electorales en Seattle:

Ballard Branch Library (Biblioteca sucursal de Ballard), Corner of NW 57th St and 22nd Ave NW, 98107
Beacon Hill Library,(Biblioteca de Beacon Hill) 2821 Beacon Ave S, 98144
Boulevard Park Library (Biblioteca de Boulevard Park), 12015 Roseberg Ave S, 98168
Broadview Library (Biblioteca de Broadview), 12755 Greenwood Ave N, 98133
Chinatown-International District, ( Barrio Chino, Distrito Internacional afuera de la tienda Uwajimaya) Uwajimaya, 619 6th Ave S, 
98104
Garfield Community Center (Centro Comunitatio Garfield), 2323 E Cherry St, 98122
Green Lake Community (Centro Comunitario de Greenlake) Center, 7201 East Green Lake Drive N, 98115
High Point Library (Biblioteca de High Point), 3411 SW Raymond St., 98126
King County Administration Building (Edificio de la Administración del Condado de King), 500 4th Ave, 98104
Lake City Library (Biblioteca de Lake City), 12501 28th Ave NE, 98125
* Magnolia Park (Parque Magnolia), 1461 Magnolia Blvd W, 98199
NewHolly Neigborhood Campus (Sede del Vecindario de NewHolly), 7054 32nd Ave S, 98118
Universidad de North Seattle (entrada al estacionamiento para visitantes por la calle N 95th St), 9600 College Way N, 
98103
Rainier Beach Community Center (Centro Comunitario Rainier Beach), 8825 Rainier Ave S, 98118
Rainier Community Center, (Centro  Comunitario de Rainier) , 4600 38th Ave S, 98118
Seattle Central College, (Colegio Central de Seattle) Broadway- Edificio Édison en la esquina noroeste), 1701 Broadway, 
98122
Skyway Library (Biblioteca de Skyway), 12601 76th Ave S, 98178
South Park Library (Biblioteca de South Park), 8604 8th Ave S, 98108
University of Washington Campus (Campo de la Universidad de Washington), Edificio Schmitz  (por la entrada norte sobre 
NE 41st St.), 1400 NE Campus Parkway, 98105
White Center Library (Biblioteca de White Center), 1409 SW 107th St., 98146
* Urnas para Deposito de Boletas en las que puedes depositar tu boleta de votación sin bajarte de tu auto

íMás urnas electorales estarán a tu disposicíon! Visita nuestra página web: kingcounty.gov/elections para 
encontrar las ubicaciones. 

 
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e La votación por envío postal es, para la mayoría de la gente, una opción conveniente, 

pero hay otras opciones.

Programa de marcación de boletas en línea.

• Cualquier persona inscrita para votar puede utilizar el programa de marcación de 
boletas en línea.

• Los(as) electores(as) con discapacidades pueden marcar su boleta en línea.  El 
programa de marcación de boletas en línea ha sido diseñado, específi camente, 
para hacer posible que los(as) electores(as) ciegos(as) y con dismunción visual 
emitan su voto en privado.

• Si la boleta de una(a) elector(a) está dañada o perdida, dicho(a) elector(a) puede 
marcar su boleta en la computadora, imprimirla y devolverla por fax, envío postal 
o correo electrónico antes de las 8:00 p.m. el día de la elección.

• Los(as) electores(as) en el extranjero y en el servicio exterior pueden solicitar el 
envío de sus boletas de manera permanente por medio de este programa.

Centros de votación accesibles

Si necesitas asistencia para votar, los centros de votación accesibles están disponibles.  
Cada centro tiene máquinas de votación con boletas auditivas, boletas con letra grande 
y más. El personal de del Departamento de Elecciones está disponible para ayudar 
según sea necesario. Las boletas preparadas para envío por correo postal también 
pueden ser depositadas en cualquier centro de votación sin estampilla de correo.

Ubicaciones Horario: Abierto

Bellevue Bellevue Regional Library (Biblioteca 
Regional de Bellevue) 
1111 110th Ave NE, 98004

Martes, 31 de octubre de 
3 p.m. – 7 p.m.

Renton King County Elections (Departamento 
de Elecciones del Condado de King)
919 SW Grady Way, 98057

Entre semana, 18 de octubre – 
6 de noviembre de 8:30 a.m. – 
4:30 p.m.
El Día de Elección, 7 de 
noviembre de 8:30 a.m. – 8 p.m.

Seattle Washington Talking Book & Braille 
Library (Biblioteca de Braille y Libros 
en Audio de Washington)
2021 9th Ave, 98121

Juevez, 2 de noviembre de 
10 a.m. – 5 p.m.

Anexo de Inscripciones Electorales 
Edificio de Administracion del Condado 
de King
500 4th Ave, Room 440, 98104

Entre semana, 18 de octubre – 
6 de noviembre de 8:30 a.m. – 
4:30 p.m.
El Día de Elección, 7 de 
noviembre de 8:30 a.m. – 8 p.m.
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Title Duties Term 
(years)

Salary
(2017)

Senador del Estado
(elegido por los votantes dentro 
de un distrito legislativo)

Confi rma nombramientos para ocupar un cargo de alto nivel a nivel estatal 
hechos por el gobernador del estado.  Promulga o rechaza actos legislativos 
que afectan las políticas públicas en el estado. Provee medios para la 
recaudación fi scal, de impuestos y otros ingresos públicos. Incauta fondos.

4 $46,839

Representante del Estado
(elegido por los votantes dentro 
de un distrito legislativo)

Confi rma nombramientos para ocupar un cargo de alto nivel a nivel estatal 
hechos por el gobernador del estado. Promulga o rechaza actos legislativos 
que afectan las políticas públicas en el estado. Provee medios para la 
recaudación fi scal, de impuestos y otros ingresos públicos. Incauta fondos.

2 $46,839

Ejecutivo del Condado de King 
(electo por los votantes del 
Condado de King)

Responsable por la implementación de las políticas del (de la) concejo/
comisión y la administración cotidiana de las funciones y servicios de gobierno 
del condado.

4 $225,871

Alguacil del Condado de King 
(electo por los votantes del 
Condado de King)

Funcionario jefe ejecutivo que conserva la paz del condado. Supervisa las 
necesidades policiacas del Condado de King no incorporado, doce ciudades en 
contrato, la Tribu Muckleshoot, Metro Transit, y el aeropuerto internacional del 
condado de King y provee helicópteros policiacos y la eliminación de bombas 
para todo el condado de King.

4 $189,054

Consejo del Condado 
Metropolitano de King (electo 
por los votantes en el Distrito de 
Concejo del Condado)

Establece políticas y aprueba leyes, crea y aprueba el presupuesto del 
condado y supervisa los servicios  del condado. 

4 $147,660

Comisionado del Puerto de 
Seattle
(electo por los votantes del 
Condado de King)

Opera, dirige, equipa y mantiene el puerto.
Establece políticas portuarias.

4 $46,839

Alcalde de la Ciudad 
(electo por votantes de la ciudad)

Trabaja con el concejo de la ciudad para promulgar la legislatura. Maneja los 
asuntos cotidianos del gobierno de la ciudad.

4 Varía dependiendo 
de la ciudad 
(infórmate 

directamente con 
ellos) 

Cargo de Concejo de la Ciudad 
(electo por votantes de la ciudad)

Aprueba el presupuesto de la ciudad. Fomenta leyes y políticas. Supervisa 
servicios públicos.

4 Varía dependiendo 
de la ciudad 
(infórmate 

directamente con 
ellos) 

Director de Distrito Escolar 
(electo por los votantes en el 
distrito escolar1)

Establece políticas para las escuelas. Da supervisión al funcionamiento del 
sistema escolar. Representa los intereses de la comunidad en asuntos de 
educación pública.

4 No hay salario anual

Comisionado del Distrito de 
Bomberos (electo por los 
votantes en el distrito)

Supervisa los servicios contra incendios incluyendo los primeros socorristas 
y protección civil, asistencia médica de emergencia y más.

6 No hay salario anual

Comisionado del Distrito de 
Agua (electo por los votantes en 
el distrito)

Supervisa el distrito de agua para que otorguen agua limpia y potable. 6 No hay salario anual

Comisionado del Distrito de 
Alcantarillado/Aguas residuales 
(electo por los votantes en el 
distrito)

Supervisa el distrito de alcantarillado para mantener las instalaciones, y 
satisfacer las necesidades de agua y cumplir con los requisitos ambientales. 

6 No hay salario anual

Comisionado del Distrito de 
Servicios Públicos
(electo por los votantes en el 
distrito)

Supervisa el distrito de servicios públicos para mantener las instalaciones, 
conservación de energía y monitoriza los diferentes tipos de energía.

6 No hay salario anual

Comisionado de Hospitales 
Públicos
(electo por los votantes en el 
distrito)

Supervisa la operación administrativa del hospital y la provisión de servicios 
que promueven la salud.

6 No hay salario anual

Comisionado de Aeropuertos 
(electo por los  votantes en el 
distrito)

Supervisa los aeropuertos del condado. 2 No hay salario anual

Comisionado del Distrito de 
Cementerios (electo por los 
votantes en el distrito)

Supervisa operaciones y servicio de mantenimiento de los cementerios del 
distrito. 

6 No hay salario anual

Comisionado del Distrito de 
Parques (electo por los votantes 
en el distrito)

Aprueba el presupuesto y establece metas, políticas y normas para los 
parques. 

Varies No hay salario anual

1 Distrito Escolar de Seattle No. 1 directores distritales solamente son electos por los votantes dentro de cada distrito directivo en la elección primaria.
En la elección general, estos distritos son electos en general (a través del distrito) por todos los electores inscritos en el Distrito Escolar de Seattle No. 1.

Funciones de los cargos durante estas elecciones
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10
El Departamento de Elecciones del Condado de King no 
hace correcciones de gramática, puntuación, ni verifica la 
veracidad de las declaraciones de candidatos y medidas

Distrito Legislativo No. 37

Senador Estatal

 Rebecca Saldaña 
 (Prefi ere al Partido Demócrata) 

 P.O. Box 20776 
 Seattle, WA 98102 
 206-462-5829 
 rebecca@rebeccasaldana.com 
 www.rebeccasaldana.com 

Experiencia Electoral: Designada para el senado estatal en 2016, 
primera candidatura para cargos públicos.

Otras Experiencias Profesionales: Ex Directora Ejecutiva, Puget Sound 
Sage; Enlace Comunitario, Congresista Jim McDermott y Organizadora 
de la Unión, SEIU Local 6  

Educación: Licenciatura en Teología y Humanidades, Universidad de 
Seattle.

Servicio Comunitario: Actualmente es miembro de la junta directiva de 
Rainier Beach Action Coalition y del Centro Fair Work. Anteriormente 
fue miembro de la junta Allianza para Empleos and Energía no 
Contaminante, del Consejo Ambiental de Washington y del Fondo de la 
Comunidad Latina de Washington.

Propuesta: Me siento honrada de servir a nuestra comunidad diversa 
y dinámica de Olimpia. Crecí en Delridge y formé mi familia en Rainier 
Beach. Estoy profundamente conectada con nuestra comunidad y me 
comprometo para asegurar que todos tengan una voz sólida.

Desde trabajar como organizadora de sindicatos hasta ser una líder 
sin fi nes de lucro, y ahora como senadora estatal, he dedicado mi 
carrera a trabajar por la justicia económica, social y racial. En esta 
sesión progresamos para las mujeres, las familias y los trabajadores. 
Estoy orgullosa del trabajo que hemos logrado, sin embargo, todavía 
tenemos mucho más por hacer.

Mis prioridades son centrarme en viviendas asequibles, en un sistema 
de transporte que funcione para todos y una economía justa que haga 
rendir cuentas a los más ricos entre nosotros y asegure las inversiones 
en los servicios que hacen que nuestra comunidad sea sólida, como la 
educación pública y los pequeños negocios.

Espero con ansias trabajar con ustedes para que nuestra comunidad y 
nuestro estado avancen. Gracias por su apoyo. Me enorgullece contar 
con el apoyo de: La congresista Pramila Jayapal, la concejal de Seattle, 
Lorena González, el ex senador estatal Adam Kline, los demócratas del 
distrito 37, el Consejo Laboral del Estado de Washington, el Caucus 
Político Nacional de Mujeres y cientos de miembros de la comunidad.



¡Más ubicaciones para votar!

¡Devuelve tu boleta en cualquier 
ubicación de urnas electorales!
kingcounty.gov/elections
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Condado de King

Ejecutivo

 Bill Hirt 
 2615 170th SE 
 Bellevue, WA 98008 

 (425) 747-4185 
 wjhirt2014@gmail.com 
 www.stopeastlinknow.blogspot.com 

Educación: Licenciatura y Maestría en ingeniería de la Universidad 
Estatal de Iowa

Ocupación: Retirado después de trabajar 36 años en Boeing

Propuesta: Mi candidatura intenta atraer la atención a mi blog, http://
stopeastlinknow.blogspot.com, exponiendo el plan de la Junta de 
Tránsito Sound de Dow Constantine para gastar $54,000 millones 
en extensiones del tren ligero “Prop 1 and Beyond” que no harán 
absolutamente nada para aliviar la congestión del área.

Cometieron un error monumental cuando eligieron encaminar las 
extensiones a través del DSTT, limitando la capacidad a 8880 pasajeros 
por hora en lugar de un segundo túnel. Independientemente de los 
pasajeros que las extensiones atraen a lo largo de I-5, se reducirá el 
número de pasajeros en tránsito. Su aumento en los costos operativos 
sin aumento de la capacidad es una receta para un “agujero negro” 
fi nanciero debido al défi cit de los ingresos de las tarifas

Ellos combinaron ese error garrafal al optar por usar la mitad de la 
capacidad para confi scar la carretera del centro I-90 Bridge en lugar de 
una extensión a West Seattle. Lo hicieron a pesar de la estipulación de 
la FHWA que mantienen la carretera central para vehículos con carriles 
R-8A añadidos a carreteras exteriores, y esto crea inevitablemente una 
futura paralización.

Tienen planes de gastar $3600 millones, habiendo cerrado lotes de 
P&R y terminando el acceso de tránsito para muchos, devastando la 
ruta en Bellevue y haciendo nada para aliviar el congestionamiento del 
corredor I-90, para tren ligero con menos capacidad que 50 autobuses.

Pudieron haber mejorado el congestionamiento hace años y atraer a 
miles de pasajeros al añadir estacionamiento con acces o a rutas de 
Autobuses de tránsito rápido (BRT) a lo largo de carriles de acceso 
limitado en ambos corredores. En I-90, podrían haber añadido 
carriles externos para vehículos con múltiples pasajeros (HOV) y BRT 
en la carretera central. Los 10,000 vehículos que otras 100 rutas de 
autobuses adicionales podrían haber sustituido en ambos corredores 
solo serían el comienzo.

Pudieron haber añadido miles de estacionamientos cada año para 
el acceso a BRT por una fracción de lo que gastarán en el tren ligero. 
Habría aumentado los pasajeros de tránsito, la única manera de 
reducir el congestionamiento.

Mi objetivo es convencer a aquellos que tienen el poder de “persuadir” 
a Sound Transit a que haga lo que pudiera haber sucedido.

 

 

 Dow Constantine 
 PO Box 16285 
 Seattle, WA 98116 

 (206) 937-3694 
 info@dowconstantine.com 
 www.dowconstantine.com 

Educación: Licenciatura en Humanidades de la Universidad de 
Washington, Maestría en Planifi cación Urbana, Doctor en Derecho; 
Escuela Preparatoria West Seattle

Ocupación: Ejecutivo del Condado de King; Exlegislador; Abogado; 
Planifi cador

Propuesta: No importa si usted acaba de llegar aquí o su familia 
ha vivido aquí por generaciones, este es su hogar. Usted pertenece 
a este lugar. Mi trabajo como ejecutivo para nuestra dinámica y 
creciente región está dedicado a la idea de que cada uno de nosotros 
debería ser capaz de cumplir con nuestro potencial y, al hacerlo, 
devolver a la comunidad lo que lo hizo posible. Aquí, en el Condado 
de King, tenemos lo que se necesita para hacer realidad la promesa 
estadounidense de igualdad de oportunidades y posibilidad ilimitada 
para todas las personas.

El programa de Mejores Comienzos para Niños (Best Starts for Kids), 
aprobado por los votantes, ayuda a las familias jóvenes a superar 
algunos de los retos más difíciles de la vida, fomentando la próxima 
generación y mantiene a los niños en el camino hacia el éxito. Al 
invertir en prevención y alternativas, reducimos el encarcelamiento 
juvenil en un 75% en 20 años. Al asociarnos con Planifi cación Familiar 
(Planned Parenthood), aumentamos el acceso de las mujeres a la salud 
y reducimos el embarazo adolescente en el condado en un 55% en solo 
ocho años.

El crecimiento trae oportunidades, pero también desafíos. Para 
restaurar la movilidad, he dirigido inversiones como la reconstrucción 
del Puente South Park, la expansión del servicio de transbordadores 
de pasajeros y la ampliación del ferrocarril ligero Sound Transit hacia el 
norte, sur, este y oeste. Para proteger el noroeste que amamos, me he 
mantenido fi rme contra la expansión, he preservado de las tierras de 
cultivo y los bosques, he establecido objetivos ambiciosos para salvar 
nuestro espacio abierto restante y luchar contra la amenaza del cambio 
climático.

 Estamos abordando las crisis de personas sin hogar y de vivienda 
mediante inversiones inmediatas en viviendas asequibles, refugios de 
emergencia con servicios innovadores y alivio de impuestos específi cos 
para personas de mayor edad de bajos ingresos. Una ampliada 
exacción para Veteranos, Personas de Mayor Edad y Servicios Humanos 
refl eja nuestra creencia de que nadie que sirvió a nuestro país y nadie 
que construyo esta región debe quedarse sin hogar. 

Me encanta este lugar donde me criaron y donde estamos criando a 
nuestra pequeña hija. Estoy decidido a mantenerlo próspero, inclusivo 
y sostenible para las generaciones venideras, y agradecería su voto. 
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Condado de King

Alguacil

 John Urquhart 
 PO Box 9100 
 Seattle, WA 98109 

 (209) 535-6166 
 info@johnforsheriff .com 
 www.johnforsheriff .com 

Educación: Licenciatura en Administración de Empresas (UW), 
Graduado de tres academias de policía y del Instituto Ejecutivo 
Nacional del FBI.

Ocupación: Alguacil del Condado de King - policía con 41 años de 
experiencia

Propuesta: John Urquhart se siente honrado de servirles como su 
Alguacil. Siente pasión por la justicia, la integridad, y está ferozmente 
dedicado a proteger nuestras comunidades. 

Demócratas, Republicanos, policías, bomberos, sindicatos y líderes 
comunitarios están de acuerdo: ¡John Urquhart debe ser reelegido!  Tiene 
un historial probado como su alguacil desde 2012. 

Bajo su liderazgo, la Ofi cina del Alguacil ha reducido el número de 
reclamaciones y demandas contra el Condado de King en más del 10%, 
y la cantidad de pagos bajó más de 66%.

Gracias a su experiencia empresarial, John ha administrado 
cuidadosamente el dinero de los contribuyentes. La Ofi cina del Alguacil 
devolvió $5 millones a los contribuyentes durante los primeros cuatro 
años de su administración. Pero, aun así, el número de desfi briladores 
(DEA) salvavidas en las patrullas aumentó de 53 en 2012 a 450 
actualmente, y muchos ofi ciales están equipados con Narcan para 
revertir las sobredosis de opioides, salvando vidas una vez más.  
Restableció la Unidad de Investigaciones sobre Violencia Doméstica 
para asegurarse de que se le otorgue el tiempo y los detalles 
necesarios a la violencia doméstica para un enjuiciamiento exitoso.

Las políticas de John están literalmente cambiando la imagen de la 
Ofi cina del Alguacil para refl ejar mejor a la comunidad. Él instituyó 
puntos de preferencia para las habilidades de segundas lenguas y 
modifi có las políticas de reclutamiento para asegurar que todos los 
postulantes tengan las mismas oportunidades. Se está contratando 
más mujeres y gente de color que nunca.

Y, quizás lo más importante, ha traído transparencia y responsabilidad 
a la Ofi cina del Alguacil, para asegurar que todos los residentes del 
Condado de King sean tratados con dignidad y respeto, mientras se 
protegen sus derechos constitucionales.

Un editorial de Seattle Times elogió el trabajo de John para reformar la 
manera en que se investiga el uso de fuerza de los ofi ciales.  Además, 
John ha ordenado el entrenamiento de desescalada para todos los 
ofi ciales, así como clases de 40 horas sobre cómo manejar a aquellos 
que sufren una crisis mental.

Ustedes ya han elegido dos veces de manera abrumadora a John 
Urquhart como Alguacil.  Ahora él les está pidiendo su apoyo para 
continuar con los enormes progresos ya realizad os.

 Mitzi Johanknecht 
 P.O. Box 20664 
 Seattle, WA 98102 

 (206) 470-9836 
 info@mitziforsheriff .com 
 www.mitziforsheriff .com 

Educación: Universidad de Washington, Universidad Western 
Washington; Academia de Formación en Justicia Criminal; 
Entrenamientos: Manejo de Incidentes, Negociaciones de Secuestro, 
Contraterrorismo, Policía de la Comunidad

Ocupación: Mayor, Ofi cina del Alguacil del Condado de King 
(Comandante del Precinto del Sudoeste)

Propuesta: En mis 32 años de carrera, he servido en cada división, en 
cada recinto, y en casi todos los rangos dentro de la Ofi cina del Sheriff  
del Condado de King. Con casi 20 años de experiencia administrativa 
y de mando, una incomparable profunda y amplia experiencia sin 
precedentes, usaré cada dólar de impuestos para mejorar nuestro 
servicio.

Me estoy postulando para Alguacil, porque la policía está en una 
encrucijada. Para ganar la confi anza de la comunidad, debemos re-
imaginar nuestro papel en la sociedad. Quiero hacer eso con ustedes. 
Ustedes merecen una líder que escuche, colaborare y brinde resultados 
– una líder profesional y ética digna de su confi anza.

Como su Alguacil, estoy comprometida a reclutar y contratar a 
un personal que refl eje las comunidades a las que servimos. Esos 
colaboradores recibirán una capacitación continua de desescalamiento 
y medidas contra el prejucio implícito, y un mayor acceso a 
herramientas policiales menos letales. Esta es la razón por la que fui la 
primer funcionaria en apoyar a las fuerzas policiales de la I-940. Crearé 
una unidad comunitaria de extensión cuyo trabajo será escucharlos, 
responder a sus preguntas y trabajar con ustedes para mejorar la 
seguridad pública para todos.

Estoy postulando para restaurar la integridad de la ofi cina del Alguacil. 
No deberíamos estar gastando nuestros presupuestos limitados del 
Condado para resolver demandas de acoso sexual y discriminación; 
deberíamos estar modelando ambientes de trabajos positivos que 
valoren a todas las personas. Estoy comprometida con la justicia y 
la equidad para nuestra comunidad en todo momento, no solo para 
cuando los medios de comunicación estén observando.

La Liga Municipal me califi có de “Sobresaliente”– la única califi cación 
máxima en esta carrera. He sido respaldada por líderes de ambos 
partidos políticos, así como por los Demócratas del Distrito 31, 43 y 48, 
y el Caucus Político Nacional de Mujeres.

Soy una líder digna de su confi anza y le agradecería su voto. ¡Gracias!
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Condado Metropolitano de King

Concejo de Distrito No. 1

 Rod Dembowski 
 PO Box 12066 
 Seattle, WA  98102 

 (206) 527-1725 
 info@vote4rod.com 
 www.vote4rod.com 

Educación: Facultad de Derecho de la Universidad de Washington; 
Universidad de Georgetown, Licenciatura en Administración de 
Empresas; Escuelas Públicas de Renton, K-12

Ocupación: Concejal del Condado; Abogado, práctica en materia civil; 
Servicio como Fiscal Adjunto Especial

Propuesta: Criado en el condado de King, trabajé vendiendo calcetines 
en Midway Swap Meet todos los fi nes de semana con mi papá. Este 
trabajo me enseñó los valores que todavía tengo: trabajar duro, jugar 
conforme a las reglas y ayudar a otros a aprovechar las oportunidades.

Poniendo en práctica esos valores como Concejal, redacté las leyes de 
salario digno y de contratista responsable del condado y aprobé un 
programa de permiso parental líder en el país. Dirigí el desarrollo de 
nuestro Plan de Acción Juvenil, que reformó los servicios del condado 
para niños y jóvenes.

Como Presidente del Comité de Transporte, Economía y Medio 
Ambiente, dirigí esfuerzos para convertir los autobuses a vehículos 
de emisión cero, proteger espacios abiertos y limpiar canales 
contaminados. Desafi ando a la clase política, luché por los clientes y 
salve diez millones de paseos anuales de Metro Transit. 

Trabajando con nuestro Departamento de Elecciones, cuadruplicamos 
las cajas de boletas del condado y agregamos nuevos idiomas.

Como Presidente de la Junta de Salud, he trabajado para proteger la 
salud de las mujeres, combatir el cáncer y mejorar la salud mental.

Nunca he perdido un voto. Pido su voto para seguir representándolo con 
tenacidad e independencia.

Respaldado por: Demócratas del Condado de King, Votantes de la 
Conservación de Washington, NARAL Pro-Choice de Washington, 
Bomberos, Enfermeras, Obreros, Carpinteros, Agentes de Bienes 
Raíces, el Concejo de Vivienda Asequible.
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Condado Metropolitano de King

Concejo de Distrito No. 5

 Dave Upthegrove 
 7750 17th Avenue NE 
 Seattle, WA 98115 

 (206) 390-3332 
 daveup@comcast.net 
 www.upthegrove.org 

Educación: Licenciatura en Artes de Conservación Ambiental, 
Universidad de Colorado. Posgrado en Política Energética, Universidad 
de Idaho.

Ocupación: Concejal del Condado de King

Propuesta: Gracias por la oportunidad de servir como su concejal del 
condado de King.  Tomo el trabajo seriamente y trabajo arduamente 
para ser un defensor fuerte para el South King County-- una comunidad 
diversa progresiva pero exprimida económicamente.  He visto un 
sistema político defectuoso de primera mano, y me niego a rendirme 
ante el poder político, los grandes contribuyentes o las elites de los 
partidos, en su lugar intento cuestionar de manera audaz suposiciones 
y ser una voz para gente real en una parte del condado que a menudo 
es olvidada. Con el caos a nivel federal, lo mejor que puedo hacer es 
simplemente hacer mi trabajo: equilibrar el presupuesto del condado, 
responder a las necesidades de la co munidad, tratar a las personas 
con respeto, demostrar sentido común, honrar nuestras instituciones 
cívicas como una prensa libre y tribunales independientes, y luchar por 
ser auténtico y sensible con las personas que represento. Amo servir a 
nuestra comunidad y estaría honrado de contar con su voto. ! El Departamento 

de Elecciones del 
Condado de King no 
hace correcciones 
de gramática, 
puntuación, ni 
verifica la veracidad 
de las declaraciones 
de candidatos y 
medidas
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Tribunal de Apelaciones, División No. 1, 
Distrito No. 1

Cargo de Juez No. 2

 Nathan W. S. Choi 
12819 SE 38th St #262
 Bellevue, WA 98006 

 (425) 777-6170
phoebe@betterlaws4america.org
www.nathanchoiforjudge.org 

Experiencia legal/judicial: Litigó en múltiples jurisdicciones que 
incluyen el 9no. Circuito Federal. La Corte Suprema de Hawaii Mediador 
Designado de 2003 a 2009. Licencia en 3 Jurisdicciones Americanas  

Otras Experiencias Profesionales: Profesor de Contabilidad en Hawaii 
Business College; Merrill Lynch Midmarket mesa de operaciones de 
valores; Desarrolló numerosos proyectos inmobiliarios; Director de 
Asociaciones de Condominios; Director Ejecutivo de Private Equity y 
Organizaciones Sin Fines de Lucro 

Educación: Doctorado en Jurisprudencia, Universidad Hawai’i: Maestría 
en Administración de Empresas, Universidad de Hawai’i; Doble 
especialización en Contabilidad/Bienes Raíces, Universidad Hawai’i 

Servicio comunitario: La Fundación de Becas Nathan Choi ayudó a 
más de treinta estudiantes a asistir a la universidad. Realizó numerosos 
seminarios abiertos para educar a las comunidades inmigrantes 
acerca de políticas y leyes de inmigración volátiles. Financió de manera 
generosa y personal a varias organizaciones misioneras/humanitarias 
internacionales 

Propuesta: En el curso de mi carrera legal, he tenido el honor de 
practicar el derecho y ayudar a la gente a través de todo nuestro 
gran Estados Unidos y en todo el mundo. Tengo la experiencia y los 
conocimientos necesarios para hacer frente a los retos dinámicos que 
nuestro sistema judicial se encontrará debido al avance constante de 
nuestra sociedad. He sido un miembro de la Asociación Americana 
de Abogados de Inmigración, Asociación Americana de Abogados de 
Juicios y muy orgullosamente forma parte de Intelectuales que se 
Reunen en la Mesa Mensualmente (conocido como, MENSA).

Creo que el acceso al Poder Judicial es para todos y no solo para 
aquellos que pueden pagarlo. Estoy decidido a mantener las 
Constituciones de Washington y de los Estados Unidos y dispuesto 
a desafi ar a cualquier entidad gubernamental que la deshonre. 
Debemos proteger a todos losWashingtonianos y seguir garantizando 
nuestra prosperidad económica tomando decisiones inteligentes 
e interpretaciones sensatas de las leyes para benefi ciar a todas las 
personas en nuestro Estado EverGreat. 

El presidente de la Corte Suprema Ronald Moon (1993 a 2010) lo 
dice mejor, “Estoy realmente honrado de apoyarlo como un Juez del 
Tribunal de Apelaciones del Condado de King. Su inquebrantable 
interés y su trabajo a lo largo de los años en el campo legal indica un 
fuerte compromiso con el Servicio Público, el cual estoy seguro de 
que el Poder Judicial del Estado de Washington consideraría de Gran 
Utilidad”.

 Michael S. Spearman 
212 Broadway Ave E #20751  
 Seattle, WA 98102 

 retainjudgespearman2017@gmail.com
www.retainjudgespearman.com   

Experiencia legal/judicial: Juez del Tribunal de Apelación (2010 - 
presente); Mediador/Árbitro (2007-2010); Juez de la Corte Superior 
(1993-2007); Abogado en Práctica Privada (1986-88); Defensor Público 
(1983-86; 1989-93) 

Otras Experiencias Profesionales: Operario, Representante Sindical, 
miembro de IAM (1974-78); Auditor Independiente, Departamento de 
Policía de Seattle, Ofi cina de Responsabilidad Profesional (2009-10) 

Educación: Licenciatura en Universidad de Brown (1974); Doctorado en 
Jurisprudencia de la Universidad de Nueva York (1981) 

Servicio Comunitario: Ofi cina del Comité de Supervisión de Asistencia 
Legal Civil (2012-presente); Fideicomisario, Asociación de la Barra 
de Abogados del Condado de King (2007-10); Miembro de la Junta 
Directiva: El Tribunal de Familia Nombrado para Intercesores 
Especiales para niños (2008-10), La Asociación de Defensores (2008-09), 
Seadrunnar, programa residencial de tratamiento de drogas (2003-
2016) 

Propuesta: Michael Spearman fue nombrado por la Gobernadora 
Christine Gregoire para el Tribunal de Apelaciones de en 2010, luego de 
una distinguida carrera de 14 años como juez del Trubunal Superior del 
Condado de King. También ha servido como mediador y árbitro en la 
práctica privada ayudando a las personas a resolver sus disputas fuera 
del tribunal. Es muy respetado por su actitud tranquila, inteligencia e 
imparcialidad.

El Juez Spearman ha sido respaldado por más de 90 jueces de todo el 
Estado (que incluyen a todos los jueces de la Corte Suprema Estatal de 
Washington), así como Legisladores (Roger Goodman, Jamie Pedersen, 
Ruth Kagi, Cindy Ryu, Joan McBride, Marcie Maxwell, ret., y Adam Kline, 
ret.), Concejales (Rod Dembowski, Larry Gossett, Joe McDermott, Kathy 
Lambert, Tim Burgess), Procurador General Bob Ferguson, Exfi scal 
de Estados Unidos John McKay, Ex Procurador General Rob McKenna, 
Fiscal del Condado de King Dan Satterberg y Líderes Comunitarios 
(Bobbe y Jon Bridge, George Griffi  n, Fe López, Karl de Jong, Ron Ward), 
los Demócratas del Condado de King y los Distritos Legislativos 36 , 
37. y 41.

El Juez Spearman es el candidato más experimentado y mejor 
cualifi cado para esta posición. Está invitado a comparar por sí mismo 
en www.votingforjudges.org. Vote para reelegir al Juez Spearman para 
el  Tribunal de Apelaciones. 
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Tribunal de Apelaciones, División No. 1, 
Distrito No. 1

Cargo de Juez No. 5

 David Mann 
PO Box 23125
 Seattle, WA 98102 

 (425) 466-0619
judgedavidmann@gmail.com
www.retainjudgemann.com 

Experiencia legal/judicial: Juez del Tribunal de Apelaciones, nombrado 
en 2016. Práctica privada enfatizando el derecho ambiental, los 
derechos civiles y los litigios de registros públicos durante 25 
años, incluyendo cuestiones de política ambiental, uso del suelo, 
administración de la costa, desprendimientos de tierra y exposición 
a químicos.  He ayudado a proteger la Reserva Marina de Maury 
Island de una propuesta de terminal de barcazas. Exitosamente he 
argumentado un caso histórico de la Ley de Libertad de Información 
ante la Corte Suprema de los Estados Unidos. 

Otras Experiencias Profesionales: Geólogo/geofísico Profesional  

Educación:  Doctorado en Jurisprudencia, Northwestern School of Law, 
Lewis & Clark College - 1991; Licenciatura, Universidad de California, 
Santa Bárbara - 1982 

Servicio Comunitario: Exmiembro de la Junta - Conservation 
Northwest, Fondo de Northwest para el Medio Ambiente, Concejo 
Ambiental de Washington, Asociación del Velódromo de Marymoor 

Propuesta: El juez David Mann fue nombrado por el Gobernador Inslee 
ante el Tribunal de Apelaciones en julio de 2016.

Tras una carrera como geofísico, el Juez Mann obtuvo título en 
derecho hace 25 años y comenzó una exitosa práctica como abogado 
medioambiental. Su habilidad y grado de conocimiento, así como su 
compromiso con nuestros valores del Noroeste, benefi ciaron a grupos 
de ciudadanos, tribus y dueños de propiedades individuales en todo 
el estado. Sostuvo casos signifi cativos ante los tribunales estatales y 
federales, incluyendo una exitosa apelación ante la Corte Suprema de 
los Estados Unidos -- una victoria histórica para todos los ciudadanos 
que buscan transparencia en el gobierno.

El Juez Mann ha demostrado ser un miembro equilibrado y trabajador 
de la judicatura. Está respaldado por los nueve jueces de nuestra Corte 
Suprema y casi sesenta otros jueces en todo el estado.

Otros respaldos: Gobernador Jay Inslee, Comisionada de Propiedad 
Pública Hilary Franz, Senadora Sharon Nelson, Representantes Gerry 
Pollet y Jessyn Farrell, Dow Constantine, Ron Sims, Pete Holmes, Lorena 
González, Dan Satterberg, el Alguacil John Urquhart, Demócratas del 
Condado de King y los Demócratas de los Distritos Legislativos 5, 31, 
32, 33, 34, 36, 37, 39, 41, 46 y 48,  Electores por la Conservación de 
Washington, Maquinistas del Distrito 751, IBEW 46, ILWU 19, ATU 587, 
Carpinteros del Distrito 41, Directivos T ribales W. Ron Allen y Jeromy 
Sullivan. 
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Puerto de Seattle

Cargo de Comisionado No. 1

 Ryan Calkins 
 119 1st Ave S Ste 320 
 Seattle, WA 98104 

 (206) 682-7328 
 ryan@ryanforport.com 
 www.ryanforport.com 

Educación: Maestría en Relaciones Internacionales, Universidad de 
Yale; Licenciatura en Administración de Empresas, Universidad de 
Willamette

Ocupación: Propietario de un negocio pequeño; Profesional sin fi nes 
de lucro sirviendo a empresas de mujeres y de minorías

Propuesta: Con nuestro voto, Ryan trabajará por la transparencia y 
la ética, la sostenibilidad ambiental y el crecimiento económico que 
respalda a comunidades sólidas. Criado en la zona por una maestra 
de escuela pública y el dueño de un pequeño negocio, Ryan tiene 
una combinación necesaria de integridad, ética de trabajo y valores 
progresistas para el Puerto de Seattle.

Con más de una década de experiencia liderando una empresa 
de importación y fabricación, Ryan trabajó directamente con las 
operaciones de transporte en el Puerto. Bajo su liderazgo, fueron 
nombrados como una de las empresas más ecológicas de Seattle por 
Seattle City Light, sirviendo como un modelo para prácticas sostenibles 
en todo el país.

Como padre de estudiantes en las escuelas públicas, líder cívico y 
exempleado en derechos humanos internacionales, Ryan defenderá 
los derechos de los inmigrantes y refugiados que pasan por nuestro 
aeropuerto. Como defensor del medio ambiente, modernizará los 
equipos portuarios para reducir las emisiones que dañan la calidad del 
aire y que contribuyen al cambio climático.

Ryan curso sus estudios y al mismo tiempo trabajó. Como dueño de 
negocios, apoyó el aumento del salario mínimo y los esfuerzos para 
extender el permiso de ausencia pagada. Preservará y expandirá los 
empleos familiares sostenibles, creará oportunidades para las mujeres 
y los negocios pequeños de dueños de minorías, y protegerá los 
derechos de los trabajadores del Puerto.

A la luz de los recientes escándalos, Ryan cree que el próximo Ejecutivo 
del Puerto debe estar comprometido sobre todo con la gestión ética y 
transparente de esta importante empresa pública. Los contribuyentes 
merecen saber cómo se invierten sus recursos y necesitan que esas 
inversiones mejoren nuestra economía, el medio ambiente y la calidad 
de vida.

Ryan ha ganado el respaldo de los Demócratas del Distrito 5, 31, 32, 33, 34, 
36, 37, 41, 43, 45 y 46; Sierra Club; The Stranger; y más de 100 funcionarios 
Demócratas electos, líderes empresariales, laborales y ambientales en todo 
el condado, incluida la senadora estatal Rebecca Saldaña y Representantes 
Estatales  Mia Gregerson y Nicole Macri.

 John Creighton 
 6619 - 132nd Avenue NE, PMB 182 
 Kirkland, WA 98033 

 (206) 818-4473 
 campaign@johncreighton.org 
 www.johncreighton.org 

Educación: Preparatoria Interlake, Bellevue; Licenciatura / Maestría en 
Relaciones Internacionales, Universidad Johns Hopkins; Doctorado en 
Jurisprudencia, Universidad de Columbia

Ocupación: Abogado Comercial, Comisionado del Puerto de Seattle

Propuesta: Liderazgo Efectivo, Reforma Real

Como comisionado del puerto, he reunido a las comunidades 
empresariales y ambientales para llevar prosperidad a todos los 
residentes del condado de King y a las familias trabajadoras.

He trabajado con mis compañeros comisionados para aumentar el 
impacto económico del Puerto y a la vez reducir signifi cativamente la 
contaminación del aire y del agua en el aeropuerto y el puerto. Hemos 
limpiado las propiedades industriales contaminadas y las hemos vuelto 
a utilizar productivamente mientras recuperamos el hábitat silvestre 
y para peces. Tenemos vehículos electrifi cados en el aeropuerto y 
estamos trabajando para reducir el impacto del crecimiento en las 
comunidades locales.

He promovido reformas que mejoran la supervisión de los fondos 
de los contribuyentes, incluida la implementación de un Comité de 
Auditoría de la Comisión, un programa independiente de auditoría 
interna que ha ahorrado a los contribuyentes más de $6 millones, con 
mejores controles y procedimientos en proyectos de capital, además 
de una mayor transparencia como la publicación de los gastos de la 
comisión en línea.

Dirigí el desarrollo de la Agenda del Siglo del Puerto, que establece un 
plan de 25 años para desarrollar 100,000 nuevos puestos de trabajo 
relacionados con el puerto para nuestra región.

En 2015, lanzamos Northwest Seaport Alliance, nuestro acuerdo de 
cooperación con el Puerto de Tacoma, el cual fortaleció la posición 
competitiva de los puertos de contenedores de Puget Sound e hizo 
crecer la carga y los puestos de trabajo. Hemos apoyado fi rmemente 
el crecimiento del negocio de cruceros y la modernización de la fl ota 
pesquera en Seattle, que genera más de 20,000 empleos de clase 
media.

Me aseguraré de que nuestro Puerto continúe siendo un motor 
económico regional y que brinde un fuerte liderazgo ambiental, con 
responsabilidad por sus impuestos.

Me siento honrado de contar con el apoyo de Demócratas, 
Republicanos, Independientes, líderes empresariales, sindicatos, 
ambientalistas y representantes de transporte.

Me enorgullece contar con el respaldo de: Washington  Conservation 
Voters, King County Democrats, el Consejo Laboral del Condado de 
King, Eastside Business Alliance, el Procurador General Bob Ferguson, 
el Teniente Gobernador Cyrus Habib, el Exdirector Estadounidense de 
la EPA Bill Ruckelshaus, las Alcaldesas Nancy Backus, Suzette Cooke y 
Leeanne Guier, y muchos más.
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Puerto de Seattle

Cargo de Comisionado No. 3

 Ahmed Abdi 
 2928 S. Willow St 
 Seattle, WA 98108 

 (206) 335-6547 
 abdiforport@gmail.com 
 www.AbdiforPort.com 

Educación: Universidad Central de Seattle

Ocupación: Gerente de Enlace Comunitario, Centro Fair Work 

Propuesta: Vivo aquí en el condado de King con mi esposa e hijos, 
me apasiona proteger los derechos de los trabajadores y nuestro 
medioambiente. Como refugiado de la violencia y la guerra civil en 
Somalia, me quedaba despierto por la noche en un campamento de 
refugiados de Kenia creyendo que cualquiera que venga aquí y trabaje 
arduamente puede lograr el Sueño Americano.

Ahora, como un ciudadano orgulloso de este país que ha pasado de 
trabajar en una fábrica de procesamiento de pollos a la universidad, 
me postulo para Comisionado del Puerto porque está claro que el 
Puerto y muchos comisionados actuales están bloqueando el camino 
para muchos otros hacia el Sueño Americano.

Los Comisionados del Puerto lucharon contra la provisión de la licencia 
pagada por enfermedad, la protección de empleos y un salario mínimo 
de $15 para miles de trabajadores de aeropuerto. Ellos votaron para 
dejar entrar a la plataforma de perforación Shell Oil a nuestro hermoso 
Puget Sound. No piensan dos veces antes de reemplazar los empleos 
sindicalizados con salarios familiares sostenibles por practicantes o 
de mirar hacia otro lado cuando el personal del Puerto y el director 
ejecutivo no siguen las reglas.

Estos no son los valores ni del Condado de King ni de América. Creo 
que las personas que trabajan duro merecen un salario justo, que 
todos tenemos derecho a agua limpia y aire limpio, y que todos 
(especialmente los funcionarios públicos) deberían seguir las reglas. 
Lucharé arduamente para representar las voces de los trabajadores 
y las comunidades directamente afectadas por la contaminación del 
puerto. Y haré responsable ante el público a nuestro Puerto público  de 
Seattle.

Estoy orgulloso de estar respaldado por líderes como la Congresista 
Pramilla Jayapal, la Senadora Estatal Rebecca Saldana, el Senador 
Estatal Bob Hasegawa y el Exalcalde Mike McGinn, los Demócratas 
del Condado de King, los Demócratas Jóvenes del Condado de KIng, 
los 32, 36, 45 y 46 demócratas LD, y sindicatos como SEIU 6, SEIU 775 
y Teamsters 117. Servicio Comunitario: Comisionado de la Junta de 
Seattle Housing Authority; Servicios Comunitarios Somalíes

 Stephanie Bowman 
 PO Box 23011 
 Seattle, WA 98102 

     stephanie.bowman10@gmail.com 
 www.BowmanforPort.com 

Educación: Maestría en Administración de Empresas de la Universidad 
de Seattle, Liderazgo Ejecutivo; Universidad de Idaho, Licenciatura en 
Ciencias; Posgrado American Marshall

Ocupación: Directora Ejecutiva, Washington ABC, organización sin fi nes 
de lucro que ayuda a familias económicamente desfavorecidas a nivel 
estatal

Propuesta: El Puerto de Seattle es motor de nuestra economía y centro 
crítico del transporte de la Costa Oeste. Los trabajos y la infraestructura 
de nuestro puerto sirven a personas de todo el mundo y siempre 
deben ser buenos socios con los contribuyentes, trabajadores y 
comunidades de toda nuestra región.

He ganado el apoyo de defensores ambientalistas, sindicatos y 
negocios pequeños y grandes en todo el condado de King porque mi 
objetivo es posicionar a nuestro Puerto para el éxito económico, la 
administración ambiental y el liderazgo en equidad social. Con el fi n de 
proteger y hacer crecer los puestos de trabajo de clase media, lideré 
la creación de la asociación histórica con el Puerto de Tacoma. En vez 
de competir, ahora colaboramos juntos para mantener la carga y el 
empleo en Washington, en lugar de en Canadá o Los Ángeles.

He defendido los salarios dignos, programas de capacitación laboral 
y de aprendizaje de manera que los trabajadores portuarios puedan 
avanzar en sus carreras. He trabajado para asegurar el futuro de 
la fl ota pesquera de Alaska, para que la próxima generación de 
buques pesqueros se construya en Washington. Me he centrado en la 
sostenibilidad del Puerto; trabajando para utilizar biocombustibles para 
la aviación en el aeropuerto de Sea-Tac, limpiando el agua de lluvia y 
luchando por la seguridad del tren de petróleo. Encabecé la creación de 
un programa de pasantías para proporcionar experiencia y exposición 
a carreras potenciales a jóvenes desfavorecidos en todo el condado de 
King.

El aeropuerto de Sea-Tac es un activo regional que se debe administrar 
de manera efi ciente y sostenible junto con nuestras comunidades 
aeroportuarias, asegurando que siga siendo un puerto de entrada 
global, apoyando a nuestros negocios locales, y abierto a personas de 
todo el mundo.

Sería un honor tener su apoyo para continuar este trabajo.

Respaldos únicos:  Electores de Conservación de Washington, Caucus 
Político de Mujeres, Bomberos Portuarios, Demócratas del Distrito del 
Condado de King, Consejo Laboral del Condado de King, Maquinistas 
Aeroespaciales, Estibadores y Unión de los Marineros del Pacífi co y docenas 
de alcaldes y líderes locales, incluyendo al Teniente Gobernador Cyrus 
Habib, al Ejecutivo del Condado de King Dow Constantine y al Gobernador 
Gregoire. 
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Puerto de Seattle

Cargo de Comisionado No. 4

 Peter Steinbrueck 
 1000 Second Ave, Ste 2950 
 Seattle, WA 98104 

 (360) 480-4427 
 info@peterforport.com 
 www.peterforport.com 

Educación: Posgrado en Loeb, Universidad de Harvard; Maestría 
en Arquitectura, Universidad de Washington; Licenciatura en 
Humanidades, Gobierno, Bowdoin College

Ocupación: Estrategias Urbanas de Steinbrueck; Arquitecto, 
Planifi cador, Exconcejal de Seattle

Propuesta: La misión central del Puerto es el desarrollo económico. 
Mis objetivos: buenos empleos, buena gobernanza y ecologización del 
puerto. Las instalaciones marítimas del Puerto y nuestra icónica fl ota 
pesquera del Pacífi co en la Terminal de los Pescadores, proporcionan 
más de 70,000 puestos de trabajo estables y con salario digno. Los 
cruceros atraen a casi un millón de pasajeros anualmente y emplean 
a más de 3,700 personas a nivel local. Para que el puerto más grande 
de nuestro estado siga siendo competitivo a nivel mundial, las políticas 
públicas y las inversiones deben alinearse y debemos tener mayor 
confi anza en su gobierno.

El Puerto debe ampliar su alcance a las comunidades desatendidas y 
proporcionar más oportunidades de empleo y capacitación laboral, 
especialmente para las mujeres, las minorías y los jóvenes. Quiero 
sumar 200 nuevas prácticas a escuelas preparatorias para dar a los 
jóvenes una mayor oportunidad.

Trabajaré arduamente para aumentar el compromiso del Puerto con 
las protecciones ambientales para reducir el ruido, la contaminación 
del aire, mejorar la calidad del agua y los impactos en las comunidades 
circundantes. El aeropuerto SeaTac es uno de los aeropuertos de más 
rápido crecimiento en todo el país, pero sus impactos ambientales 
también crecen rápidamente. Es hora de comenzar estudios para 
otro aeropuerto regional y promover aviones más silenciosos y 
combustibles de aviones más limpios. ¡El Puerto debe liderar en medio 
ambiente!

Abriré de par en par las puertas del Puerto a la transparencia, insistiré 
en la ética más estricta y en la plena rendición de cuentas. ¡No más 
aumentos ilegales de sueldos y errores de contratación! Aportaré 
mis conocimientos y experiencia laboral, liderazgo ético al trabajo. 
Daré prioridad a mejorar las relaciones con las comunidades vecinas, 
pequeños negocios y los gobiernos locales–¡escucharé!

Respaldado por:  Demócratas del Condado de King, Demócratas  31, 
32, 41, 45,  Club Demócrata Metropolitano, el Fiscal General Bob 
Ferguson, el Teniente Gobernador Cyrus Habib, el Alguacil del Condado 
King John Urquhart, el Senador Reuven Carlyle, los Representantes 
Judy Clibborn (Mercer Island), Joan McBride (Kirkland), Tina Orwall 
(Des Moines), Gerry Pollet (Seattle), Hon. Conrad Lee (Bellevue), Hon. 
Pete Von Reichbauer (Federal Way), Hon. Larry Gossett (Seattle), el 
líder empresarial Tornio Moriguchi, el líder ambiental Denis Hayes, el 
pescador comercial Pete Knutson… ¡y muchos más!

 Preeti Shridhar 
 P.O. Box 20792 
 Seattle, WA 98102 

 (206) 452-6008 
 preetiforport@gmail.com 
 www.preetiforport.com 

Educación: Maestría, Finanzas y Marketing; Licenciatura, 
Administración empresarial; Licenciatura, Economía; Titulo de 
Posgrado, Comercio internacional

Ocupación: Subdirectora de Asuntos Públicos, Ciudad de Renton

Propuesta: Soy una líder con visión, habilidades y compromiso para 
reunir a las personas para encontrar soluciones y hacer que nuestro Puerto 
funcione para todos nosotros. He trabajado en el servicio público durante 
25 años y me aseguraré de que el Puerto sirva a los mejores intereses de 
todos en el condado de King.

Integridad: No más titulares que cuestionen la autoría de las decisiones 
portuarias. Me aseguraré de que las decisiones sean abiertas y 
transparentes. Responderé personalmente a cada una de sus dudas. 
Seré responsable. Aportaré sólidos vínculos existentes con las 
ciudades, los negocios y las organizaciones comunitarias en el condado 
de King, construidos sobre una base sólida de confi anza y respeto.

Inclusión: Promoveré la inclusión económica, apoyando las 
oportunidades para las pequeñas empresas. Y trabajaré para que 
todos se benefi cien del crecimiento en el aeropuerto y el puerto. 
Representaré a nuestra región en el debate nacional de inmigración de 
modo que las políticas federales apoyen nuestros valores comunitarios. 
Escucharé a todas las partes para informar mis decisiones.

Innovación: Ayudé a introducir la Iniciativa de Protección del Clima 
de Seattle y sus programas de conservación y reciclaje. Trabajaré 
para que nuestro aeropuerto sea el primero en la nación en proveer 
biocombustible para que podamos proteger a nuestro planeta y 
nuestras comunidades aeroportuarias mientras crecemos. Trabajaré 
para minimizar los impactos ambientales del crecimiento en el 
aeropuerto Sea-Tac.

Sostendré y crearé empleos con salario digno en nuestra comunidad, 
creando caminos profesionales para los jóvenes para que puedan 
obtener empleos bien remunerados y apoyar a sus familias.

Estaría honrada de servirle. Le pido su voto.

Respaldada por: The Stranger, The Urbanist, El Asamblea Nacional de 
Mujeres Políticas en Washington , Demócratas del Distrito 33, Demócratas 
del Distrito 11, los alcaldes de Redmond, Renton, Kent, Auburn, Covington 
y North Bend; líderes de la India, Somali, Latino, Filipino y Comunidades 
Afroamericanas.



Jurisdiction 21
El Departamento de Elecciones del Condado de King no 
hace correcciones de gramática, puntuación, ni verifica la 
veracidad de las declaraciones de candidatos y medidas

Ciudad de Burien

Cargo de Concejo No. 3Cargo de Concejo No. 1

 Jimmy Matta 
 PO Box 66642 
 Burien, WA 98166 

 (425) 918-0274 
 info@jimmyforburien.com 
 www.jimmyforburien.com 

Educación: Cursos continuos en muchos ámbitos de administración y 
comercio
Ocupación: Director de Proyectos y de Operaciones de Construcción/
Empresario
Propuesta: Quisiera obtener su voto para poder restablecer los valores 
de Burien al concejo. Estos valores incluyen escuchar las voces de nuestra 
comunidad y adoptar una buena administración en vez de las políticas de 
división. Necesitamos miembros del concejo con actitudes más respetuosas.
He vivido en Burien por casi 20 años y sé que somos más fuertes como 
ciudad cuando trabajamos juntos. Soy dueño de una pequeña empresa y sé 
que la ciudad puede desarrollar programas públicos-privados para ayudar a 
las empresas en desarrollo.
Necesitamos desarrollar soluciones centradas en la comunidad y apoyar 
los programas que animen al público a trabajar junto con la policía local y 
el sistema judicial y viceversa. Me voy a asegurar de que trabajemos para 
mantener los costos de vivienda asequible en Burien y que traigamos 
empleos que les permita a los ciudadanos seguir viviendo aquí.
Respaldado por: L os demócratas del Distrito 34, el Concejo Laboral de King 
County y Dave Upthegrove, miembro del Concejo del Condado.

 Debi Wagner 
 P O Box 238 
 Seahurst, WA 98062 

 (206) 241-1553 
 debi.wagner@icloud.com 
 www.friendstoelectdebiwagner.org 

Educación: Colegio Unviersitario Highline College, Entrenamiento Avanzado de 
Música, Certifi cación de Combate al Crimen
Ocupación: Estudio de Mercado, Servicio al Cliente, Sin Fines de Lucro
Propuesta: Ha sido un honor servirle. Mis objetivos son: Una ciudad segura, el 
cumplimiento de las leyes existentes para proteger a los ciudadanos de Burien, 
programas extendidos para jóvenes, una ciudad sólida con un desarrollo 
económico de calidad, un ambiente saludable, la protección contra una mayor 
invasión aeroportuaria y una comunidad sostenible con un estilo de pequeña 
ciudad que respalda a las familias y los negocios de Burien.
He votado para mantener las reservas con un gasto conservador para 
contrarrestar los serios retos presupuestarios que Burien enfrentará en dos años.  
Me opongo a todos los aumentos de impuestos por un gobierno abierto, honesto 
y receptivo.
Mi familia ha vivido en Burien por 20 años. Nuestros hijos se graduaron de 
Escuelas de Highline. Soy voluntaria de organizaciones locales sin fi nes de lucro 
para ayudar a las personas sin hogar/pobres, participo en un grupo de Vigilancia 
de Vecindarios, soy miembro de una orquesta de la comunidad y de la Coalición 
Quiet Skies.
Cuidado con los candidatos fi nanciados con grandes c antidades de dinero fuera de 
la ciudad que quieren el control de Burien.
¡Gracias por su voto!

 Joel Manning 
 803 SW 148TH ST 
 BURIEN, WA 98166 

 (425) 954-6133 
 FRIENDSOFJOELMANNING@GMAIL.COM 
    

Educación: Certifi cado en Combate al Crimen, Universidad Estatal de 
California, Sacramento, Bellevue College, Certifi caciones en Administración de 
Proyectos Profesional y de Liderazgo en  Energía y Diseño Ambiental
Ocupación: Gerente General, Industria Automotriz, Burien; Administración de 
Instalaciones; Administración de Proyectos
Propuesta: La función del Concejo de la Ciudad es importante, pero no 
complicada. Sus mandatos principales son mantener nuestras calles seguras 
y fomentar un ambiente económico saludable. Si soy elegido, defenderé el 
orden público de manera dinámica y orientada y apoyaré las políticas que 
promueven una comunidad empresarial próspera.  
Mi oponente, el Sr. Olguin, ha vivido aquí menos de un año y sus 
colaboradores en gran medida están fuera de los grupos de interés. He sido 
su vecino por más de 16 años y mi campaña es fi nanciada principalmente 
por los residentes y dueños de negocios de Burien. Si desea un retorno al 
sentido común y resistir la invasión de intereses externos extremos, yo soy su 
candidato.
Tengo un interés personal en el futuro de Burien y como su concejal traeré 
un liderazgo no partidista y pragmático, sin teatro político y enfocado en las 
necesidades de cada residente de Burien. El gobierno de la ciudad debe ser 
sobre los resultados, no sobre una política partidista.

 Pedro E. Olguin 
 645 SW 153RD ST #A5 
 BURIEN, WA 98166 

 (253) 653-4568 
 Burien4olguin@gmail.com 
 www.burien4olguin.org 

Educación: Licenciatura en Ciencias Políticas, Universidad Estatal Politécnica de 
California, Pomona
Ocupación: Organizador, Teamsters Local 117
Propuesta: Burien es mi hogar y quiero lo mejor para nuestra ciudad: calles 
seguras, parques limpios, vecindarios habitables y oportunidades para todos 
nuestros residentes. He dedicado mi vida profesional a defender a las familias 
trabajadoras, y a defender la seguridad pública y a asegurar que construyamos 
una economía que funcione para todos.
Me esforzaré por hace r de Burien un lugar más seguro y equitativo. Pero sobre 
todo, quiero saber su opinión, lo que ama sobre Burien, y cómo podemos 
mejorar nuestra ciudad. Juntos podemos construir un Burien sano, seguro y 
equitativo.
Me encantaría hablar con usted, contácteme a través de nuestro sitio web en 
Burien4Olguin.org. Gracias.
Respetuosamente,
Pedro E. Olguin
Los respaldos incluyen: Demócratas del Condado de King, Demócratas de los 
Distritos 33 y 34, Consejo Laboral Central del Condado de Martin Luther King y 
nuestro Concejal del Condado de King, Dave Upthegrove
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 Patty Janssen 
 636 SW 152nd St. Suite D 
 Burien, WA 98166 

 (206) 909-9238 
 citizensforpattyjanssen@gmail.com 
    

Educación: Graduada de Kennedy Catholic, Colegio Universitario Comunitario 
de South Seattle, Negocios; Certifi cado en el Combate al Crimen
Ocupación: Gerente de Ventas en la Industria Alimentaria al Mayoreo
Propuesta: Residente de Burien por 26 años, voluntaria desde 1994, miembro 
fundador de la Patrulla de Ciudadanos de Burien (miembro del comité de 
vigilancia de vecindarios de Burien), Voluntaria del año 2008; Tutora de jóvenes 
en riesgo en la Escuela Primaria Hazel Valley de 1994 a 1997. Dueña de “Kid’s 
 to Go”, servicio de transporte privado 95-98, de Burien.
Es hora de reintroducir la ley y el orden a nuestra ciudad. Mi considerable 
experiencia y voluntariado con el Departamento de Policía de Burien me ha 
preparado para enfrentar este desafío. Estoy lista para hacer un impacto 
positivo aún mayor para nuestra comunidad. Mi objetivo principal será poner 
a Burien en primer lugar con cada decisión, prevención de crimen, seguridad 
para peatones y carreteras.
Estoy lista para tomar el cargo de Concejal con una actitud de Burien primero. 
Necesitamos un liderazgo fuerte que sea duro con la delincuencia.
No soy una persona en busca de una carrera política, sino una líder de la 
comunidad con los mejores intereses de Burien en mente.
Vote por Janssen, vote por Burien primero.

 Krystal Marx 
 PO Box 9100 
 Seattle, WA 98109 

 (206) 486-0085 
 krystal4burien@gmail.com 
 www.krystalmarxforburien.com 

Educación: Titulo de asociada en Sociología, Colegio Universitario Highline
Ocupación: Más de diez años como Gerente de Operaciones sin fi nes de lucro; 
actualmente, me dedico a criar a mis hijos.
Propuesta: Burien necesita un líder para todos sus residentes. Me comprometo 
a representarlo, sin importar sus antecedentes o afi liación. Sé lo que se necesita 
para encontrar soluciones, involucrar accionistas y obtener resultados, gracias a 
las casi dos décadas de activismo comunitario y casi una década de experiencia 
sin fi nes de lucro.
Me comprometo a fomentar un ambiente de participación comunitaria para 
encarar la delincuencia, la personas sin hogar y la revitalización de los vecindarios 
en toda la ciudad. Para combatir la delincuencia, implementaré un programa de 
vigilancia de vecinos con recursos accesibles para mejorar la seguridad y liberar 
tiempo de la policía. Involucraré a la comunidad en grupos de trabajo y diálogos 
para desarrollar una solución co laborativa llamada “Vivienda Primero”  para 
nuestra crisis de las personas sin hogar. Como su concejal, me centraré en el 
crecimiento inteligente en todo Burien—no solamente en el centro de la ciudad 
— y a la vez protegeré nuestra personalidad propia.
Me siento honrada de tener el respaldo de los Demócratas del Condado de King, 
de los 34 Demócratas del Distrito 34, del Alguacil John Urquhart, del Concejo 
Laboral del Condado de King y de muchas personas más. Me honraría obtener su 
voto.

 Nancy Tosta 
 PO Box 66009 
 Burien, WA 98166 

 (206) 886-5591 
 nancy@reelecttosta.org 
 www.reelecttosta.org 

Educación: Licenciatura en Ciencias y Maestría en Ciencias de Recursos Naturales, 
Universidad de California, Berkeley
Ocupación: Concejal, dueña de una pequeña empresa por 18 años, 23 años de 
servicio público
Propuesta: Burien se ha convertido en ¡el lugar para vivir en nuestra región! Los 
anteriores Concejales pusieron los cimientos. He participado exitosamente con 
residentes, dueños de negocios, trabajadores, organizaciones comunitarias y 
personal de la ciudad para el bienestar continuo de nuestra comunidad.
Durante los últimos cuatro años he abordado nuestros difíciles desafíos, como 
el crimen y las personas sin hogar, apoyando el desarrollo económico y las 
pequeñas empresas (que incluye el control de animales locales), protegiendo el 
medio ambiente y luchando por cielos más silenciosos con el FAA/aeropuerto, 
todo dentro del presupuesto. He promovido artes, programas para adolescentes 
y parques para mejorar la calidad de vida. Mi enfoque está en unir y no dividir. 
Mi oponente escupe odio y mentiras, sin soluciones demostradas a nuestros 
problemas desafi antes.
Trabajo de manera proactiva, escuchando y respondiendo a sus necesidades. Soy 
experimentada, abierta y honesta. Espero con ansias poder trabajar junto con 
ustedes para el futuro de Burien. ¡Gracias por su voto!
Respaldos: Los Demócratas del Condado de King, el Caucus Político Nacional de 
Mujeres de Washington, y muchos otros (ver el sitio web)

 Darla Green 
 636 SW 152nd St Suite D 
 Burien, WA 98166 

 (206) 459-3516 
 ElectDarlaGreen@outlook.com 
 www.DarlaGreen.com 

Educación: Colegio Universitario Highline, Colegio Universitario Comunitario 
Seattle Central, Negocios, Gremio y Respaldo  Policial del Condado de King, 
CERTIFICADA EN COMBATE AL CRIMEN
Ocupación: Propietaria de Negocio en Burien, Consultora, Miembro de la Junta 
Directiva de la Cámara de Comercio: Seattle Southside
Propuesta: Mis preocupaciones son sus preocupaciones. La reducción del crimen 
y el crecimiento económico son las principales prioridades. Los tiempos difíciles 
requieren decisiones difíciles. Sabe que voy a luchar duramente por Burien, 
no por agendas personales, ni ganancia política y ego, como hemos visto estos 
últimos cuatro años. ¡Estoy lista para cambiar nuestra ciudad!
Como líder empresarial, estoy comprometida a encontrar mayores efi ciencias 
en nuestro gobierno y preservar los servicios fundamentales de la ciudad sin 
aumentar los impuestos. En mi profesión, he manejado presupuestos de varios 
millones de dólares. Traeré esa disciplina fi nanciera a Burien.
Cuente conmigo para traer un nuevo sentido de compromiso y estar vigilante 
en nuestras prioridades. Estoy a Favor de Burien, de los Policías y los Negocios. 
Apoyo a Quiet Skies. Necesitamos asegurar que el Aeropuerto Sea-Tac 
proporcione mitigación o compensación para reducir su impacto en nuestra 
ciudad.
Vote por Darla Green y dé a Burien el nuevo comienzo que necesitamos. ¡Estoy 
lista para trabajar por usted!
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 JC Harris 
 PO Box 13094 
 Des Moines, WA 98198 

 mail@jcharrisfordesmoines.com 
 www.jcharrisfordesmoines.com 

Educación: Licenciatura en Música en la Universidad Estatal Wayne, 
Maestría en Ciencias de la Informática en la Universidad de Michigan
Ocupación: Músico, Diseñador de páginas web
Propuesta: Si se me eligen, trabajaré para hacer un gobierno más 
transparente, uno que escuche las preocupaciones de todos los vecindarios. 
Considero que podemos hacer un mejor trabajo a la hora de informar a los 
residentes sobre lo que su gobierno hace y luego darle la oportunidad de 
opinar.
Necesitamos desarrollar una visión económica seria a largo plazo que 
tome en cuenta a toda la ciudad. Comencemos con la creación de una zona 
céntrica que sea un destino para los visitantes, una oportunidad para el 
comercio local y un lugar de reunión para la comunidad.
También necesitamos un mayor apoyo para los parques y la recreación y 
una aplicación de las normas  más fi rme. Debemos asegurarnos que Des 
Moines es la opción más segura, más limpia y más atractiva posible para 
que la próxima generación pueda criar a sus hijos.
Por último, debemos empezar a presionar contra la expansión del tráfi co 
aéreo de manera activa sobre nuestra ciudad. Este es un desafío que 
debemos abordar ahora.

 Vic Pennington 
 P. O. Box 98924 
 Des Moines, WA 98198 

 (206) 913-3162 
 electvicp@gmail.com 
 www.electvicpennington.com 

Educación: Mt. Rainier High School / Universidad Highline / Escuela Técnica 
Bates / Columbia Southern University
Ocupación: Jefe Adjunto de Bomberos; 43 años de servicio; Des Moines/
Normandy Park/Federal Way
Propuesta: Cuando me postulé para el Concejo Municipal en el 2013, hablé 
con muchos de ustedes acerca de nuestra comunidad. Ustedes me dijeron 
que querían: una comunidad más segura; una ciudad fi nancieramente 
solvente; ampliar oportunidades económicas y con calidad; pavimentación 
de carreteras; mejora de la calidad de vida y mantener nuestro aspecto de 
pequeña ciudad. Y les dije que tomaría las decisiones difíciles.
Como Alcalde adjunto, y parte de su equipo de liderazgo, paramos la espiral 
descendente de la Ciudad. Hoy en día, nuestra ciudad es solvente y nuestra 
perspectiva es saludable.
No estoy aquí para construir un currículum político para poder pasar a una 
ofi cina más grande. Me postulo para continuar el trabajo de vital importancia 
de mantener a Des Moines sostenible y saludable a largo plazo. Construimos 
ahora para que los futuros concejos, líderes de la ciudad y ciudadanos no 
estén en la misma difícil situación.
Espero haberme ganado su confi anza, y humildemente pido su voto de nuevo. 

 Anthony Martinelli 
 1208 S. 216th St. Apt 104D 
 Des Moines, WA 98198 

 (206) 799-8696 
 Info@Martinelli4Council.com 
 www.martinelli4council.com 

Educación: Escuela Preparatoria Mt. Rainier, Colegio Universitario 
Comunitario Highline, Colegio Estatal Evergreen (estudió Ciencias 
Ambientales)
Ocupación: Escritor
Propuesta: Des Moines es una gran ciudad de la que he sido un orgulloso 
residente desde que tenía 11 años. Dicho esto, creo fi rmemente que con 
una nueva serie de ideas y un enfoque avanzado, podemos llegar a ser 
incluso mejores. Es por eso que me postulo para el consejo de la ciudad: 
para ayudar a revitalizar y mejorar nuestra ciudad.
Como padre, me considero afortunado de vivir en Des Moines y de poder 
criar a mis hijos en una comunidad tan maravillosa. Sin embargo, podemos 
hacer más para mejorar las vidas de los residentes, convirtiéndolo en 
un lugar más seguro y agradable para vivir: Esto incluye aumentar el 
fi nanciamiento policial, establecer un centro comunitario, incrementar los 
Parques, Recreaciones y Servicios para Personas M ayores, mejorar el clima 
de negocios, hacer que el estacionamiento de la Marina sea gratuito para 
los que viven en Des Moines y aumentar el salario mínimo.
Estoy respaldado por el Consejo Laboral del Condado de King, Demócratas 
del Condado de King, y muchos otros.

 Matt Pina 
 P.O. Box 98085 
 Des Moines, WA 98198 

 (206) 824-8216 
 m.pina@comcast.net 
 www.electmattpina.com 

Educación: Licenciatura en Ciencias en Administración Empresarial/Finanzas 
de la Universidad de Central Washington.
Ocupación: Consultor de Tecnología Informática, CISSP, CEH
Propuesta: Como residente de Des Moines por casi toda la vida, tengo un 
historial de reunir a la comunidad y al gobierno para resolver problemas 
desafi antes. Dos veces me han honrado con su voto para poner esas 
habilidades a buen uso.
Como Concejal de la Ciudad y Alcalde, he ayudado a liderar el camino hacia 
la priorización de los servicios gubernamentales principales, particularmente 
asegurando la seguridad de la comunidad. Bajo mi liderazgo, hemos trabajado 
duro para proporcionar estabilidad fi nanciera a largo-plazo a la Ciudad.
Mi enfoque sigue siendo la revitalización de la ciudad. Cuando sea reelegido, 
continuaré asociándome con ciudadanos, grupos comunitarios y negocios 
para comprender y escuchar sus preocupaciones, proporcionando su opinión 
durante el proceso de toma de decisiones. Debemos continuar avanzando 
juntos, mejorando el clima empresarial de la ciudad, siendo sensibles a las 
necesidades y deseos de sus ciudadanos. 
De nuevo, pido el honor de su voto para que podamos continuar revitalizando 
nuestra maravillosa ciudad costera.
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 Matt Mahoney 
 21036 4th Ave S 
 Des Moines, WA 98198 

 (425) 941-0090 
 mattmahoney4desmoines@gmail.com 
 www.mattmahoney4desmoines.org 

Educación: Título de Asociado de la Universidad de Maryland, Universidad 
del Estado de Washington
Ocupación: Comerciante de Nordstrom
Propuesta: Des Moines necesita un ambiente de negocios más saludable, 
un centro de la ciudad revitalizado, una mejor seguridad pública y un frente 
marítimo reforzado. Los líderes maduros que escuchan, sopesan opciones 
y toman decisiones sabias e informadas para un futuro sostenible, nos 
llevarán a ese lugar. Soy ese líder y sería un honor contar con su voto.
Como veterano del Ejército de Estados Unidos, Excomisionado de 
Bomberos, miembro del Comité Asesor del Ciudadano de Des Moines 
y voluntario, sé lo que signifi ca servir. Tengo las experiencias de vida 
necesarias para servir a nuestros residentes con honor e integridad.
Soy un esposo, padre y abuelo dedicado a la familia, vecinos y amigos. Soy 
un exitoso empresario, motivador y comunicador que escucha, enlaza y 
reúne a la gente. ¡Estoy apasionado por esta ciudad!
Respaldado por seis Miembros del Concejo de la Ciudad  actuales de la 
Ciudad de Des Moines, el Gremio de la Policía de DM, los Bomberos de SKC 
y un gran número de residentes. Escucharé, aprenderé y rendiré cuentas. 
Por favor vote por Matt Mahoney para para el Concejo de la Ciudad.

 Chad Harper 
 21420 14th Ave S 
 Des Moines, WA 98198 

 (206) 841-0312 
 electchadharper@gmail.com 
 www.chadforcouncil.org 

Educación: Licenciatura en Política y Gobierno, Universidad de Puget Sound
Ocupación: Administración Jurídica, Schwabe Williamson & Wyatt
Propuesta: Después de dirigir la campaña de Highline School Bond, 
como administrador de la Fundación de Escuelas Highline y de servir en 
la Comisión de Servicios Humanos de Des Moines, estoy emocionado de 
continuar mi servicio público en esta gran comunidad. Nuestra ciudad tiene 
mucho potencial no alcanzado, y podemos hacerlo mejor como ciudad.
Tenemos trabajo que hacer para garantizar que el gobierno de la ciudad 
funcione sin problemas y efi cientemente. Necesitamos hacer de Des Moines 
una ciudad acogedora para los negocios de nuevo, garantizar que todos 
los ciudadanos tengan voz en el proceso de nuestra ciudad y responder 
efi cazmente al aumento de la delincuencia en nuestra comunidad. Primero, 
necesitamos elegir concejales que puedan entregar resultados. Espero que 
mi historial de resultados y el apoyo de la policía puedan ayudar a que eso 
suceda. Pido su voto humildemente.
Respaldado por : El congresista Adam Smith, el Ejecutivo del Condado Dow 
Constantine, el Alguacil John Urquardt, el Consejo Laboral del Condado de 
King, los Demócratas del Distrito 33, los Representantes Tina Orwall, Mia 
Gregerson, y más.

 Harry Steinmetz 
 917 S, 258th Place 
 Des Moines, WA 98198 

 (206) 387-1333 
 Harry@steinmetzfordesmoines.com 
 www.steinmetzfordesmoines.com 

Educación: Doctorado en Jurisprudencia de la Facultad de Derecho de la 
Universidad de Santa Clara; Licenciatura en Humanidades de la Universidad 
Estatal de San Diego
Ocupación: Abogado de J&S Law Group; Expromotor Principal de Atención de 
Salud de Adultos Mayores
Propuesta: Des Moines cuenta con muchos recursos. Soy candidato al consejo de 
la ciudad para ser su defensor y ampliar y aumentar esos recursos.
Tenemos un puerto deportivo espectacular que puede convertirse en un punto 
focal en nuestra comunidad. La introducción de nuevos restaurantes, tiendas 
y estacionamientos adicionales puede hacer del puerto deportivo un destino 
para todos, a la vez que aporta nuevos ingresos y empleos a nuestra ciudad. El 
desarrollo de la ciudad debe hacer hincapié en la creación de grandes fuentes de 
ingresos sostenibles y la ciudad debe presupuestar como corresponde a fi n de 
sustentar los parques y la policía.
Como abogado en el sector privado y en el público, cuento con la experiencia, 
las habilidades y comprensión para representar a todos en el consejo. Estoy 
comprometido a dar transparencia y a garantizar que todos tengan un lugar en la 
mesa. Puede localizarme en mi teléfono móvil al 206-387-1333.
Respaldado por: IAFF 2024 (bomberos locales), Concejo Laboral del Condado de 
King, Demócratas de los Distritos L egislativos 33 y 30.

 Traci Buxton 
 P O Box 13002 
 Des Moines, WA 98198 

 (206) 251-2719 
 tracibuxton@comcast.net 
 www.tracibuxton.com 

Educación: Northwest University, Licenciatura en Ciencias del Comportamiento, 
Mención Honorífi ca
Ocupación: Licenciada, Contratista, Inversionista de Bienes Raíces, Exprofesional de 
Salud Mental
Propuesta: Des Moines necesita un liderazgo experimentado y bien informado 
mientras creamos una comunidad de negocios sostenible y vibrante, vecindarios 
seguros y diversos, y un destino próspero frente al mar.
¡Traci es esa líder! 
Una inversionista, contratista, y gerente de propiedad de bienes raíces exitosa; Traci 
ha guiado docenas de propiedades fuera del embargo o deterioro en la prosperidad 
- ¡incluso en la recesión! Des Moines necesita esta experiencia.
Como exprofesional de salud mental que ha trabajado con jóvenes, familias y con la 
comunidad de recuperación, Traci también entiende la necesidad de compasión y a 
la vez inspirar a los diversos vecindarios a colaborar para crear una ciudad segura.
Traci ha vivido en Des Moines por 35 años; cría a su familia, sirve como voluntaria 
en las escuelas y en la comunidad, planta más de 1,000 árboles y apoya a cientos de 
jóvenes.
Respaldada por dos concejales actuales, el Colegio de la Policía de Des Moines, 
Agentes de Bienes Raíces del Condado de King y empresas locales, Traci  es la voz de 
integridad que necesitamos.
¡Elija a Traci Buxton el 7 de noviembre!
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 Dana Ralph 
 PO Box 6042 
 Kent, WA 98064 

 (253) 332-0760 
 danaformayor@gmail.com 
 www.danaformayor.com 

Educación: Preparatoria Kent-Meridian, Licenciatura en Administración de 
Empresas, Maestría en Administración y Liderazgo
Ocupación: Propietaria - Advance Billing Sytems, Concejala de la Ciudad de Kent
Propuesta: Kent es una ciudad grande y diversa que necesita un liderazgo audaz 
e innovador. Como su alcaldesa, voy a poner a las familias y negocios de Kent 
en primer plano, voy a priorizar el gasto y traer nuestros dólares de impuestos a 
casa.
Haré de Kent un lugar más seguro y más limpio, y mejoraré las carreteras y los 
parques.
Voy a construir en mi registro del Consejo el mantener los impuestos bajos y traer 
buenos empleadores. Mi compromiso con un crecimiento responsable es sólido. 
Voté en contra de la venta del campo de golf porque era posible mantenerlo 
como un espacio abierto público, y voté en contra de pagar al desarrollador del 
proyecto Pine Tree Park.
Mediante el liderazgo estratégico y la toma de decisiones basadas en datos, 
mejoraré la calidad de vida para todos nosotros.
Soy la única candidata respaldada por los Bomberos de Kent (Local 1747), los 
Ofi ciales de Policía de Kent (KPOA) y los Maestros de Kent (KEA), así como por los 
líderes y negocios locales. 
Ahora pido su voto, el respaldo más importante de todos. 

 Jim Berrios 
 9506 So. 234th Pl. 
 Kent, WA 98031 

 (253) 350-1811 
 joshsdad@comcast.net 
 www.jimberrios.us 

Educación: Graduado de Preparatoria. Dos años en el Orange Coast College
Ocupación: Concejal Kent City; Propietario de Golden Steer Steak & Rib House
Propuesta: Soy un servidor público, no un político.
Como su concejal, he ganado una reputación como guardián y fuerte defensor para 
la gente. Seguiré trabajando para mantener nuestros Vecindarios Seguros y para 
asegurar que todos dentro de nuestra diversa ciudad tengan la oportunidad de 
triunfar.
Mientras otros proponían un presupuesto que elevaba los impuestos y recortaba 
las mejoras de las carreteras, yo trabajé con éxito para usar los fondos de la ciudad 
de manera más efi ciente, para evitar el aumento de impuestos, para mantener la 
fi nanciación de carreteras y para proporcionar fondos críticos para los parques.
La integridad y la ética son importantes. Mi récord de votación coincide con mis 
promesas. Eso no cambiará.
Trato a todos con respeto. Eso se ve refl ejado en la forma en que trato a mi familia, 
empleados y electores.
Esta comunidad me ayudó a tener éxito. Paso mi tiempo siendo voluntario para que 
otros también puedan hacerlo.
Durante los últimos 3-años, he sido nombrado “Mejor Voluntario Comunitario” y 
“Funcionario Público del Año” por Kent Reporter.
Sería un honor para mí recibir su voto. 

 Paul Addis 
 420 W Smith St #533 
 Kent, WA 98032 

 (253) 709-8173 
 info@addis4kent.com 
 www.Addis4Kent.com 

Educación: Licenciatura en Administración de Empresas, Universidad del Estado 
de Georgia; Certifi cado de Combate al Crimen 
Ocupación: Analista Directivo de Negocios - Finanzas, Alaska Airlines
Propuesta: Como su representante, trabajaré para hacer de Kent una comunidad 
segura, próspera y acogedora. Mis 28 años de experiencia en Finanzas y de 
Administración de Proyectos en las Aerolíneas Delta y Alaska me permiten ser un 
buen administrador de fondos de Kent. La misma pasión por ayudar a otros que 
ha motivado mi extensa participación y altruismo en la comunidad también me 
inspira a servirle en el Concejo Municipal, ya que el único objetivo legítimo de la 
política es la gente.
Minimizar los impuestos, eliminar los desperdicios, aprovechar la tecnología, 
desarrollar mecanismos innovadores de fi nanciamiento, facilitar el crecimiento 
del empleo y el desarrollo de negocios, y priorizar la seguridad pública son las 
áreas centrales para mí.
Como veterano del Ejército entiendo la importancia del servicio público y la 
dedicación al deber. Como Director Ejecutivo de una organización humanitaria 
internacional sin fi nes de lucro entiendo la importancia del apoyo compasivo 
hacia otros. Tengo la experiencia, integridad y dedicación al servicio necesarios 
para hacer lo que es mejor para Kent.
Hagamos el progreso, juntos.

 Satwinder Kaur 
 PO BOX 5759 
 Kent, WA 98064 

 (206) 371-4416 
 kaurforkent@gmail.com 
 www.kaurforkent.com 

Educación: Maestría en Administración de Empresas, Universidad de Washington; 
Licenciatura en Administración de Empresas/Cadena de Suministro, Central 
Washington; Estudios de Posgrado en Kentridge
Ocupación: Directora de Tecnología de la Información/Administración de Operaciones, 
Empresa Privada de Informática 
Propuesta: Puede que me haya visto arrancando moras, plantando y limpiando 
nuestros parques; como voluntaria para NW Harvest, KentHOPE, Asociación de Padres 
y Maestros Sunrise o el banco de alimentos de Kent. Estoy apasionada por Kent, que 
es donde crecí y donde ahora crío a mi hijo de 12 años. Me postulo porque quiero que 
Kent siga siendo un gran lugar para criar una familia.
Priorizaré el desarrollo económico; la protección de nuestros vecindarios; el mantenimiento 
de nuestros parques y para garantizar la responsabilidad fi scal.
Mi servicio incluye: Presidente de la Junta de Comunidades Culturales de Kent; Festival 
Internacional de Kent; Viviendo bien en Kent; Mayor Sociedad Histórica de Kent; Kent 
Rotary.
Experiencia: Dos años para el Concejo de la Ciudad de Kent y 10 años en Gerencia 
Principal con la compañía Fortune100, incluyendo Directora de Informática, 
supervisando a más de 200 empleados con presupuestos multimillonarios.
Aportaré la pasión, el compromiso, la responsabilidad y, sobre todo, su voz. Pido 
humildemente su voto.
Respaldada por: Bomberos de Kent, la Alcaldesa Suzette Cooke, el Co ncejal Dave 
Upthegrove, los Concejales Dennis Higgins, Brenda Fincher, Bill Boyce y Tina Budell.
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 Russell L. Hanscom 
 9523 S. 237th Place 
 Kent, WA 98031 

 (253) 859-9567 
 russ_hanscom@hotmail.com 
 www.russellhanscom.us 

Educación: Licenciatura en Ciencias, Colegio Universitario Walla Walla 
Maestría en Administración de la Salud, Universidad de Washington
Ocupación: Director Ejecutivo, Servicios para Personas Mayores, Tribu de 
Indios de Puyallup
Propuesta: Francamente, no estoy muy seguro de querer este trabajo. La 
paga es pésima, debo estar tiempo lejos de mi familia y es bastante ingrato 
gran parte del tiempo.
Sin embargo, mi falta de entusiasmo no disminuye mi competencia o mi 
honestidad.
Estoy escribiendo esta decla ración el 4 de agosto y estoy justo en medio de 
iniciar un negocio. Si el negocio comienza como se supone, entre ahora y el 
1 de noviembre, sinceramente dudo que tenga sufi ciente tiempo para ser 
un representante efi caz para sus preocupaciones.
Sinceramente, no sé qué más decir. Esta es mi realidad hoy.
 

 Brenda Fincher 
 327 2nd Ave S 
 Kent, WA 98032 

 (253) 946-8288 
 info@brendafi ncher.com 
 www.brendafi ncher.com 

Educación: Titulo de Asociado en Artes, Colegio Universitario Comunitario Riverside; 
Certifi cado de Formación de Escritura y Liderazgo, Universidad de Seattle
Ocupación: Miembro del Concejo de la Ciudad de Kent; Administrador Parroquial, 
Parroquia del Espíritu Santo
Propuesta: Estoy trabajando para asegurarme de que cada residente de Kent se 
sienta seguro y tenga la oportunidad de prosperar.
Mantener la asequibilidad de Kent es una prioridad. Voté en contra de aumentar 
sus impuestos y a favor de fi nanciar parques usando nuestro dinero de manera más 
efi ciente. He trabajado para dirigir de forma proactiva el crecimiento para así evitar 
que las rentas suban como lo han hecho en otras ciudades. 
Soy el único candidato en esta carrera que se ha presentado constantemente ante 
los votos y los votantes. Soy accesible y responsable ante todos. Usted me ha visto 
en nuestros vecindarios, eventos y reuniones casi todos los días; y no solo en los 
años electorales. 
 La diversidad, en todas sus formas, nos fortalece. Cada residente de Kent debe 
sentirse bienvenido y respetado.  
 Uno a las personas y obtengo  resultados. Tengo el apoyo de los líderes de ambas 
partes, nuestro alcalde, compañeros concejales, dueños de negocios, líderes de 
vecindarios , policías, bomberos y nuestro alguacil.
Es un honor servirle. Le pido su voto.

 Tye Whitfi eld 
 PO Box 6305 
 Kent, WA 98030 

 (253) 220-7703 
 tye@tyewhitfi eld.com 
 www.tyewhitfi eld.com 

Educación: Certifi cado en Servicio Humano/Créditos Comerciales y Cuidado en el 
Hogar, Certifi cado de Violencia Doméstica
Ocupación: Propietaria de una pequeña empresa, Directora sin Fines de Lucro, 
Defensora de la Comunidad
Propuesta: La política de la política simplemente no está funcionando para nuestra 
comunidad. Necesitamos un gobierno impulsado por la comunidad donde todos 
tienen un asiento en la mesa y una voz en las decisiones de nuestra ciudad.
A medida que nuestra comunidad crece, debemos asegurarnos de que todos 
puedan permitirse vivir y trabajar aquí y ganar un salario digno. Para aquellas 
personas sin hogar, necesitamos tener refugio y servicios disponibles.  Nuestros 
adultos mayores merecen sentirse seguros en los hogares y vecindarios que han 
construido y vivido durante décadas. El crecimiento económico en nuestra ciudad 
mediante el apoyo a las pequeñas empresas locales.
Además, trabajaré para empoderar a nuestros jóvenes y proporcionar 
oportunidades para la transición de nuestro sistema de escuela preparatoria a 
empleos de calidad, programas de aprendizaje y universidades.
Respaldada por: El alcalde Cooke, los concejales Budell y Fincher, el concejal del 
condado de King Gossett, el congresista Adam Smith, el representante estatal 
Gregerson, el sindicato MLKCC, el SEIU, los Teamsters 117, el ex jefe de policía 
provisional Bailey, El Caucus Nacional Politico de Mujeres, y más. 

 Toni Troutner 
 22825 96th PL S 
 Kent, WA 98031 

 (253) 951-7765 
 electtoni@gmail.com 
 www.electtoni.com 

Educación: Licenciatura en Humanidades de la Universidad Western Washington
Ocupación: Propietario de una pequeña empresa, Analista de Mercadeo
Propuesta: Como su concejal, trabajaré para mantener a nuestra ciudad como 
un gran lugar para criar familias, promoviendo comunidades saludables, 
manteniendo nuestros parques, garantizando la seguridad pública, y mejorando 
nuestros caminos y aceras. Estoy comprometido a trabajar con usted para hacer 
prosperar a Kent.
Implementaré controles presupuestarios más estrictos y aseguraré que vivamos 
dentro de nuestros presupuestos. Mis conexiones con el trabajo, el gobierno de la 
ciudad de Kent, las Asociaciones de Padres y Maestros locales y las comunidades 
de fe, me han dado experiencia en la creación de asociaciones y trabajando con  
grupos diversos en nuestra comunidad.
Mi servicio voluntario en el Albergue para Clima Extremo, en la Coalición Libre 
de Drogas de Kent, la Junta de asociación del Centro de Kent, la Comisión de 
Servicio Civil y los Comités de Asociación de Padres y Maestros me han enseñado 
a equilibrar los presupuestos y a trabajar juntos con colegas para alcanzar un 
objetivo común: seguir haciendo de Kent un gran lugar para vivir. Tengo el 
respaldo  de los Bomberos de Kent, ofi ciales de policía, sindicatos, miembros del 
consejo y miembros de la comunidad.
¡Aprecio su voto!
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Ciudad de Kent

Juez Tribunal Municipal, Cargo No. 2Juez Tribunal Municipal, Cargo No. 1

 Glenn M. Phillips 
 P O Box 22169 
 Seattle WA 98122 

 (206) 300-4610 
 judgegphillips@gmail.com 
    

Educación: Licenciatura en Orden Público, Universidad de Evansville; 
Doctorado en Jurisprudencia Escuela de Derecho de la Universidad de Gonzaga
Ocupación: Juez, Tribunal Municipal de Kent
Propuesta: Me estoy postulando para la reelección a la Posición 2 de Juez del 
Tribunal Municipal de Kent. He trabajado como ofi cial judicial para el Tribunal 
Municipal de Kent desde 1994. Ha sido un honor servirle como uno de sus 
jueces.
Me gradué de la Universidad de Evansville, Indiana en 1976 con una 
licenciatura en Orden Público. En 1981, después de completar el servicio en 
la Fuerza Aérea de los Estados Unidos, me gradué con honores de la Escuela 
de Derecho de la Universidad de Gonzaga. Tengo 33 años de experiencia 
judicial como Magistrado, Juez Interino, Comisionado de Tribunal y Juez. Estoy 
dedicado a la mejora de la judicatura en Washington. He sido honrado por mis 
compañeros al ser elegido Presidente del Distrito del Estado de Washington 
y la Asociación de Jueces del Tribunal Municipal para el periodo 2009 - 2010 y 
actualmente trabajo en la facultad del Washinton State Judicial College.
 Apreciaría su consideración y su voto. Gracias.

 Karli Kristine Jorgensen 
 PO Box 23037 
 Seattle, WA 98102 

 (425) 466-0619 
 judgejorgensen@gmail.com 
 www.judgejorgensen.com 

Educación: Universidad de Washington – Licenciatura y Doctora en Derecho; 
Universidad de Seattle- Maestría en Administración Pública
Ocupación: Juez del Tribunal Municipal de Kent
Propuesta: El Juez Karli Jorgensen ha servido como juez del Tribunal Municipal 
de Kent desde el 2011 después de 18 años como Juez Pro Tem en los 
tribunales del Condado de King. Ha dedicado toda su carrera legal al servicio 
público. Antes de su carrera judicial, el juez Jorgensen se desempeñó como 
fi scal, con experiencia en violencia doméstica. Su comprobada experiencia en 
audiencias es un activo importante para un tribunal comunitario.
Jorgensen continúa avanzando con enfoques innovadores a los desafíos 
legales y sociales que enfrentan los involucrados en el sistema de justicia y se 
enorgullece de servir a los ciudadanos de Kent.
Respaldada por: La Asociación de Ofi ciales de Policía de Kent, la Alcaldesa de 
Kent Suzette Cooke y todos los miembros del Concejo de la Ciudad de Kent; 
el Fiscal del Condado de King Dan Satterberg; el Alguacil John Urquhart; la 
Senadora Karen Keizer; la Representante Tina Orwall; el Concejal del  Condado 
King Dave Upthegrove; los Demócratas del Condado de King; los Demócratas 
del Distrito 33 y 47; la Junta  Nacional Política de Mujeres de Washington; más 
de 110 jueces de Washington.
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Ciudad de Lake Forest Park

Cargo de Concejo No. 3Cargo de Concejo No. 1

 Benjamin Gonzalez O’Brien 
 5025 NE 184th St 
 Lake Forest Park, WA 98155 

 (206) 466-2738 
 ElectBenGOBrien@gmail.com 
 www.ben4lfp.com 

Educación: Doctorado en Ciencias Políticas, Universidad de Washington
Ocupación: Profesor de Ciencias Políticas, Colegio Universitario Highline
Propuesta: Como padre orgulloso, educador, ecologista y defensor 
comprometido de la justicia social, preservaré la belleza natural de 
Lake Forest Park, aumentaré la rendición de cuentas y la transparencia 
en el gobierno local y garantizaré que todos los residentes tengan sus 
intereses representados. Como miembro del Concejo de la Ciudad, 
defenderé las maneras de mantener verde a Lake Forest Park haciendo 
que nuestra ciudad sea más transitable para las bicicletas y los peatones, 
preservando nuestra copa de árboles y abogando para que la ciudad 
adquiera y preserve espacios como Five Acre Woods para que la próxima 
generación los disfrute. Mantendré horarios de ofi cina para reunirme con 
los constituyentes y presionar para lograr foros más interactivos donde 
los residentes puedan hacer preguntas. Desarrollaré un plan de vivienda 
asequible de diez años para personas de la tercera edad y residentes 
de bajos ingresos, así como garantizaré que, a medida que crecemos 
como comunidad, no perdamos las características que ha traído tantos a 
nuestra ciudad. 

 John Wright 
 15830 38th Avenue NE 
 Lake Forest Park, WA 98155 

 (206) 963-7908 
 jwright4lfp@live.com 
 www.johnwright4lfp.com 

Educación: Graduado de la Universidad de Washington, 1986. Escuela de 
Subofi ciales Superiores, Marina de EE. UU., 2006
Ocupación: Gerente de Construcción recientemente retirado del Condado de King; 
Jefe Maestro de la Marina de  EE. UU.
Propuesta: Como residente de Lake Forest Park desde hace 21 años, con un largo 
historial de servicio público, apoyo a un gobierno municipal abierto, equilibrado y 
responsable, que trabaja en sociedad con sus ciudadanos , y  respeta sus derechos. 
Considero de alta prioridad la seguridad pública y la protección del medio ambiente.  
Debemos:
Administrar las inversiones de ST-3 en LFP: Los contratos de  Sound Transit bajo el  
ST-3 representan un monto que supera muchas veces los ingresos anuales de la 
Ciudad, y el éxito depende de formar una asociación entre los ciudadanos, la Ciudad,  
Sound Transit, los dueños de propiedades, etc.  La alianza de inversión abre la 
posibilidad de transformar nuestro centro de la ciudad en una comunidad dinámica 
vista como el núcleo que proporcionará las amenidades, servicios y opciones de 
entretenimiento que necesitamos dentro del lugar ya existente.
Limitar el desarrollo en LFP: Nuestro ambiente natural y carácter rural son el tesoro 
de esta ciudad. Mientras que Seattle se apresura a densifi car sus barrios con 
proyectos de viviendas multifamiliares , en LFP debemos proteger nuestra calidad de 
vida.
¡Sigamos Restaurando la Salud en nuestros Arroyos!

 Semra Riddle 
 P.O. Box 5611 
 Lynnwood, WA 98046 

 (425) 954-5154 
 semra@semraforlfp.com 
 www.semraforlfp.com 

Educación: Licenciatura de Artes en Arquitectura: Universidad de 
Washington
Ocupación: Diseñadora de Arquitectura Médica
Propuesta: Estoy agradecida de poder servir a mi ciudad, proteger lo 
que es preciado para nosotros, escuchar las voces de mis vecinos y 
conectarme con muchas personas como su Miembro del Concejo.
Les pido su apoyo continuo para poder mejorar los valores de nuestra 
ciudad a medida que la región crece y cambia. Me esforzaré por la 
equidad y el equilibrio a través de la discusión refl exiva, la investigación 
y al considerar los impactos a largo plazo de cada decisión que tome. 
Dirigiré nuestros esfuerzos para reconocer los cambios demográfi cos 
y las crecientes necesidades de nuestras familias de adultos mayores 
y jóvenes – para asegurarnos de que nuestra ciudad sea un lugar que 
cualquiera pueda llamar hogar. Continuaré fomentando la planifi cación 
y las políticas de futuro para poder estar preparados para afrontar los 
retos de las tecnologías emergentes, los cambios demográfi cos, el cambio 
de los entornos políticos y los efectos del cambio climático.
Gracias.
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Ciudad de Lake Forest Park

Cargo de Concejo No. 7Cargo de Concejo No. 5

 John Resha 
 19037 47th Pl NE 
 Lake Forest Park, WA 98155 

 (206) 403-5279 
 jresha.lfp@gmail.com 
    

Educación: Licenciatura en Administración de Empresas, Universidad 
Intercontinental Americana
Ocupación: Funcionario en Jefe de Políticas, Concejal del Condado de King y de 
Lake Forest Park
Propuesta: Hace cuatro años, tuve el privilegio de ser elegido para el Concejo 
de la Ciudad de Lake Forest Park con el simple objetivo de trabajar juntos 
como Concejo y Comunidad para mejorar aún más nuestra maravillosa 
Ciudad.
En estos últimos cuatro años, he cumplido mis metas y hemos logrado mucho 
juntos. Sin embargo, todavía queda mucho por hacer, incluyendo resolver 
preguntas críticas como:
¿Qué tenemos que hacer para traer nuevamente peces a nuestros arroyos?
¿Cómo volvemos más seguras nuestras calles y senderos?
¿Cómo y dónde queremos reunirnos y actuar como comunidad?
¿Qué cambios se necesitan en nuestra zonifi cación y regulaciones para lograr 
la visión de crecimiento y movilidad de nuestra Comunidad?
Por todo este trabajo asombroso y complejo que L FP enfrenta, quiero seguir 
aportando mi experiencia, liderazgo y compromiso al diálogo público en torno 
a la mesa de nuestra Comunidad, y le pido su apoyo y su voto.

 Mark Phillips 
 18533 26th Ave. NE 
 Lake Forest Park, WA 98155 

 (206) 388-7284 
 mark.s.phillips2017@gmail.com 
    

Educación: Licenciatura en Artes Universidad de Washington (Antropología); 
Maestría en Artes Teachers College, Universidad de Columbia (Tecnología Educativa)
Ocupación: Diseñador instruccional (jubilado): Colegio Comunitario Shoreline, 
Boeing Commercial Airplanes
Propuesta: Los próximos cuatro años serán especialmente importantes para esta 
Ciudad, y espero continuar brindando orientación como concejal. Regionalmente, 
presto servicios en el Concejo de Recuperación del Salmón WRIA8 y el Comité Asesor 
del Distrito de Conservación de King.
Se iniciaron los trabajos para mejorar la seguridad en las calles y las conexiones de 
tránsito, restaurar los arroyos, tener mejores instalaciones en el parque y vitalidad 
del centro de la ciudad. Ya estamos viendo los resultados de algunos de estos 
esfuerzos. Donde más planifi cación y fi nanciación son requeridas, la ejecución 
continuará durante los próximos cuatro años y después. Espero múltiples diálogos 
de la comunidad acerca de estos proyectos para identifi car los niveles de servicio 
deseados y mecanismos de fi nanciación que los residentes puedan apoyar – 
especialmente en relación con nuestros parques y la distribución de aceras y otras 
mejoras de seguridad de las calles.
La Ciudad tiene un gran registro de aprovechamiento de recursos limitados para 
culminar grandes proyectos. Soy optimista sobre estas iniciativas actuales, y el 
futuro de nuestra Ciudad en general.



30
El Departamento de Elecciones del Condado de King no 
hace correcciones de gramática, puntuación, ni verifica la 
veracidad de las declaraciones de candidatos y medidas

Ciudad de Normandy Park

Cargo de Concejo No. 2Cargo de Concejo No. 1

 Susan J. West 
 17946 Riviera Place SW 
 Normandy Park, WA 98166 

 (206) 818-6945 
 scwestnews@gmail.com 
    

Educación: Licenciatura en Negocios/Comunicaciones, Universidad de 
Washington; Maestría en Relaciones Públicas Estratégicas, Universidad George 
Washington
Ocupación: Especialista en Comunicaciones Estratégicas, División de Servicios 
de Carreteras
Propuesta: Me siento honrada de servir como miembro del Concejo de la 
Ciudad de Normandy Park. Nací y crecí en Normandy Park y asistí a la primaria 
Marvista, la secundaria Pacifi c y Preparatoria Mt. Rainier. Me preocupa 
profundamente la salud económica y fi nanciera de Normandy Park, su espíritu 
comunitario y su futuro. Voy a continuar haciendo lo que pueda para ayudar a 
Normandy Park a planear un futuro positivo que preserve lo que amamos de 
la comunidad, mientras buscamos formas creativas y positivas para ayudarlo 
a fl orecer.
Espero que se unan a mí en el voluntariado para los comités, eventos, 
programas y proyectos de Normandy Park. Las oportunidades son infi nitas. 
Juntos podemos ayudar a nuestra comunidad a mantenerse sana y fuerte, 
mientras nos divertimos, conociendo a nuestros vecinos y presentando 
nuestra comunidad a otras personas alrededor de la región.
Gracias de nuevo por la oportunidad de estar en el Concejo de la Ciudad de 
Normandy Park. ¡Nos vemos por Park !

 Earnest Thompson 
 625 SW 189th St. 
 Normandy Park, WA 98166 

 (206) 355-1077 
 EcoE69@hotmail.com 
    

Educación: Licenciatura en Ciencias Políticas, Universidad de California Berkeley, 
Enfermero Registrado, SCCC, Doctor en Medicina, MU Warzawa, Hospital General 
USAR 50th
Ocupación: Retirado
Propuesta: En el pasado, he apoyado a Normandy Park Cares que resistió 
con éxito la colocación inmoral de los adictos a las drogas de Hanbleceya con 
problemas de salud mental, sin supervisión, en las casas locales. He apoyado 
a Ciudadanos en Contra de la Expansión de SeaTac (por sus siglas en inglés,  
C.A.S.E.), que obtuvo derechos de mitigación parciales pero importantes, con 
respecto a la Tercera pista. Actualmente apoyo a Coalición Cielos Tranquilos 
en sus esfuerzos por encontrar soluciones y protegernos contra el ruido y la 
contaminación ambiental/sanitaria.
Como expresidente de la Comisión de Parques, antes de la recesión económica 
del 2008, co-escribí con otras personas la medida del Distrito de Parques 
Metropolitanos que protegía nuestros parques contra su clausura. Actualmente 
soy un Comisionado de Planifi cación y, al igual que con la Comisión de Parques, 
he promovido la democracia convenciendo a los otros comisionados para que 
giren anualmente la posición del presidente de la Comisión. Mi oponente es 
educado y simpático. Sin embargo, incluso como exconcejal y alcalde, él se 
Desapareció en Acción (por sus siglas en inglés, MIA) en estas batallas cruciales. 
Vote por el liderazgo.

 Shawn McEvoy 
 872 S.W.174TH ST. 
 NORMANDY PARK, WA 98166 

 (206) 242-8272 
 sgmcevoy2@yahoo.com 
    

Educación: Profesional Acreditado de LEEDS, Universidad de Washington 
1973-1975
Ocupación: Propietario de un Pequeño Negocio, Agente de Bienes Raíces, 
Profesional de Construcción
Propuesta: Normandy Park está en problemas. En los últimos dos años 
hemos perdido cinco policías por resignación o “jubilación”. Estamos 
a la mitad de nuestras fuerzas. Dos Concejales han renunciado, dos 
Comisionados de Planeación y tres Comisionados de Arte también han 
renunciado en protesta. Tenemos una crisis de confi anza en nuestra 
ciudad. Necesitamos un liderazgo con experiencia ahora.
Tengo la experiencia que merece.  He servido como su alcalde durante 
cinco años y como Miembro del Concejo de Ciudad durante 14 años. 
Conozco nuestra comunidad y me preocupo profundamente por ella. Soy 
un líder efi caz y un facilitador de consensos. He servido como Presidente/
miembro de la Junta  del Club Comunitario de Normandy Park “Cove” por 
12 años, revitalizándolo y poniéndolo en una sólida posición fi nanciera. 
Creo  que puedo hacer lo mismo por nuestra maravillosa ciudad. ¡Espero 
ansioso poder servirlos!
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Ciudad de Normandy Park

Cargo de Concejo No. 6Cargo de Concejo No. 4

 Kathleen Quong-Vermeire 
 20209-2nd Ave SW 
 Normandy Park, WA 98166 

 (206) 853-5333 
 kvermeire45@hotmail.com 
    

Educación: Licenciatura en Humanidades Evergreen State College y Paralegal 
Colegio Universitario Comunitario Highline 
Ocupación: Retirada
Propuesta: Mi esposo y yo hemos vivido en Normandy Park por más de 35 
años.  Durante ese tiempo, yo serví en el Concejo de la Ciudad de Normandy Park 
durante 12 años.
Recientemente, serví en el Grupo Asesor de Presupuesto de Normandy Park y el 
Grupo de Trabajo de Planifi cación de Instalaciones. 
He trabajado con éxito con muchos grupos en el servicio comunitario, sirviendo 
como  Concejal de Normandy Park, Alcaldesa de Normandy Park y actualmente 
Comisionada para el Distrito de Agua de Highline. 
Las habilidades, la experiencia y la confi anza que puedo aportar serían de 
gran valor para garantizar que se desarrollen sanos debates que conduzcan a 
decisiones que afectan a todos. 
Nuestra policía y parques son lo que hacen de Normandy Park el tipo de 
comunidad que llamamos hogar y siempre contarán con mi apoyo.
Si soy electa, trabajaré junto con los  Concejales y el personal para garantizar que 
nuestra ciudad pueda mantener sus servicios más importantes.
Vote por Kathleen Quong-Vermeire

 Patrick McDonald 
 411 SW 207th Pl 
 Normandy Park, WA 98166 

 (206) 485-4247 
 Patrick.mcdonald685@gmail.com 
 www.electmcdonald.com 

Educación: Licenciatura en Mercadotecnia de Negocios, Universidad del 
Estado de Washington 2007; Escuela Preparatoria Highline, 2003
Ocupación: Consultor de Cuidados de Salud
Propuesta: Como esposo, padre y residente durante mucho tiempo de 
Normandy Park, creo que es importante que nuestra ciudad siga siendo 
un lugar seguro y familiar para vivir. Me postulo para el Concejo de la 
Ciudad como una voz fresca que abogará por mantener los valiosos 
valores y la cultura de nuestra comunidad. Creo en el mantenimiento 
de una fuerza policial saludable, hermosos y bien fi nanciados parques, 
e impulsaré un mayor desarrollo económico de los principales 
centros comerciales de Normandy Park, al tiempo que priorizaré la 
responsabilidad fi scal en nuestra comunidad. Daré prioridad al bienestar 
económico de nuestra comunidad mediante el desarrollo de fuentes 
creativas de ingresos para evitar mayores aumentos de impuestos.
Insistiré en un enfoque activo cuando escuche las necesidades de los 
miembros de la comunidad, garantizando que todos tengan voz. También 
estableceré un concejo más confi ado, abierto y transparente. Como 
alguien que se preocupa profundamente por nuestra comunidad, sería 
un gran privilegio servir como miembro del Concejo de la Ciudad. 

 Mike Bishoff  
 433 SW 189th Pl 
 Normandy Park, WA 98166 

 (206) 773-8376 
 MikeBishoff NP@outlook.com 
    

Educación: Licenciatura en Ciencias Biológicas
Ocupación: Liderazgo Directivo en Tecnología de la Información
Propuesta: Actualmente soy su Alcalde Interino, Presidente del Comité de 
Finanzas y miembro del Comité de Seguridad de la Policía. ¡Con su ayuda me 
aseguraré que tengamos la fuerza policial más fuerte disponible, demostraré la 
estabilidad fi nanciera continua y abogaré para que no haya nuevos impuestos!
La NPPD nos identifi ca de muchas maneras como un vecindario a través de 
la policía comunitaria, una fuerte relación con la Escuela Primaria Marvista y 
relaciones verdaderamente cercanas con nuestros ciudadanos. ¡Los policías y la 
seguridad pública son mi máxima prioridad! 
Creo que los ciudadanos deben saber cómo se gasta su dinero y han establecido 
altas expectativas para el informe de salud fi nanciera con sentido común. He 
implementado las Reservas Estratégicas Financieras para el tiempo de escasez, 
asegurando que tengamos políticas fi nancieras claras y que hayamos alentado 
con éxito a los ciudadanos a participar en nuestro proceso presupuestario 
bianual.
Por último, ¡creo que debemos operar con nuestros medios fi nancieros y no 
apoyar la implementación de nuevos impuestos!
Estaría agradecido por su apoyo.

 Kathleen Waters 
 212 SW 177th St 
 Normandy Park, WA 98166 

    

    

Educación: Maestría en Administración de la Educación de Adultos, 
Universidad de Seattle
Ocupación: Profesora jubilada, Universidad de Washington 
Propuesta: Todos queremos solidifi car el estilo de vida y el atractivo de 
Normandy Park al sostener nuestra policía, calles y parques. Como su 
voz en el Concejo de la Ciudad, escucho, y he oído forma energética y con 
claridad que la gente quiere que nosotros analicemos e implementemos 
soluciones, y que respetemos nuestro dinero de los impuestos. Tengo 
el compromiso de seguir encontrando fuentes de ingreso para reducir 
nuestra dependencia de gravámenes futuros haciendo la diligencia 
debida en todas las opciones fi nancieras. Para cumplir con el desafío de 
una ciudad que es principalmente residencial y verdaderamente escasa 
de oportunidades de ingreso comercial, lideré la decisión de la ciudad 
de aumentar nuestros ingresos al mejorar la zona de 1st Avenue South, 
escudriñé opciones de ingreso como presidenta del comité de fi nanzas 
desde el 2014 hasta el 2017 y fui líder en la construcción del fondo de 
contingencia de nuestra ciudad de $50,000/año. Agradecería su voto y 
seguiré siendo su voz en la dirección y el futuro de nuestra Ciudad.
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Ciudad de Normandy Park

Cargo de Concejo No. 7

 Sue-Ann Hohimer 
 17835 Normandy Ter SW 
 Normandy Park, WA 98166 

 (206) 268-0760 

    

Educación: Licenciatura en Educación, Maestría en Enseñanza de Idiomas - 
Northeastern Illinois University
Ocupación: Educadora, Defensora de los Niños/Juventud
Propuesta: Una residente por diecisiete años de Normandy Park, mi esposo 
y yo hemos criado cuatro hijos aquí. Como Presidenta de la Asociación 
de Padres, Maestros y Estudiantes de Marvista y en numerosos roles 
de voluntariado dentro de los círculos cívicos, de fe, de recaudación de 
fondos y atléticos de nuestra ciudad, he desarrollado un sentido global 
documentado de quiénes somos y lo que motiva a muchos a llamar a 
este lugar su hogar. Las decisiones que tomo en su nombre vendrán 
de un punto de equilibrio entre los valores prácticos, tradicionales y las 
ideas progresistas que nos posicionan mejor para prosperar en medio de 
inevitables cambios futuros. Quisiera que Normandy Park respalde aún 
más nuestros negocios existentes y de la bienvenida a nuevos negocios y 
residentes. 
Ha sido un placer servir como Miembro designada para el Concejo de la 
Ciudad. Con su voto, me comprometo a seguir trabajando en su nombre 
para asegurar que la vida de la comunidad sea una fuente de orgullo y 
alegría para todos los que residen aquí. ¡Gracias de antemano por su voto! 
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Ciudad de Renton

Cargo de Concejo No. 2Cargo de Concejo No. 1

 Diane Dobson 
 PO Box 59 
 Renton, WA  98057 

 (425) 652-7344 
 dianedobsonforrenton@gmail.com 
    

Educación: Escuela Preparatoria Renton, Escuela Preparatoria Liberty, Colegio 
Universitario Comunitario Highline, Universidad de Seattle
Ocupación: Wyman K. Dobson, P.S (formalmente conocida como Dobson Houser 
Dobson) - Asistente Legal
Propuesta: Diane Dobson proviene de una histórica familia pionera de Renton.  
Al haber vivido y trabajado en Renton toda su vida, Diane conoce nuestra 
comunidad por dentro y por fuera: los vecindarios y la gente que vive en ellas.  
Promueve los logros de Renton y reconoce las oportunidades de mejora.  Como 
líder genuina y accesible, Diane entiende las cuestiones locales y defi ende lo que 
es correcto.  Ella hace rendir cuentas a las personas y no tiene miedo de hacer 
preguntas.
Diane promueve las asociaciones entre las empresas y la comunidad. 
Fue “Ciudadana del Año” de Renton en 2003, miembro fundador de la Asociación 
del Centro de la Ciudad, miembro del Club de Leones de Renton durante veinte 
años y trabaja con más de 15 comités y organizaciones con sede en Renton, 
incluida la Junta Consultiva del CCCP del Alcalde.
Diane trabajará para mejorar la seguridad e integridad de los vecindarios de 
Renton, promover la participación de la comunidad y traer responsabilidad y 
transparencia a nuestro gobierno municipal.
Diane Dobson aportará una voz  para los ciudadanos de Renton.

 Armondo Pavone 
 PO Box 623 
 Renton, WA 98057 

 (206) 799-0867 
 armondoforcitycouncil@comcast.net 
 www.armondoforrenton.com 

Educación: Graduado de la Escuela Preparatoria Renton, Colegio Universitario 
Comunitario Shoreline 
Ocupación: Presidente del Concejo de la Ciudad de Renton y Propietrario de 
Negocios Local
Propuesta: Residente de Renton de toda la vida, Armondo Pavone es líder 
comprobado en la ciudad y en toda la región. Durante los últimos 32 años, 
ha sido el propietario de Armondo’s Cafe Italiano y Melrose Grill. Armondo 
y su esposa Angela, viven en Renton Hill con sus dos hijos. Como servidor 
público y dueño de negocios apasionado, Armondo continuará escuchando y 
representando a nuestra diversa comunidad.
Las prioridades de Armondo se enfocarán en lograr las metas en seguridad 
pública a largo plazo para reducir la actividad criminal y proporcionar 
vecindarios seguros, continuar con la construcción de una ciudad incluyente con 
oportunidades para todos y promover la vitalidad económica en toda la ciudad.
Servicio comunitario: Junta de la Fundación Renton, Comunidades en Escuelas de 
Renton, Autoridad de la Junta de Bomberos de Renton, Renton Rotary.
Respaldado por: Los Bomberos de Renton IAFF 864, Gremio de la Policía de 
Renton, el Alcalde Denis Law, los Concejales de la Ciudad, Don Persson, Ed Prince, 
Randy Corman, Ryan McIrvin y Carol Ann Witschi, el Representante Estatal Steve 
Bergquist, la Ex Representante Estatal Marcie Maxwell ¡y muchos más!

 Neil Sheesley 
 PO BOX 1191 
 Renton, WA 98057 

 (425) 919-5203 
 electsheesley@aol.com 
    

Educación: Universidad Estatal de Pensilvania: Certifi cado en Protección 
Contra Incendios
Ocupación: Administración de propiedades
Propuesta: Amo a mi ciudad. Me mudé aquí hace 5 años y me involucré 
con la comunidad de inmediato. Me convertí en Presidente de Vecindario 
 South Renton, donde logramos cambiar la ley de zonifi cación para 
restringir la altura de la nueva construcción. Nos mudamos a North 
Renton donde me convertí en Presidente de Vecindario North Renton. 
Dirigí la Primer Asamblea Pública del Alcalde donde aprendimos a 
comunicarnos mejor y trabajar con la ciudad para resolver problemas.
Soy Comisionado de Artes Municipales de Renton y he trabajado para 
traer arte a la ciudad. Organizo eventos musicales por toda la ciudad con 
el festival Summerfest (festival de Verano) del Centro de la Ciudad, por 
ejemplo, en julio pasado.
Quiero hacer por todo Renton lo que hemos hecho en nuestro vecindario, 
tener un sentido de comunidad, participar con la ciudad y la policía de 
una manera positiva y resolver problemas juntos.

 Randy Corman 
 2216 Harrington Place NE 
 Renton, WA 98056 

 (425) 271-6913 
 voterandycorman@gmail.com 
 www.cormanforrenton.com 

Educación: Licenciatura en Ciencias, Ingeniería Mecánica, Universidad de 
California en Davis
Ocupación: Concejal de la ciudad de Renton (24 años), Ingeniero/Gerente de 
Boeing (33 años)
Propuesta: Randy Corman ha demostrado ser una voz racional y un defensor 
para el alcance de la comunidad como Concejal de la ciudad de Renton. Es un 
servidor público optimista y positivo que estudia intensamente problemas, 
encuentra terreno común durante las controversias y siempre lidera la ciudad 
hacia adelante. Se desempeñó como Presidente del Concejo durante cinco años 
y sirvió como presidente en todos los comités del concejo. Randy es conocido 
por escuchar a las personas de Renton y responder a sus preocupaciones. Ha sido 
instrumental en las mejoras de Landing, Piazza, Farmers Market (mercado de 
agricultores), Southport, 405/167, el Programa de Vecindario, y nuevos parques y 
bibliotecas. Ha representado a Renton en muchos foros regionales, incluyendo el 
Comité Ejecutivo de I-405 y la Recuperación del Hábitat del Salmón. Actualmente 
está colaborando en proyectos de revitalización en el centro y en los altiplanos, 
creando un Centro Comunitario Benson Hill, construyendo una ciudad más 
inclusiva, agregando nuevos ofi ciales de policía y trabajando para reducir la 
congestión del tráfi co, mientras minimiza los costos para los propietarios de 
vivienda, y expandiendo la base de  minorista de Renton.
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Ciudad de Renton

Juez Tribunal MunicipalCargo de Concejo No. 6

 Terry L. Jurado 
 c/o David Wilson  PO Box 4423 
 South Colby, WA 98384 

 terryjurado@hotmail.com 

    

No se presentó información

 Jami Smith 
 PO Box 1183 
 Renton, WA 98057 

 (425) 243-6057 
 info@jamiforrenton.com 
 www.jamiforrenton.com 

Educación: Licenciatura en Ciencias de la Informática, Universidad Estatal de 
Tennessee, Maestría en Administración de Empresas, Universidad Vanderbilt
Ocupación: Gerente Ejecutiva de Servicios Corporativos, Instituto Allen
Propuesta: Jami es una solucionadora de problemas colaborativa. Jami tiene 
una pequeña empresa especializada en aumentar la efi ciencia y obtener 
mejores resultados para empresas de todos los tamaños. Jami preparará 
a Renton para aprovechar las nuevas oportunidades para traer nuevas 
industrias y puestos de trabajo a la ciudad.
Jami se asociará con escuelas, universidades, becas de formación y negocios 
para construir la nueva economía de Renton. Trabajará para opciones de 
vivienda asequibles. Quiere asegurarse de que sus impuestos se utilicen de 
manera efi ciente. Jami trabaja en el grupo de trabajo de inclusión de la alcaldía 
y en la comisión de planifi cación de Renton. Jami es la mejor candidata para las 
familias y comunidades de Renton. Es la líder en la que creemos.
Jami es orgullosamente respaldada  por el Alcalde de Renton Denis Law, 
los Miembros del Consejo Ed Prince, Armondo Pavone y Carol Ann Witschi, 
la Senadora Estatal Lisa Wellman, el Ejecutivo del Condado de King Dow 
Constantine y Marcie Maxwell. Recibió el respaldo exclusivo de los Demócratas 
del Distrito 5, 37, 11 y 41.

 Ruth Perez 
 PO Box 58364 
 Renton, WA 98058 

 (253) 859-2845 
 ruthperezforrenton@comcast.net 
 www.ruthperezforrenton.com 

Educación: Título de Maestría en Administración de Empresas, Licenciatura en 
Ciencias de Comunicación.
Ocupación: Concejal de la Ciudad de Renton y Vicepresidente Ejecutivo de Servicios 
de Asesoramiento Checkerboard.
Propuesta: Hace dos años, tuve el honor de ser electa como su Concejal. Con más 
de 30 años de experiencia laboral trabajando en grandes corporaciones, gobiernos 
locales y estatales, y como líder de la comunidad, estaba lista para ponerme a 
trabajar para hacer que la ciudad que queremos sea, aún más, un mejor lugar para 
vivir. Ahora, mi compromiso continúa sin cambiar.
Seguridad pública: Proporcionar recursos a la policía para que nuestros vecindarios 
sean seguros. Reducir el tráfi co: Continuar luchando para obtener fi nanciación de los 
socios regionales. El transporte es fundamental para nuestra economía. Educación: 
Promover una asociación más sólida con nuestras instituciones educativas. 
Desarrollo económico: Respaldar el crecimiento inteligente mientras protege las 
características de nuestros vecindarios. Presupuesto: Garantizar la responsabilidad 
fi scal y la rendición de cuentas. Personas de la tercera edad: Promover servicios de 
calidad a nuestras poblaciones vulnerables.
Respaldada por el Fiscal General Bob Ferguson, el Senador Bob Hasegawa, el 
Representante Steve Bergquist, los Exconcejales Don Persson y Marcie Palmer, el 
G obernador Gary Locke, Norma McQuiller, los Bomberos de Renton y más.
Aprecio su voto. 
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Ciudad de SeaTac

Cargo de Concejo No. 4Cargo de Concejo No. 2

 Pam Pollock 
 PO Box 13323 
 Des Moines, WA 98198 

 (206) 356-8186 
 pam@pampollock.com 
    

Educación: Universidad
Ocupación: Representante de Ventas para una Empresa Manufacturera
Propuesta: Todos hemos presenciado el resurgimiento de SeaTac en los 
últimos 2 años, un superávit presupuestario, impuestos más bajos, tener 
el dinero para contratar personal adicional de las fuerzas policiales, el 
comienzo de un SeaTac más brillante. Sigamos avanzando en esa dirección.
Me siento honrada de ser miembro de nuestra Comisión de Planifi cación 
de SeaTac. Creo que los derechos de propiedad son muy importantes y 
siempre deben considerarse seriamente cuando se toman decisiones que 
afectan a esos derechos y a nuestros ciudadanos.
También estoy verdaderamente honrada de ser candidata para el concejo 
de la ciudad y estoy comprometida a garantizar que seguimos escuchando 
a cada ciudadano; ya que sólo somos fuertes cuando actuamos como una 
comunidad unifi cada. Su voz sí importa.
Nuestra ciudad es rica en diversidad y oportunidad. Al votar por mí, est á 
votando por alguien que tiene los intereses de todos los residentes de 
SeaTac en el corazón. Por Responsabilidad y Compromiso, por favor vote 
por Pam Pollock para el Cargo 4.
 

 Clyde (Fuzz) Hill 
 19449 Military Rd S 
 SeaTac, WA 98188 

 (206) 972-7220 
 clydefuzzhill@gmail.com 
 www.clydefuzzhill.com 

Educación: Certifi cado de Combate al Crimen (Crimestoppers) para Comunidades 
más Seguras; Universidad de George Washington; Colegio Tecnológico Renton 
Ocupación: Analista Principal, Gerente de Productos Técnicos en T-Mobile, Estados 
Unidos.
Propuesta: Como nativo del área y habiendo criado a mi familia aquí, me importa 
profundamente SeaTac, y tengo un fuerte interés en hacer de nuestra comunidad 
un lugar aún mejor para vivir. Como analista de sistemas, estoy capacitado para 
detectar las causas de los problemas. Aplicaré estas habilidades en el Concejo. Mis 
objetivos:
 Reduciendo el crimen y aumentando la seguridad es esencial. Atraer a los residentes 
con herramientas efectivas permite a los ciudadanos convertirse en socios vitales de 
las fuerzas del orden público para una mayor seguridad en los vecindarios.
Atrayendo empresas de calidad para aumentar los puestos de trabajo, mejores 
opciones de compra y más opciones para comer.
Mejorando nuestro sentido de comunidad. Desarrollando la unidad entre todos 
los ciudadanos a través de programas de voluntariado, actividades organizadas y 
eventos de entretenimiento.
Estoy entusiasmado de servir en el concejo, apoyar las mejoras continuas y 
contribuir enfocándome en mejorar la calidad de vida aquí. ¡Me esforzaré para hacer 
de SeaTac el mejor lugar para trabajar, vivir y jugar! Vote por Clyde (Fuzz) Hill, 
Cargo #4.

 Joel Wachtel 
 PO Box 58702 
 Tukwila, WA 98138 

 (206) 403-1238 
 joel@joelwachtel.com 
 www.joelwachtel.com 

Educación: Universidad Estatal de Nueva York, Empire State College. 
Certifi cación Combate al Crimen - Creación de Comunidades más Seguras
Ocupación: Empresario jubilado / emprendedor con 45 años en el negocio.
Propuesta: Considero que SeaTac está listo para reemplazar a Kathryn 
Campbell, el último remanente que queda del antiguo Concejo de la 
Ciudad. Aplicaron un impuesto innecesario del 7% a los ciudadanos, pero 
permitieron que las empresas eviten pagar más de $24 millones en impuestos 
de estacionamiento. Además, se negó a participar en un comité para 
responsabilizar al aeropuerto. Mientras tanto, votó por un défi cit de $2.5 
millones en la ciudad y realizó viajes costosos a cargo de los contribuyentes. 
Apoyé activamente al nuevo concejo, que en 18 meses resolvió la mayoría 
de problemas fi nancieros de la ciudad sin aplicar nuevos impuestos. Estoy 
respaldado por estos nuevos miembros del concejo.
Actualmente SeaTac está experimentando el crecimiento fi nanciero y 
económico más grande en años y proporciona servicios sociales adicionales 
y otro de policías. Soy miembro del comité Consultivo del Aeropuerto y tengo 
una trayectoria de éxito, con 45 años en el negocio. Ayúdeme a aportar mi 
experiencia al concejo para mejorar SeaTac.
Pido respetuosamente su voto.

 Kathryn Campbell 
 19019 Int’l Blvd, PMBox 146 
 SeaTac, WA 98188 

 (206) 979-2028 
 Campbell4SeaTac@aol.com 
    

Educación: Licenciatura en Ciencias-Servicios Humanos; Asistí a escuelas de Highline y 
la Universidad del Estado de Washington. Certifi cado en Liderazgo Municipal de AWC.
Ocupación: Fabricación, sanidad, telecomunicaciones por 40 años. Ahora jubilada, 
sirviendo a SeaTac.
Propuesta: Los ingresos relacionados con el aeropuerto de SeaTac signifi can que 
podemos hacer más por nosotros mismos que otras ciudades de South Sound. El 
aumento de los ingresos debe fi nanciar más a las fuerzas policiales, para la seguridad y 
protección de todos, incluyendo a los negocios y a los visitantes. Se deben dedicar más 
fondos a programas para Adultos Mayores y niños.
SeaTac necesita un concejo que trabaje para todos sus residentes. Eso requiere trabajar 
con otras ciudades de South Sound, así como con el Puerto de Seattle y el Condado de 
King.
He servido a SeaTac en: Energía, Medio Ambiente y Recursos Naturales (NLC); 
Liderazgo para la Autopista 509; Comité Federal de Políticas de AWC; Food Innovation 
Network; Distrito de Control de Inundaciones del Condado de King; SCORE Concejo de 
Administración de la Cárcel; Comité de Cumplimiento del Código SeaTac; Committee 
SeaTac Sidewalk (Presidente); Elegido por la Comunidad Garden y Riverton Heights Park; 
Apoyo a Los Exploradores de Bomberos y Policías; la cuenca (WRIA9) Green/Duwamish 
restauración del ambiente del salmón.
Respaldos: Tina Orw all, Dave Upthegrove, Tony Anderson, IBT117, MLKJCLC. Ayúdeme a 
seguir sirviendo a mi ciudad natal.
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Ciudad de SeaTac

Cargo de Concejo No. 6

 Pam Fernald 
 2431 S 133rd St 
 SeaTac, WA  98168 

 (206) 244-7315 
 pamlf@comcast.net 
    

Educación: Preparatoria Foster, Colegio Universitario Highline, aprendizaje continuo
Ocupación: Jubilado/Boeing 38 años - Analista de Sistemas/Certifi cación de 
Ingeniero de Pruebas de Software 
Propuesta: Como su representante actual del concejo de la ciudad de SeaTac, Pam 
continuará su registro honorable de servirle con integridad y sentido común; estar 
accesible para usted; ser una buena administradora de los impuestos; promover 
la seguridad pública y la prevención del delito; una mayor responsabilidad/
transparencia fi scal del gobierno, y fomentar un SeaTac vibrante, limpio y habitable 
para todos. Pam seguirá siendo una intercesora de los ciudadanos de la tercera 
edad cuyo duro trabajo construyó esta Ciudad—y para nuestros hijos, que son el 
futuro de esta Ciudad.
El registro de participación ciudadana/cívica de Pam incluye: Cofundador/
Copresidente del Comité de Acción de Vecinos Sin Fronteras; Líder de Vigilancia de 
Vecinos, Anfi trión de NNO; CERT, graduada de Academias de Policía Ciudadana y 
Academia de Liderazgo Ciudadano.  Presidente, Seguridad Pública y Justicia, Junta 
Directiva Consultiva de Árboles. Miembro, Administración y Finanzas; Uso de la 
Tierra y Parques; Comités de Cumplimiento del Código, concejo Comunitario de 
Aceras así como varios comités consultivos comunes.
Aunque no haya oposición en esta elección, por favor en su boleta  vote por Pam 
Fernald-- una representante de confi anza.



Inform
ación Electoral de Seattle

¿Qué hay en la boleta de la elección primaria de Seattle?
Este agosto los candidatos para Alcalde y en su mayoría los Cargos para el Concejo de la Cuidad No. 8 y No. 9, 
aparecerán en la boleta. 
En noviembre, los dos candidatos más fuertes en cada contienda de la elección primaria, juntos con los dos 
candidatos que se postularon para Fiscal de la Cuidad, aparecerán en la boleta.  Los funcionarios electos 
servirán un término de cuatro años.

El video de guía electoral
Para saber más sobre los candidatos de Seattle puedes ver el video de guía electoral en televisión, canal Seattle 
(Cadena 21 en Comcast y Wave, 8003 en CenturyLink) o visitando éste enlace Guía Electoral en www.seattle.
gov/elections. 

Cambios distritales del concejo de la ciudad de Seattle
Los votantes enmendaron los estatutos de la ciudad en 2013 para cambiar la manera en que elegimos a los 
concejales de la ciudad. En lugar de nueve cargos en general, los votantes eligen a siete miembros por distrito, 
y dos en general (en toda ciudad). Los concejales elegidos por distrito estarán en la boleta otra vez en el 2019.

Trabajar para las campañas de candidatos y asuntos en las boletas
Si te interesa trabajar para una campaña de un candidato de la Ciudad o en asuntos en la boleta, por favor 
visita a nuestro sitio web www.seattle.gov/elections para obtener los datos de contacto de las campañas, o 
llámanos. 

Hacer contribuciones a las campañas de candidatos y comités de Seattle
• Los comités deben obtener los nombres y direcciones de todos los contribuyentes, incluyendo, moneda de 

pago, monetaria y en especie. 
• Se requiere que las personas que contribuyen más de $100 revelen el nombre de su empleador, su 

ocupación y la ciudad y estado.
• Los comités de candidatos tienen un límite de contribución de $500 por contribuyente por ciclo electoral. 

• Los candidatos que participan en el Programa de Vales Democráticos están limitados a $250 y hasta 
$100 por Vales Democráticos.

• Los comités de asuntos de boleta no tienen límites de contribución.
• Las contribuciones de más de $60 deben ser efectuadas por cheque o tarjeta de crédito.

Para más información

Preguntas sobre los candidatos y campañas de Seattle: 
Polly Grow, Auditora Financiera de Campañas
Seattle Ethics and Elections Commission
(206) 615-1248   
polly.grow@seattle.gov

Preguntas sobre tú boleta y cómo votar:
Departamento de Elecciones del Condado de King 
kingcounty.gov/elections
elections@kingcounty.gov
206-296-8683 (VOTE)
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le El nuevo programa de vales democráticos 
(Democracy Voucher Program) de Seattle hace más 
fácil apoyar a los candidatos de campañas locales. 

¿Qué son los vales democráticos (Democracy Vouchers)?
Los vales democráticos son cuatro certificados de $25 que usted puede usar para apoyar la campaña 
de un candidato participante para el Concejo Municipal o el cargo de Fiscal de la ciudad. El programa se 
ampliará para incluir la campaña para la Alcaldía en 2021.
¿Quién puede usar vales democráticos (Democracy Vouchers)?
Usted debe vivir en Seattle para ser apto para utilizar vales democráticos (Democracy Vouchers). Además, 
debe:

• Tener al menos 18 años de edad y
• Ser ciudadano estadounidense, nacionalizado estadounidense o un residente legal permanente.

¿Cómo obtengo mis vales democráticos (Democracy Vouchers)?
Los vales democráticos (Democracy Vouchers) se envían por correo a los votantes/electores inscritos en 
Seattle, a los votantes de Seattle recién inscritos y a quienes presenten una solicitud para el programa.
Si usted no está inscrito para votar, contacte a Seattle Ethics and Elections para solicitar sus vales 
democráticos (Democracy Vouchers). 
Si extravió sus vales, contacte a Seattle Ethics and Elections para obtener reemplazos.
¿Cómo utilizo mis vales democráticos (Democracy Vouchers)?
Usted puede entregar a los candidatos participantes uno ($25), dos ($50), tres ($75) o sus cuatro ($100) 
vales democráticos (Democracy Vouchers). Los vales sólo pueden entregarse a los candidatos que 
participen en el programa. Para enterarse de quién está participando, llame al (206) 727-8855 y marque 1, 
o visite seattle.gov/democracyvoucher. 
Para utilizar sus vales, escriba el nombre de un candidato participante en cada vale, fírmelo y escriba la 
fecha. Puede entregar o enviar por correo sus vales directamente a la campaña de un candidato, o puede 
enviarlos por correo a Seattle Ethics and Elections Commission. Para ver otros medios de devolución, 
visite seattle.gov/democracyvoucher/return. 
Los vales deben ser devueltos a más tardar el 30 de noviembre.
¿Cómo se financia el programa y quién lo administra? 
En noviembre de 2015, los votantes/electores de Seattle aprobaron un impuesto sobre la propiedad para 
financiar el programa de vales democráticos (Democracy Voucher Program) durante 10 años. 
Seattle Ethics and Elections Commission, organismo independiente de la Ciudad de Seattle (City of 
Seattle), administra el programa.
¿Los vales democráticos son información pública?
Sí. Las contribuciones a las campañas, incluyendo los vales democráticos (Democracy Vouchers), son 
información pública. Seattle Ethics and Elections tiene la obligación de publicar en su sitio web los 
nombres de las personas contribuyentes, así como los nombres de los candidatos que recibieron las 
contribuciones, y los montos. 
¿Usar mis vales democráticos (Democracy Vouchers) es lo mismo que votar?
No. Los vales democráticos se usan para ayudar a los candidatos a recaudar fondos para sus campañas. 
Si usted es un votante/elector inscrito, todavía tendrá que votar en las elecciones primarias y generales de 
2017. 

Comuníquese con el programa de vales 
democráticos (Democracy Voucher Program)
(206) 727-8855 

seattle.gov/democracyvoucher 

democracyvoucher@seattle.gov 


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Ciudad de Seattle

Alcalde

 Cary Moon 
 PO Box 9100 
 Seattle, WA 98109 

 (206) 376-2594 
 info@carymoonformayor.com 
 www.carymoonformayor.com 

Me postulo como candidata a Alcaldesa porque vale la pena luchar por 
el futuro de Seattle. Todos vemos los desafíos que enfrenta nuestra 
ciudad. Ofrezco mi experiencia como líder cívico premiada, urbanista e 
ingeniero para combatir estos problemas desde la raíz de su causa.
Es hora de un cambio de la toma de decisiones políticas que da 
prioridad a las ganancias  por encima de la gente. Estamos perdiendo 
las cosas que hacen de Seattle un lugar único y maravilloso para vivir y 
trabajar. Requiere que todos trabajemos juntos para garantizar que el 
futuro de nuestra ciudad no se venderá al mejor postor. 
Tengo más de 20 años de experiencia práctica trabajando con los 
departamentos de la Ciudad de Seattle y comités en materia de 
vivienda, planifi cación urbana, presupuestos, transporte, tránsito y 
otros asuntos críticos. Sé lo que está funcionando y lo que no, y estoy 
lista para aportar mi historial probado de integridad, innovación y 
liderazgo incluyente y responsable al Ayuntamiento de la Ciudad.
¿Qué ciudad queremos ser? El crecimiento sin precedentes está 
causando un desequilibrio económico, tránsito inadecuado y el 
aumento de las personas sin hogar. No podemos permitir que 
Seattle se convierta en una ciudad de los que tienen y los que no. La 
prosperidad de nuestra región debe proporcionar una oportunidad 
y acceso compartido a todos no solo a la minoría pudiente. Juntos, 
podemos hacer lo siguiente:

• limitar la especulación en el mercado inmobiliario con un nuevo 
impuesto sobre las empresas y los propietarios no residentes de 
nuestros hogares e invertir las ganancias en viviendas a precios 
asequibles.

• Invertir más en el transporte, garantizar que nuestras comunidades 
en crecimiento tengan acceso a un servicio de transporte confi able 
y frecuente.

• proteger y ampliar nuestras pequeñas empresas, es la base de 
una economía que construye y mantiene el patrimonio en las 
comunidades; y

• diseñar un sistema coordinado y efi caz que acoja y reintegre a las 
personas sin hogar.

Como candidata, no acepto contribuciones de grandes corporaciones. 
Estoy comprometida con la justicia, la equidad y el poder de 
compartir a través de la raza, la clase y el género, y no permitiré que el 
futuro de nuestra ciudad dinámica y diversa sea comprometido por los 
cabilderos y los infi ltrados políticos. Como Alcaldesa, al menos la mitad 
de mi equipo de liderazgo  estará conformado por mujeres, por LGBTQ 
y por personas de color. 
Creo que podemos construir una ciudad inclusiva, acogedora y 
próspera. Nuestros desafíos nos exigen trabajar unidos, abiertos, con 
creatividad y respeto. Solo entonces podremos construir la voluntad 
política para superar la infl uencia de los infi ltrados corporativos, 
establecer una equidad verdadera y desbloquear el potencial de Seattle 
para todos nosotros.
Respaldada  por The Stranger y muchos más en CaryMoonForMayor.
com.
 

 Jenny Durkan 
 603 Stewart St Ste 819 
 Seattle, WA 98101 

 (206) 682-7328 
 info@jennyforseattle.com 
 www.jennyforseattle.com 

Hola, soy Jenny Durkan.
Nací en Seattle y mi pareja Dana y yo criamos a nuestros hijos aquí. 
Amo a Seattle, sin embargo, muchas personas hoy se han visto 
expulsadas por el aumento de los costos y el cambio acelerado. Si Seattle 
quiere seguir siendo una ciudad dinámica y compasiva, necesitamos 
soluciones progresistas audaces de manera inmediata.
Mientras que mi oponente y yo somos progresistas comprometidas, 
yo soy la candidata con las habilidades de dirigencia que se necesitan 
para resolver los problemas que afrontamos de vivienda asequible, las 
personas sin hogar, el tránsito y el transporte, estoy orgullosa de que 
nuestra campaña ya está uniendo a nuestra cuidad que usualmente 
está dividida. He construido la coalición más amplia y diversa que 
apoya mi campaña, de funcionarios electos respetados, sindicatos de 
trabajo líderes y organizaciones empresariales, junto con dirigentes de 
justicia de social y medio ambiente, 
Seamos realistas: dirigir una ciudad en crecimiento como Seattle y un 
gobierno de 10,000 empleados, no es una tarea sencilla. Un alcalde 
exitoso debe saber cómo hacer que el gobierno funcione, y ser capaz 
de unir a los ciudadanos para hacer frente a los problemas difíciles y 
conseguir resultados.  Necesitamos un alcalde que comparta los valores 
progresistas de Seattle y que tenga las habilidades para ofrecer una 
dirigencia sólida y con experiencia.
Tengo la experiencia de dirigencia, con anterioridad presté mis servicios 
en una función principal en el gobierno estatal, posteriormente estuve 
al frente de la Ofi cina del Fiscal  de los Estados Unidos. Luego de que el 
Presidente Obama me designara como el primer Fiscal abiertamente 
homosexual de la historia de los Estados Unidos, trabajé con los 
funcionarios de policía y los grupos  comunitarios, la ACLU (La Unión 
Estadounidense por las Libertades Civiles), El Centro, OneAmerica y el 
Proyecto para los Derechos del Inmigrante de Northwest, para reformar 
el Departamento de Policía de Seattle. Hemos hecho enormes progresos, 
pero todavía queda trabajo por hacer. 
Tengo una visión audaz para el futuro de Seattle. Como alcaldesa voy 
a mejorar la educación mediante la expansión del acceso a la calidad 
preescolar y el aumento del acceso a la universidad. Voy a dar prioridad 
a la ayuda a los ciudadanos de Seattle que se esfuerzan por pagar 
por alquileres cada vez más elevados. Trabajaré para eliminar las 
desigualdades causadas por la discriminación racial. 
Resistiré ante Trump y le demostraré que nuestra diversidad es nuestra 
fortaleza. Ya lo hice, el día en que Trump emitió su prohibición de viajar, 
ayudé a impedir que las personas fueran ilegalmente deportadas desde 
el Aeropuerto de SeaTac.
Como alcaldesa, aportaré el mismo  compromiso progresista, 
que consigue resultados. Juntos, haremos de Seattle un lugar de 
oportunidades para todos.
Respaldos: Fondo de Victoria de Gays y Lesbianas, SEIU 775 (Unión 
Internacional de Empleados de Servicios), Bomberos de Seattle, 
gobernador Gregoire, cuatro miembros del Consejo actual, dirigentes 
comunitarios como Dolores Sibonga, Juan Cotto, el Pastor Carey 
Anderson de AME (Primera Iglesia Episcopal Metodista Africana) y el 
Pastor Aaron Williams de Monte Zion, y otros cientos. 
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Ciudad de Seattle

Fiscal 

 Scott Lindsay 
 PO Box 23037 
 Seattle, WA 98102 

   scott@scottforseattle.com 
 www.scottforseattle.com 

Seattle necesita un nuevo Fiscal de la Ciudad que se encargue de 
los impactos de los delitos de propiedad, la adicción a las drogas y 
la falta de viviendas en nuestros vecindarios a través de soluciones 
innovadoras que destruirá la puerta giratoria de las calles al 
encarcelamiento. 
Como exasesor de seguridad pública y reforma policial del alcalde, fui 
testigo del fracaso del Fiscal titular de la Ciudad en usar los recursos 
sustanciales y la autoridad de esa ofi cina para hacer frente a los 
desafíos más difíciles de Seattle. Nosotros podemos hacerlo mucho 
mejor.  
Es Hora de un Nuevo Liderazgo con una Visión Audaz:

• Reducir los Delitos de Propiedad con Intervenciones de Salud 
Pública. Seattle tiene una de las tasas más altas de delitos de 
propiedad per cápita en Estados Unidos. Esto afecta la vitalidad 
de cada vecindario de Seattle. La mayoría de los delitos involucra 
repetidos delitos contra la propiedad, como el merodeo de carros, 
problemas de adicción y personas sin hogar. Como fi scal de la 
ciudad, transformaré nuestro sistema de justicia criminal para 
abordar las causas de la delincuencia creando nuevos programas 
de tratamiento y desviación, ofreciendo mejores resultados de 
seguridad pública con menos encarcelamientos. 

• Luchar Contra la Epidemia de Heroína. Comencé el Grupo 
Especial de Adicción a la Heroína y el Opiáceo del Condado de 
King - Seatle para combatir la epidemia devastadora de heroína 
en Seattle. Ofrecimos soluciones para expandir los programas de 
tratamiento, salvar vidas y reducir la delincuencia. Como Fiscal de 
la Ciudad, reuniré a los principales proveedores de servicios de 
salud y funcionarios de las fuerzas del orden público para reducir la 
devastación de la epidemia de heroína en nuestra comunidad.

• Ayudar a las Personas a salir de las Calles. Formé y dirigí el Equipo 
de Navegación de Seattle, reuniendo a trabajadores de enlace 
comunitario con ofi ciales de policía para ayudar a las personas 
de las calles con servicios, refugios y viviendas. Como Fiscal de 
la Ciudad, integraré este modelo colaborativo en el sistema de 
justicia criminal para cerrar la puerta giratoria de las calles al 
encarcelamiento.

• Resistir a Trump y Luchar por los Inmigrantes y Refugiados de 
Seattle. Como asesor principal de los Demócratas en el Comité 
de Supervisión de la Cámara, luché contra los intentos de los 
Republicanos de atacar al presidente Obama y desmantelar las 
protecciones para los más vulnerables de la sociedad. Sé lo que se 
necesita para resistir a Trump, y pondré a la Ofi cina del Fiscal de la 
Ciudad en primera línea para combatir los ataques contra nuestra 
comunidad. 

Tengo experiencia en el campo, un historial de resultados y un plan 
detallado para mejorar la seguridad pública y reformar el sistema 
de justicia criminal de Seattle. Pido su voto para establecer un mejor 
rumbo para nuestra ciudad.   
Respaldado por: Los Bomberos de Seat tle Local 27, la Gobernadora 
Chris Gregoire, los cinco codirectores actuales y anteriores de 
la Comisión de Policía de la Comunidad y docenas de líderes y 
organizaciones comunitarias que piden un liderazgo renovado. 

 Pete Holmes 
 119 - 1st Avenue South #320 
 Seattle, WA 98104 

 (206) 682-7328 
 peteholmesforcityattorney@gmail.com 
 www.holmesforseattle.com 

Reelección de Pete Holmes, Defensor Legal Progresista
El fi scal de la ciudad, Pete Holmes, dirige los esfuerzos para proteger 
la seguridad pública, reformar el departamento de policía de Seattle y 
proteger los derechos civiles y de inmigración del ataque de Donald Trump. 
Pete patrocinó la I-502 para legalizar y regular la marihuana para adultos, 
recaudando cientos de millones de dólares en nuevos ingresos estatales 
para la salud pública, la seguridad y la educación.
Líder de la Reforma Policial
Un líder con principios para restaurar la confi anza en el Departamento de 
Policía de Seattle, Pete trabajó incansablemente con el Departamento de 
Justicia de Obama para implementar reformas y mejorar la supervisión. En 
tanto Trump busca revertir decretos de consentimiento a nivel nacional, 
necesitamos que Pete continúe presionando por una policía constitucional 
y responsable. Pete sirvió durante años como guardián contra la mala 
conducta de la policía antes de postularse para Fiscal de la Ciudad, y sigue 
comprometido con una fuerte participación comunitaria en la reforma de la 
policía.
Mejoras a la Seguridad Pública
Bajo el liderazgo de Pete, los fi scales se enfocan en la violencia doméstica, 
agresiones y compradores sexuales que manejan el tráfi co de seres 
humanos, y persiguen delitos sobre la propiedad y vecindarios que 
quebrantan nuestro sentido de seguridad. Pete continuará presionando por 
políticas de condena que protejan al público sin llenar nuestras cárceles, 
incluyendo una mayor inversión en herramientas efectivas tales como 
programas de desviación e intervención de jóvenes y prevención de la 
violencia armada.
Compasión por las Personas sin Hogar
La epidemia de adicción a los opiáceos que alimenta la oleada de personas 
sin hogar es una crisis de salud y seguridad pública. Pete ha priorizado las 
respuestas enraizadas en las mejores prácticas, de acuerdo con la dirección 
de la Alcaldía y del Concejo: “Vivienda Primero”; proteger la seguridad de 
la comunidad; y buscar alternativas de tratamiento a la inefi caz, puerta 
giratoria del encarcelamiento. Pete promueve viviendas más asequibles 
para nuestra ciudad en rápido crecimiento.
Resistiendo Contra Trump
Junto con nuestro Procurador General del Estado y líderes regionales, 
Pete se ha mostrado orgullosamente en contra de los excesos de la 
administración Trump, presentando demandas que desafían los recortes 
de fondos a “Ciudades Santuario” y los abusos de poder por parte de 
funcionarios de inmigración.
Administración del Medio Ambiente
Pete procesó con éxito el corte de árboles de la Ciudad para mejorar las 
vistas del agua, exigió la seguridad del tren de petróleo y carbón en nuestra 
ciudad, y demandó a Monsanto para recuperar los costos de limpieza de 
PCB. 
Ampliamente Respaldado
Pete es respaldado con orgulloso por el Procurador General Bob Ferguson; 
el alcalde de Seattle y 8 concejales; el Ejecutivo de Dow Constantine; el 
Exgobernador Gary Locke; el Exjuez Charles Johnson y el Juez de la Corte 
Suprema Faith Ireland; los Distritos Legislativos 11, 32, 34, 36, 37, 43 y 46 y 
 Demócratas del Condado de King; Alianza para la Responsabilidad de las 
Armas; sindicatos; y muchos líderes ambientales, empresariales y legales de 
la comunidad.
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Ciudad de Seattle

Cargo de Concejo No. 8

 Jon Grant 
 P.O. Box 21551 
 Seattle, WA 98111 

 (206) 353-9740 
 jon@electjongrant.com 
 www.electjongrant.com 

Estamos en una crisis de vivienda y personas sin hogar en la que los 
inquilinos y dueños de viviendas están siendo excluidos de Seattle debido 
a los aumentos masivos en el alquiler y los impuestos sobre propiedades 
regresivos. Debemos cambiar de rumbo para asegurar que las futuras 
generaciones de Seattle puedan prosperar en nuestra ciudad. 
Nuestra ciudad lucha contra estos problemas porque la misma coalición 
de grupos poderosos de interés promueve las mismas ideas que no son 
soluciones reales. 
Tengamos soluciones audaces para las personas sin hogar. Estoy 
proponiendo un impuesto progresivo sobre grandes corporaciones como 
Amazon para construir 5,000 unidades de vivienda para las personas 
sin hogar. Esto terminaría efectivamente con la falta de refugio para las 
personas sin hogar en nuestra ciudad. Sabemos que la administración 
Trump reducirá los fondos de vivienda, por lo que debemos buscar 
soluciones locales. Aumentemos los impuestos a las grandes empresas 
en primer lugar, antes de exigir a los propietarios que paguen los gastos.
Las constructoras del centro tienen que pagar lo que le corresponde. 
El liderazgo actual de la ciudad promueve una política que permite a las 
constructoras establecer sus propias reglas. Seattle debe establecer una 
ley de asequibilidad para que el 25% de todas las nuevas construcciones 
sean asequibles para los trabajadores y las personas de bajos ingresos. 
Debemos aprobar las tarifas de impacto.
Nuestra campaña responde ante la gente común, no ante el dinero. 
Soy el único candidato que se comprometió a rechazar contribuciones de 
corporaciones, constructoras o presidentes ejecutivos. En cambio, el 90% 
de mi fi nanciamiento de campaña viene a través del histórico programa 
de Vales Democráticos. Mi donación real promedio en dólares es de 
sólo $ 22. Nuestra campaña pertenece a la comunidad, no a las grandes 
empresas. La forma en que ganemos es importante: demuestra que 
pusimos los intereses de la comunidad primero. 
Seré un fuerte defensor de la verdadera supervisión civil del 
Departamento de Policía de Seattle, Guiar  la justicia climática al 
desinvertir en compañías de combustibles fósiles, requerir equidad de 
género en los pagos para los contratistas de la ciudad, buscar banda 
ancha municipal y proteger los derechos de los inmigrantes.
Tengo más de diez años de experiencia como defensor de la vivienda 
asequible y de las personas sin hogar. Mientras era Director Ejecutivo de 
la unión de inquilinos, dupliqué el presupuesto operativo, abrí ofi cinas 
en todo Washington, serví al triple de personas y fomenté legislaciones 
para ampliar los derechos de los inquilinos. Estos esfuerzos incluyeron la 
aprobación de  protecciones mayores para los sobrevivientes de violencia 
doméstica, el aumento de los subsidios para vivienda asequible y la lucha 
contra los desalojos económicos. Antes del Sindicato de Inquilinos, era un 
defensor voluntario de la división de prevención de falta de vivienda en 
Solid Ground.
Si desea acciones audaces para estos temas, le pido su voto. 
Respaldos selectos: The Stranger, Seattle Weekly, la Concejal de la Ciudad 
Lisa Herbold, el Exconcejal de la Ciudad Nick Licata, el Director de Real 
Change Tim Harris, SEIU 6, los Socialistas Democráticos de Am érica, 
Transit Riders Union y UAW 4121. 
 

 Teresa Mosqueda 
 P.O. Box 20655 
 Seattle, WA 98102 

 (206) 550-6556 
 info@teamteresa.org 
 www.teamteresa.org 

En Seattle, estamos orgullosos de nuestros valores progresistas y de una 
economía fl oreciente, pero demasiada gente queda afuera de nuestra 
prosperidad. Me postulo para el Concejo de la Ciudad de Seattle para 
garantizar que todos puedan vivir, trabajar y jubilarse en la ciudad que 
llamamos hogar.
He dedicado mi vida – a la atención médica, la defensa de los niños y el 
movimiento obrero– a crear comunidades saludables. Como miembro de 
Concejo voy a luchar por TODOS los residentes de Seattle.
He pasado mi carrera trabajando para promover el bienestar de las 
familias y los adultos mayores; luchando por buenos trabajos con salarios 
dignos y seguridad de jubilación; redactando y liderando la Iniciativa 1433 
de licencia por enfermedad y salario mínimo del estado e implementando 
la expansión de Medicaid y la atención médica para todos los niños.
Así es como lidero, trabajando en colaboración conjunta para resolver 
problemas y construyendo diversas alianzas para resolver desafíos 
complejos, incluyendo a aquellos que a menudo quedan afuera del 
proceso de la toma de decisiones. 
Juntos, podemos crear viviendas asequibles y proveer los servicios 
necesarios para las personas sin hogar. Promoveré el desarrollo 
impulsado por la comunidad para crear las viviendas asequibles 
que necesitamos ahora para las familias de ingresos medios y bajos. 
Podemos transformar las tierras urbanizables en hogares asequibles, 
con instalaciones comunitarias y tiendas minoristas asequibles. 
Proseguiré con las reformas para las personas sin hogar “Housing First” 
(“Vivienda Primero”)a fi n de que haya más refugios y viviendas de apoyo 
permanente, junto con un mayor acceso a la salud mental, tratamiento 
de adicciones y servicios de administración de casos. 
Podemos mejorar la seguridad pública, el tránsito y los viajes diarios 
del hogar al trabajo al trabajar para acelerar las inversiones estatales 
y locales en infraestructura crítica,  marcar como objetivo nuevas 
banquetas para mejorar las rutas seguras a las escuelas y el comercio, y 
crear más opciones de vivienda y guarderías cerca de centros de tránsito 
y empleos. 
En estos tiempos difíciles, podemos proteger nuestro medio ambiente, 
los derechos de los trabajadores y de los inmigrantes, nuestras 
comunidades LGBTQ y la atención médica de las mujeres. En Seattle, 
promoveré las guarderías asequibles para todos, la licencia familiar, la 
igualdad de salarios, las viviendas asequibles y protegeré nuestra salud 
pública.
Soy la tercera generación  México-Americana, hija de educadores y 
activistas que me enseñaron a trabajar por la justicia social. Seré la única 
inquilina en el Concejo de la Ciudad. Con su apoyo, trabajaré todos los 
días para representarlo.
Orgullosamente Respaldada por: Procurador General Bob Ferguson; 
La Representante Estadounidense Pramila Jayapal; Ejecutivo Dow 
Constantine; Los Miembros del Concejo Sally Bagshaw, Lorena González, 
Rob Johnson, Debora Juárez y Mike O’Brien; Ex ejecutivo Ron Sims; 
Consejo Laboral del Condado de King; Votos de Planifi cación Familiar 
de NW; NARAL Pro-Choice WA; Bomberos de Seattle; Asociación de 
Educación de Seattle; Sierra Club; Votantes Conservadores de WA; cada 
Distrito local y Demócratas del Condado de King; más de 100 líderes 
comunitarios en Seattle; y  ¡muchos más!
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Ciudad de Seattle

Cargo de Concejo No. 9

 Pat Murakami 
 5606 Sixth Avenue South 
 Seattle, WA 98108 

 (206) 356-4224 
 info@votepatmurakami.org 
 www.votepatmurakami.org 

Aportaré mi extensa experiencia empresarial y diversidad de perspectivas 
al Concejo de la Ciudad, y garantizaré que los residentes de Seattle sean 
atendidos efi cazmente y que el dinero de los impuestos sea invertido con 
inteligencia.  
Por más de 30 años, he trabajado con empresas en un amplio espectro 
de industrias, como propietaria exitosa de un pequeño negocio de 
Informática.  Tengo 3 títulos universitarios, incluyendo Sociología y 
Maestría en Administración de Empresas.  He estado comprometida en 
mi comunidad durante décadas: Expresidente del Club Comunitario de 
Mount Baker y de la Asociación de Padres, Profesores y Estudiantes (por 
sus siglas en inglés PTSA) de la Preparatoria Cleveland, actual Presidente 
del Concejo de Prevención de Crimen de South Seattle.  En 2006, formé 
y dirigí una organización comunitaria, Muchas Culturas, Un Mensaje (en 
inglés Many Cultures, One Message), que impidió en aquel entonces al 
alcalde Nickels de presionar a los propietarios inmigrantes a vender sus 
propiedades ‘con un descuento’ a las constructoras.
Me postulo porque las políticas de la ciudad están haciendo que las 
viviendas sean menos asequibles, las personas sin hogar están siendo 
desplazados de un lugar a otro y la violencia armada afecta a nuestra 
Ciudad.

• SEGURIDAD PÚBLICA: La cooperación entre diversas comunidades 
y la policía que he fomentado ha dado lugar a un aumento de la 
seguridad pública y el compromiso. Necesitamos reclutar activamente 
y aconsejar a los residentes de Seattle para unirse a la fuerza policial 
para que nuestros ofi ciales refl ejen las caras y las identidades de 
género de nuestros residentes.  Todos los ofi ciales deben usar 
cámaras de video en su cuerpo. Nuestros funcionarios han estado 
trabajando sin contrato desde enero de 2015 debido a la falta de 
liderazgo en el Comité de (Seguridad Pública) Comunidades Seguras. 

• VIVIENDA: Podemos aumentar la asequibilidad de la vivienda 
rezonifi cando todas las propiedades residenciales para el uso actual. 
Las construcciones de grandes edifi cios globales en vecindarios 
de una familia han dado lugar a impuestos no asequibles sobre la 
propiedad, basados en el potencial de desarrollo. Debemos insistir en 
el desarrollo INCLUSIVO que sirva a una población socio-económica 
diversa.

• INFRAESTRUCTURA: Seattle no ha cobrado a las urbanizadoras 
tarifas por impacto que pagan por escuelas, carreteras, personal de 
seguridad pública y capacidad de servicios públicos. Los residentes de 
Seattle pagarían menores alquileres, impuestos sobre la propiedad y 
de ventas si los desarrolladores se mantuvieran en el mismo nivel que 
todos los otros municipios de la región.

• CRISIS DE PERSONAS SIN HOGAR Y EPIDEMIA DE DROGAS: Seattle 
no ha tomado medidas decisivas para reducir la falta de vivienda. 
Debemos crear una vivienda bajo techo (en inglés indoor-living 
campus) con todos los servicios de apoyo necesarios en el lugar, 
trabajar con el Condado para abrir un centro de rehabilitación y dar 
a los adictos alternativas viables a las drogas ilegales. Seattle puede 
prevenir la falta de vivienda proveyendo alojamiento transitorio a 
niños de crianza temporal, exconvictos y delincuentes sexuales. 

Nuestro Concejo de la Ciudad debe rendir cuentas a todos los que viven 
en Seattle.  Voy a recuperar su voz en el Ayuntamiento de la C iudad.

 M. Lorena González 
 PO Box 23011 
 Seattle, WA 98102 

 (206) 395-5033 
 info@electlorenagonzalez.com 
 www.electlorenagonzalez.com 

La Concejala Lorena González creció como campesina migrante en 
Yakima Valley, ganando su primer cheque de trabajo a los 8 años. Un 
compromiso de toda la vida con el trabajo duro, la pasión por la justicia 
y la creencia del poder que tiene la educación han moldeado los valores 
progresivos y el servicio de Lorena con Seattle. Como abogada de 
derechos civiles por un largo tiempo, Lorena pone nuestros valores en 
acción, siendo líder en temas sobre los cuales se basará en un segundo 
término, incluyendo:
Protección de inmigrantes y refugiados: Uno de cada cinco residentes 
de Seattle es nacido en el extranjero. El temor de ser injustamente 
perseguidos por las políticas de Donald Trump es real, es por ello que 
Lorena creó un fondo de defensa legal de $1 millón para la asistencia 
legal civil gratuita de nuestra comunidad de inmigrantes.
Seguridad pública: Como presidente del Comité de Equidad de Género, 
Comunidades Seguras y Nuevos Estadounidenses, Lorena obtuvo nuevos 
recursos para combatir la violencia doméstica, agresiones sexuales y 
delitos en los vecindarios, incluyendo la violencia con armas de fuego.
Comprometida con la supervisión y responsabilidad de la policía, Lorena 
patrocinó la legislación que hace permanente la Comisión de Policía 
de la Comunidad, crea una nueva Ofi cina de Inspector General de 
Seguridad Pública y aumenta la dotación de personal civil en la Ofi cina 
de Responsabilidad Policial. Lorena también continuará abogando para 
obtener el personal sufi ciente y los ofi ciales mejor capacitados para 
atender la seguridad de los ofi ciales y la comunidad.
Familias trabajadoras: Lorena trabaja para asegurar que la economía 
en auge de Seattle benefi cie a todos los residentes y trabajadores. 
Además de ayudar a implementar la ley de salarios mínimos de $15 de 
Seattle, Lorena copatrocinó la ley de programación segura de Seattle, la 
segunda ciudad más importante en los Estados Unidos en proporcionar 
previsibilidad a aquellos trabajadores que laboran por hora.
Sabiendo que debemos hacer más para proporcionar estabilidad 
económica a las familias, Lorena ayudó a impulsar una política a nivel 
estatal de licencia de ausencia parental y familiar pagada para todos los 
Washingtonianos. A partir del 2019, todos los Washingtonianos tendrán 
12 semanas de permiso parental pagado.
Asequibilidad de vivienda: Todo el mundo en Seattle debe tener acceso 
a viviendas asequibles. Lorena seguirá apoyando cambios en las leyes de 
zonifi cación para apoyar el crecimiento en conjunto con la accesibilidad, 
el transporte público, e incentivos, y multas, para asegurar que los 
desarrolladores construyan unidades más asequibles.
Más de 3,000 hombres, mujeres y niños viven sin hogar en nuestra 
ciudad. Eso es inaceptable. Lorena continuará abordando las inefi ciencias 
conocidas en nuestro sistema de refugio de emergencia, aumentará 
la rendición de cuentas por los servicios fi nanciados por la ciudad y 
acelerará la construcción de las opciones de vivienda permanente de 
“Primero Viviendas”.
Respaldada por: The Stranger, Seattle Weekly, Demócratas del condado 
de King, Organizaciones Demócratas de Distrito, Concejo Laboral del 
Condado de King, OneAmerica Votes, Defensores de Vivienda y Personas 
sin Hogar, Propietarios de Pequeños Negocios, Líderes en Derechos de 
las Mujeres y Medioambiente  y muchos otros.



Jurisdiction 43
El Departamento de Elecciones del Condado de King no 
hace correcciones de gramática, puntuación, ni verifica la 
veracidad de las declaraciones de candidatos y medidas

Ciudad de Shoreline

Cargo de Concejo No. 3Cargo de Concejo No. 1

 Will Hall 
 832 NW 193rd St 
 Shoreline, WA 98177 

 (206) 569-0099 
 will@electwillhall.com 
 www.electwillhall.com 

Educación: Universidad de Chicago, Licenciatura, 1985; Universidad de 
Washington, Maestría en Asuntos Marinos, 2000
Ocupación: Director, Gestión del Agua Superfi cial del Condado de 
Snohomish
Propuesta: Quiero seguir trabajando para usted en el Concejo de la Ciudad. 
Shoreline es un gran lugar debido a la gente que vive aquí. Representaré sus 
intereses escuchándolos y reuniendo todas las sugerencias que pueda.
Nuestra comunidad tiene la visión de ser sustentable en tod os los aspectos. 
Queremos un ambiente saludable y vecindarios seguros, no sólo para 
nosotros, sino también para nuestros hijos. Con la llegada del tren ligero, 
tenemos mucho que hacer para mejorar las aceras, proteger los árboles 
y ampliar nuestro gran sistema de parques. También necesitamos seguir 
avanzando en materia de vivienda asequible y seguridad en los vecindarios.
Este trabajo requiere experiencia. Con ocho años en el concejo de la ciudad 
y 25 años de liderazgo en los sectores público y privado, puedo hacer el 
trabajo para usted.
Respaldado por los Votantes conservadores de Washington, el Gremio de 
Ofi ciales de Policía del Condado de King y docenas de funcionarios electos 
del estado, del condado y de la ciudad.

 Jin-Ah Kim 
 PO Box 55892 
 Shoreline, WA 98155 

 (206) 707-9220 
 jin-ah@jin-ahforshoreline.com 
 www.jin-ahforshoreline.com 

Educación: Asistió al Instituto Tecnológico Rochester, Fotoperiodismo; Colegio 
Comunitario de Shoreline, Certifi cado en Artes Liberales.
Ocupación: Fotógrafa de prensa, Periodo de Sesión Legislativa 2017. Voluntaria y 
Defensora de la Salud Mental y Adicciones.
Propuesta: Soy candidata para los ciudadanos de Shoreline que sienten que no 
tienen voz. Nos merecemos un Concejo de la Ciudad que represente nuestros 
mejores intereses –  no los intereses particulares. Las estaciones del Tren Ligero 
y el desarrollo de Point Wells cambiarán para siempre a Shoreline y debemos 
administrarlo de manera responsable.
Seré una fuerza incluyente y decidida para todos los ciudadanos de Shoreline. 
Estamos viviendo un crecimiento que vierte los problemas de Seattle en nuestra 
ciudad. Cuando era adolescente, era adicta a los Opioides. Me recuperé de estas 
precisas adicciones cuando llegué a Shoreline y voy a usar  m i experiencia de vida 
para informar mejor las decisiones públicas a nivel local: el aumento de la adicción, 
las personas sin hogar  y la capacidad adquisitiva.
En aras de un cambio, es importante aportar nuevas perspectivas tan frecuente 
como sea posible. Como miembro del Concejo, mi atención estará en la 
sustentabilidad fi nanciera y la expansión de los servicios para los miembros más 
vulnerables de la comunidad.
Respaldos: Congresista Jayapal, Senadora Chase, Representante Ryu, King County y 
Demócratas del Distrito 32, NARAL Pro-Choice-WA 

 Keith A. McGlashan 
 PO Box 60054 
 Shoreline, WA 98160 

 (206) 841-8686 
 kamatjas@mac.com 
 www.reelectkeithmcglashan.com 

Educación: Titulo de Asociado, Artes y Ciencias
Ocupación: Concejal de Shoreline y Exalcalde, Agente de Bienes Raíces, Propietario 
de Pequeño Negocio.
Propuesta: ¡Vote por mí para continuar con nuestra visión! Los ciudadanos 
abogaban por una ciudad segura y progresista. Escuché y trabajé duro para hacer 
realidad nuestro sueño. Caminos más seguros con nuevas aceras, hermosos 
parques, menos delincuencia y negocios prósperos contribuyen a una tasa del 93 % 
de satisfacción de los ciudadanos.
En medio del crecimiento, debemos proteger nuestro ambiente de pueblo pequeño.
He votado para agregar parques y programas accesibles, y para apoyar a nuestra 
policía. Estoy trabajando para traer negocios y empleos, concentrar el crecimiento 
cerca del light rail y reducir el embotellamiento. Intercedo por las voces menos 
representadas y nuestra red de seguridad social. Apoyo el Acuerdo de París  y lucho 
por nuestro medio ambiente.
Nuestros valores democráticos están bajo amenaza. Trabajemos juntos para garantizar 
que Shoreline se mantenga sólido.
Más de 30 años de servicio para Shoreline, incluyendo Presidente de Shoreline 
Public Schools Foundation; Red de la Comunidad de Northshore/Shoreline; Premio 
Rotario de Excelencia en Etica de Shoreline 
Respaldos selectos: Gremio de Policía de KC; Representante Kagi; Concejero del 
Condado Dembowski; Concejo de Vivienda Asequible; Muchos Vecinos Demócratas.
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Ciudad de Shoreline
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 Christopher Roberts 
 18333 3rd Ave NE 
 Shoreline, WA  98155 

 (206) 552-9160 
 robertsforshoreline@gmail.com 
 www.votechrisroberts.com 

Educación: Doctorado, Universidad de Washington, Licenciatura en Artes, 
Universidad de Willamette
Ocupación: Alcalde, Ciudad de Shoreline; Consultor, Servicios Frabert 
Propuesta: Me siento honrado por la oportunidad de servir como su alcalde.
Durante los últimos cuatro años nos hemos unido para convertirnos en una 
ciudad más sostenible. Adoptamos políticas fi scales para mantener equilibrado 
el presupuesto de la Ciudad dando prioridad a la seguridad pública y el 
mantenimiento de las carreteras, parques y recursos de aguas superfi ciales. 
Reafi rmamos nuestro compromiso de enfrentar el cambio climático y mejorar 
nuestra forestación urbana. Estoy orgulloso de que ahora proporcionemos 
ausencias pagadas por razones familiares a los empleados de la Ciudad.
Aún tenemos más trabajo por delante para fortalecer las vibrantes 
comunidades en nuestra Ciudad. Debemos: continuar con la mejora de nuestro 
enlace público para asegurar que toda nuestra comunidad pueda participar de 
manera signifi cativa; fomentar un ambiente empresarial fuerte; y  solucionar la 
falta de viviendas asequibles para que todos podamos seguir trabajando y criando 
una familia en Shoreline.   
Me comprometo a seguir escuchando sus preocupaciones y ser su defensor en 
el Concejo. Apreciaría su voto.

 Carolyn Ahlgreen 
 19036 16th Ave NE 
 Shoreline, WA  98155 

    www.facebook.com/carolynforshoreline
    
    

Educación: Colegio Universitario de North Seattle, estudios avanzados en la 
Universidad de Seattle, Certifi cación en Mediación y Arbitraje
Ocupación: Asistente para Servicios de Salud Domiciliaria, miembro de la Unión 
Internacional de Empleados de Servicios (por sus siglas en inglés, SEIU), Asistente 
social, Mediadora Designada por el Tribunal
Propuesta: Debido a los cambios causados por el sistema de tren ligero, 
observamos unidades habitacionales que se construyen en lotes más pequeños, 
sin alumbrado público, calzadas y espacios seguros para que las familias y los 
niños puedan jugar. Las personas que viven en esas casas nuevas, mismas que 
se anuncian como “a un paso del tren ligero”, ¿Pueden en realidad caminar de 
manera segura hasta allí? ¿Qué calidad de vida tendrán las personas del futuro 
Shoreline en su ciudad más densamente poblada? ¿Cómo ayudamos a que los 
antiguos residentes de Shoreline  permanezcan en sus hogares? ¿Cómo seguirá 
Shoreline teniendo escuelas premiadas? ¿Cómo el concejo de la ciudad puede 
fomentar el crecimiento del empleo con salario familiar  sostenible? Mientras 
planifi camos a nivel regional, ¿cómo garantiza el concejo de la ciudad que 
estos proyectos de desarrollo de multiciudades, como la ST3 (Sound Transit 
3), aportan cosas buenas a Shoreline en realidad? De cómo los residentes de 
Shoreline desean que su futuro hogar luzca debe ser contestado no solo por los 
funcionarios electos, si no por todos nosotros juntos. 

 Susan Chang 
 19514 Burke Ave N 
 Shoreline, WA 98133 

    
 susanchang4shoreline@gmail.com 
 www.susanchang4shoreline.com 

Educación: Licenciatura y Maestría en Ingeniería Civil, Doctorado en Ingeniería 
Geotécnica de Terremotos (UC Berkeley)
Ocupación: Supervisora de Ingeniería Civil, Departamento de Construcción e 
Inspecciones de Seattle
Propuesta: Me postulo para el Concejo de la Ciudad para preservar y mejorar lo que 
muchos residentes aman sobre nuestra Ciudad--nuestro sentido de comunidad, 
belleza natural y parques increíbles.  Con mi experiencia como Comisionada de 
Planifi cación de Shoreline, ingeniera civil y voluntaria comunitaria, me gustaría 
ayudar a la ciudad a navegar hacia los cambios signifi cativos que llegarán a nuestra 
comunidad. 
Shoreline se encuentra en una región en crecimiento, y con el crecimiento viene el 
cambio.  Voy a trabajar duro para preservar nuestros valores de seguridad pública, 
ayudar a nuestros vecinos y proteger el medio ambiente.  También trabajaré para 
apoyar a nuestra comunidad de negocios y enfocar el crecimiento en áreas que 
benefi ciarán al medio ambiente y a nuestros residentes. 
Me comprometo a escuchar sus preocupaciones, ser una constructora de consensos 
y a tomar decisiones compasivas que benefi cien a los residentes y negocios de 
Shoreline.
Respaldos: Representantes Estatales Kagi y Ryu, Concejal del Condado de King 
Dembowski, los Miembros del Concejo Hall, McConnell, Salomon, Scully y Winsteadm el 
Gremio Policial del Condado de King , los Demócratas del Condado de King, PTE-Local 17.
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Ciudad de Tukwila

Cargo de Concejo No. 3Cargo de Concejo No. 1

 Mark M. Larson 
 P.O. Box 88558 
 Tukwila, WA 98138 

     Larson.M1@outlook.com 

    

Educación: Administración de Proyectos PMP, Maestría en Administración de 
Empresas, Licenciatura en Ciencias de la Computación, PSIA Ski y Árbitro de 
Fútbol USSF
Ocupación: Administrador de Proyectos de Tecnología de la Información de 
Negocios, Árbitro Ofi cial de Fútbol, Voluntario en Olimpiadas Especiales
Propuesta: Como su Representante de la Ciudad, déjenme ser su voz, mejorar 
nuestra educación, mantener un equilibrio de costos y crecimiento de los 
negocios. Una comunidad que comparte grandes negocios al lado de pequeños 
negocios dirigidos por familias de la comunidad. 
La educación de nuestros hijos y miembros de familia son, y deben ser, nuestra 
principal responsabilidad. He vivido en Tukwila mi vida entera, graduado de 
Foster en 1982. He visto los cambios en los campos de las granjas de fresa al 
parque Fort Dent y posteriormente en un complejo de futbol de clase mundial 
que hoy en día es el Starfi re
Destaco el valor de nuestros maestros, líderes comunitarios y dueños de negocios 
familiares. Ellos son el núcleo de nuestra comunidad y aportan unidad a nuestras 
familias, y respeto entre nuestros vecinos. Creo en respetar las creencias y los 
valores de otras personas. Los Niños Exploradores me enseñaron eso.
 El Centro de Tukwila es un buen ejemplo  donde podemos reunir a los vecinos. 
Déjeme ser su representante de Tukwila.

 Thomas McLeod 
 PO Box 88903 
 Tukwila, WA 98138 

 (206) 372-6442 
 info@thomasfortukwila.com 
 www.thomasfortukwila.com 

Educación: Licenciatura en Negocios de la Universidad de Seattle
Ocupación: Contador de Impuestos; Concejal de la Ciudad de Tukwila
Propuesta: Es un honor servir como su miembro del concejo. Actualmente, 
presido el Comité de Seguridad Pública, donde trabajo para crear un ambiente 
que reúna a los miembros de la comunidad, la Policía y los Bomberos para 
aumentar la seguridad pública. Presto mis servicios en el Comité de Finanzas, 
trabajo para minimizar la carga tributaria de los miembros de la comunidad a 
través de políticas fi scales sólidas. Antes de trabajar en el concejo, trabajé seis 
años en la Comisión de Planifi cación de Tukwila.
Mi experiencia y energía me permiten ayudar a Tukwila a prosperar como 
un gran destino para negocios, dueños de casa y un lugar en el que todas 
las familias puedan vivir, trabajar y jugar. También ofrezco mi tiempo 
voluntariamente para abordar asuntos clave como las personas sin hogar, 
vivienda asequible y para superar las diferencias culturales a través de eventos 
comunitarios.
Respaldos: El Alcalde Allan Ekberg, los miembros del Concejo, Dennis 
Robertson, Joe Duffi  e, Verna Seal, Kathy Hougardy, Kate Kruller y De’Sean 
Quinn; el Senador Bob Hasegawa, los representantes, Zack Hudgins y Steve 
Bergquist; los Demócratas del Distrito 11 y la Asociación de Educación de 
Tukwila. 

 Verna Seal 
 PO Box 88903 
 Tukwila, WA 98138 

 (425) 918-0274 
 info@electvernaseal.com 
 www.electvernaseal.com 

Educación: Licenciatura en Ciencias Políticas, Administración Pública
Ocupación: Asistente Directiva Legal de Inmigración 
Propuesta: ¡Verna Continúa Creyendo en Tukwila! Ha servido a Tukwila 
durante 11 años como concejala. Ella cree que todos los residentes de 
Tukwila merecen una voz, y seguirá luchando por todos los residentes.
Verna es una defensora de seguridad pública que ayudó a dirigir la 
carga para deshacerse de varios hoteles que trazaban problemas de 
seguridad. Facilitó la creación de una Zona de Renovación Urbana 
que está llevando a cabo la remodelación de Tukwila International 
Boulevard. 
Tukwila no sólo debe discutir lo temas cuando se trata de desarrollo 
económico - Tukwila debe poner las cartas sobre la mesa. Ahora es el 
momento de construir un nuevo centro robusto y dinámico en Tukwila 
International Boulevard, y fomentar un verdadero desarrollo orientado 
al tránsito con oportunidades de vivienda para todos.
“Imagino una ciudad que equilibre las necesidades de los vecindarios y 
las empresas, que defi ende a quienes nos sirven y nos protegen, y que 
protege nuestra calidad única de vida”.
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Ciudad de Tukwila
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 Laura Ann Garris 
 PO Box 58551 
 Tukwila, WA 98138 

 (360) 602-1125 
 info@electlauraann.org 
 www.electlauraann.org 

Educación: Universidad Estatal de Georgia, 1989; Licenciatura en Administración 
de Empresas, Marketing; Licencia de bienes raíces de Washington; Certifi cado de 
Combate al Crimen
Ocupación: Co-directora de la Escuela Luterana Glendale; Administradora de 
Propiedades desde 1989
Propuesta: Los políticos no están escuchando. Nuestros actuales políticos de carrera 
creen que tienen derecho a retiros y viajes exclusivos con todos los gastos pagados. 
Están alejados de la realidad de la gente de Tukwila. En esta contienda electoral no 
partidista, me postulo para ser una voz independiente y para restaurar la ética y la 
rendición de cuentas del Concejo de la Ciudad de Tukwila.
Las escuelas de Tukwila ocupan el puesto 168vo.  de 203 distritos. Por el bien de 
nuestros hijos, necesitamos grandes mejoras en nuestras escuelas.
La tasa de delincuencia de Tukwila está cerca de quintuplicar el promedio a nivel 
estatal: Debemos apoyar plenamente a nuestra policía. Cuando sea electa, ayudaré 
a proveer una supervisión aguda de nuestro nuevo Centro de Justicia y a renovar 
nuestras estaciones de bomberos: Debemos apoyar plenamente a nuestros bomberos.
La vivienda unifamiliar es el cimiento de las familias de Tukwila y debe ser una 
prioridad a medida que continuamos avanzando hacia un futuro próspero.
Respaldada por: Sharon Mann, Louise Strander, Sandi Mills, Merilyn Wetzler, Kevin 
Gaw, Gabby Maceda, Ray Phillips.

 De’Sean Quinn 
 P.O. Box 88903 
 Tukwila, WA 98138 

 (206) 331-5939 
 deseanquinn4tukwila@gmail.com 
 www.electdesean.com 

Educación: Licenciatura en Humanidades, Ciencias Políticas, Universidad de 
Washington
Ocupación: Administrador de Proyectos III en Calidad del Agua, Condado de King
Propuesta: Como su miembro del Concejo, he colaborado para asegurar el 
futuro de Tukwila creando oportunidades en toda la ciudad, apoyando a nuestras 
escuelas y brindando un ambiente donde los empleadores puedan crear empleos 
de salario familiar para apoyar a los trabajadores y a nuestra próxima generación.
En mi cargo, me he centrado en: elaborar políticas para mantener nuestra ciudad 
segura; invirtiendo en policías, bomberos, cumplimiento de códigos, transporte y 
educación; apoyando y mejorando nuestras vecindarios; y representando a todos 
los residentes, sin importar su idioma, cultura, o cuánto tiempo han llamado a 
Tukwila su hogar.
Todos los días, ya sea al reunirme con vecinos, visitar pequeñas empresas o ser 
voluntario, uso nuestros valores compartidos como un puente hacia un Tukwila 
mejor y prometedor. Me enfoco en unir a nuestra comunidad.
Soy su Concejal, vecino, un marido y un padre que, al igual que usted, quiere que 
Tukwila prospere. Ahora estoy pidiendo su voto
Respaldado por: E l Congresista Adam Smith; los Miembros del Concejo, Joe 
Duffi  e, Verna Seal, Kathy Hougardy, Kate Kruller, Thomas McLeod.

 Dennis Martinez 
 P.O. Box 88535 
 Tukwila, WA 98138 

 (206) 307-6308 
 dennismartinez.tukwila@gmail.com 
 www.dennismartineztukwila.com 

Educación:  Formación en  Instalación de sistemas de Vapor para UA; Capacitación en 
Adminitración de Proyectos, Evaluaciones, Programación de Calendarios, Negociación 
de Contratos
Ocupación: Comisionado de Planifi cación, Exinstalador, Gerente de Proyectos, 
Representante de Sindicato
Propuesta: Ante las inminentes crisis de vivienda, seguridad, empleos y presupuesto, 
Tukwila necesita una voz experimentada en el Concejo, alguien que pueda encontrar 
soluciones.
No soy burócrata ni político incipiente; soy lo que Tukwila necesita: un trabajador.
Con 40 años en la industria, pasé de trabajar 10 horas diarias en una granja a calcular 
proyectos multimillonarios de construcción. Conozco los costos de proyectos y cómo 
ajustarme al presupuesto. Estas son las habilidades que nuestro Concejo necesita.
Como Miembro del Concejo, propondré un centro de habilidades para los jóvenes, 
una mejor presencia policial y de bomberos para nuestros vecindarios, y viviendas 
asequibles para nuestros residentes actuales; sin aumentar los impuestos de los 
residentes.
Negociaré soluciones, pero no me inclinaré a intereses externos: Soy de Tukwila y me 
mantendré fi el a Tukwila.
Respaldado por:  El Alcalde de Tukwila, Allan Ekberg; el Concejo Laboral del Condado 
de Martin Luther King, Plomeros e Instaladores de C alefacción 32 y 598, Fraternidad 
Internacional de Trabajadores Eléctricos 46, Carpinteros 30, Teamsters 763, Industrias 
de Construcción de Seattle y muchos más.

 Zak Idan 
 PO Box 88903 
 Tukwila, WA 98138 

 (425) 918-0274 
 info@electzakidan.com 
 www.electzakidan.com 

Educación: Licenciatura en Administración de la Ingeniería de la Construcción, 
Universidad de Washington
Ocupación: Ingeniero de Control de Proyectos, Departamento de Recursos 
Naturales del Condado de King
Propuesta: Soy afortunado de vivir en Tukwila por muchos años. Lo admiro por 
su diversidad y belleza. Como su próximo miembro del concejo de la ciudad, 
voy a hacer de la seguridad pública una prioridad, fortaleceré las relaciones 
policiales/públicas, crearé programas de propiedad de vivienda que optimicen 
las oportunidades e implementaré una infraestructura de transporte que atraiga 
a las empresas a Tukwila. No soy un político de carrera. Quiero aprovechar mi 
experiencia profesional en administración de la construcción para desempeñar 
un papel clave en la conformación e implementación del aprobado  Vínculo de 
Seguridad Pública de Tukwila. Mi aspiración ha sido siempre devolver a una 
comunidad que me ha dado tanto. Presté servicios en la Junta Consultiva de 
Community Oriented Policing Citizen’s, Matt Griffi  n YMCA y como entrenador de 
jóvenes  de fútbol soccer. Sería un honor tener su voto. 
Respaldos: Pramila Jayapal, Adam Smith, Larry Gossett, Dave Upthegrove. Los 
Senadores Hasegawa y Saldana, miembros del Concejo de Tukwila Duffi  e, Quinn, 
Seal y McLeod. Los Demócratas del Condado de King y el Concejo Laboral.
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¡Más ubicaciones para votar!

¡Devuelve tu boleta en cualquier 
ubicación de urnas electorales!
kingcounty.gov/elections
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Distrito Escolar de Federal Way No. 210

Director de Distrito No. 4Director de Distrito No. 1

 Carol Gregory 
 30304 24th place s 
 Federal way, WA 98003 

 (206) 450-0178 
 Carolgregory@comcast.net 
    

No se presentó información

 Geoff ery Z. McAnalloy 
 1600B SW Dash Point Rd #131 
 Federal Way, WA 98023 

 (253) 945-6789 
 geoff eryforschools@gmail.com 
 www.geoff eryforschools.com 

Educación: Instituto de Administración de Proyectos (PMI) - Profesional 
de Administración de Proyectos

Ocupación: Ingeniero Directivo de Pos-Ventas - Centurylink

Propuesta: Como padre de tres hijos en las Escuelas Públicas de 
Federal Way, estoy postulándome para cumplir mi segundo periodo en 
la Junta Directiva Escolar de Federal Way. Espero continuar el trabajo 
que se ha logrado en los últimos cuatro años con la introducción del 
Plan Estratégico. Tenemos objetivos claros y concisos para asegurar 
que todos los 23,500 académicosacadémicos tendrán una educación 
diferenciada en su experiencia de grados de Preescolar al grado 12 (por 
su abreviatura en inglés, PreK-12) para tener éxito en sus iniciativas 
después de la preparatoria. Estoy comprometido a reunirme con cada 
uno de los académicos en donde se encuentren para asegurar que 
puedan tener éxito.. Como el distrito escolar más diverso del estado, 
también debemos asegurarnos de que todos los académicos tengan un 
ambiente seguro y acogedor y todos los niños tengan un propósito.

Las conexiones de la junta directiva con la participación de los 
interesados continuarán siendo un área de enfoque para mí, así 
como la trayectoria de  la Educación Especial, Aprendices del Idioma 
Inglés y Educación Técnica y Profesional (CTE).  Estas son las áreas que 
asegurarán que estamos cuidando de todos los académicos con un 
lente de equidad e igualdad para diferenciar las necesidades basadas 
en los requerimientos para el éxito de cada académico.
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Distrito Escolar de Highline No. 401

Director de Distrito No. 3Director de Distrito No. 2

 Joe Van 
 PO Box 69676 
 Seattle, WA 98168 

     electjoevan@outlook.com 

    

Educación: Collegio Universitario Highline - Justicia Criminal/Graduado 
Reservas Policíacas Des Moines

Ocupación: Gerente del Programa Surgitrack

Propuesta: Como su actual Vicepresidente de la Junta del Distrito 
E scolar de Highline, ha sido un honor servir a nuestros estudiantes, 
maestros y comunidad.

Ser un director efi caz de la junta escolar implica escuchar a nuestra 
comunidad, traducir sus preocupaciones en propuestas viables y 
generar un consenso para implementarlas. No podría hacer este 
trabajo sin la participación y la apertura de los estudiantes, padres, 
maestros/personal, directores de la junta y la comunidad que 
represento. 

Estaría orgulloso de seguir sirviéndolo a usted y a su familia, ayudando 
a ofrecer escuelas seguras, instalaciones adecuadas, maestros y 
personal excepcionales y un ambiente que sea propicio para aprender 
y preparar a nuestra juventud para el éxito.

Gracias por su apoyo.

 Angelica M. Alvarez 
 PO Box 66344 
 Burien, WA 98166 

 (206) 439-6447 
 angelicaforschools@gmail.com 
    

Educación: No se presentó información

Ocupación: No se presentó información

Propuesta: Nací y fui criada en San Luis, Arizona por trabajadores 
migrantes de campo. Comencé trabajando en servicios sociales y 
educación por más de 20 años. Dediqué diez años de mi vida a la 
Ofi cina de Educación del Condado de Merced (CA), 13 años a Recursos 
de Cuidado Infantil y actualmente trabajo en el Distrito de Servicios 
Educativos de Puget Sound.
La visión que tengo desde hace mucho tiempo es que el Distrito Escolar 
de Highline debe trabajar para crear un sistema educativo de clase 
mundial, proporcionando a los estudiantes las herramientas necesarias 
para tener éxito en el siglo XXI. 

Mis prioridades en la Junta Directiva de Highline incluyen: Éxito 
académico para todos los niños, independientemente de su origen 
étnico y social. Promover las vías para mejorar la transición entre 
la primera infancia, la educación y el sistema escolar, Apoyando la 
Universidad y los esfuerzos de Preparación para Carrera para Todos 
nuestros niños, siendo incluyentes con sus familias, Asociaciones 
colaborativas entre el personal escolar y los padres que demuestran 
inclusividad y desarrollan un liderazgo dentro  la institución académica. 

Creo que es importante servir y regenerar nuestra comunidad.



50
El Departamento de Elecciones del Condado de King no 
hace correcciones de gramática, puntuación, ni verifica la 
veracidad de las declaraciones de candidatos y medidas

Distrito Escolar de Kent No. 415

Director de Distrito No. 4

 Denise Daniels 
 15829 SE 254TH PLACE 
 COVINGTON, WA 98042 

 (206) 604-7974 
 denisedanielsconsulting@gmail.com 
 www.denisedanielsconsulting.wordpress.com 

Educación: Licenciatura en Servicios Humanos y Administración 
Empresarial, Maestría en Consejería y Liderazgo Ejecutivo

Ocupación: Administradora, Distrito Escolar de Auburn

Propuesta: El Distrito Escolar de Kent necesita un nuevo enfoque y 
perspectiva para abordar problemas que están siempre presentes, 
tasas de graduación inaceptables, desproporcionalidad en las 
prácticas disciplinarias, desafíos presupuestarios y de fi nanciamiento 
y diferencias de rendimiento consistentes en el desempeño. Todo 
esto combinado con la falta de comunicación y transparencia al hacer 
cambios sustanciales en la política, programación y planifi cación que 
afectan a nuestra comunidad y a los padres. Se ha vuelto difícil confi ar 
en que los mejores intereses de nuestros niños son el centro de los 
esfuerzos del distrito.

Tenemos maestros, directores y personal de apoyo dedicados que 
continúan dando lo mejor de ellos por nuestros hijos, no siempre 
teniendo acceso a los recursos y el desarrollo profesional que 
necesitan. Puede ser difícil educar a estudiantes cuyas necesidades 
van mucho más allá de lo que se enseña en el aula sin proporcionar 
el apoyo adecuado. Es fundamental un fi nanciamiento educativo 
adecuado y su distribución adecuada para mejorar los resultados de 
los estudiantes.

Tengo un historial de liderazgo en cuanto al apoyo a los estudiantes 
dentro y fuera del edifi cio escolar, trabajo directamente con los padres 
y las familias proporcionando desarrollo profesional, recursos y apoyo 
a los profes ores y personal, y colaborando con otros distritos, ciudades 
y organizaciones de la comunidad para proporcionar educación 
regional y un cambio a través del estado. ¡Haré una diferencia en 
nuestros resultados estudiantiles!

 Bryon Madsen 
 23006 135th Ave SE 
 Kent, WA 98042 

 (253) 639-3957 
 bryonmadsen@yahoo.com 
    

Educación: Licenciatura en Contabilidad, Maestría en Contabilidad, 
Impuestos, Universidad de Brigham Young

Ocupación: Gerente, OB Services, LLC

Propuesta: Mi familia ha sido felizmente parte del Distrito Escolar 
de Kent desde 1993, con cuatro hijos que se han graduado y uno en 
séptimo grado.

Mi motivación inicial para postularme fue debido a las noticias de 
abril del Distrito Escolar de Kent con respecto a un congelamiento 
de gastos, seguido pronto ese mismo mes con la prohibición de los 
viajes internacionales sobre las normas de inmigración/igualdad de 
acceso. Si yo enseñara en el Distrito Escolar de Kent, como maestro, 
no agradecería un congelamiento de gastos de fi n de año y, si un 
estudiante, ciertamente no apreciaría una prohibición de último 
minuto, dado que las leyes no han cambiado desde Junio de 2009.

Lamentablemente, en febrero, el Distrito Escolar de Kent pidió 
prestado 10 millones de dólares del Proyecto de Fondos de Capital 
(CFP), incluso instituyó un congelamiento de gastos, y luego optó 
por cancelar programas de coro y música en algunas escuelas que 
nunca especifi caron en cuanto a razones o cuantifi caron el ahorro de 
costos esperado, nunca solicitaron la opinión de los padres, cambió el 
horario de la campana, nunca comunicaron el problema o por qué esto 
resolvería tal problema y, de nuevo, sin opinión de los padres. Además 
de todo, en Julio, el Distrito Escolar de Kent, cuando nadie lo advirtió, 
pidió prestado 15 millones adicionales del CFP.

Me gustaría aportar mi partic ipación de nuevo al contribuyente y 
centrarme en los maestros y darles apoyo a los estudiantes.
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Distrito Escolar de Kent No. 415

Director de Distrito No. 5

 Maya Vengadasalam 
 12121 SE 260 Place 
 Kent, WA 98030 

 (253) 638-7190 
 Maya4schools@gmail.com 
    www.votemaya4kentkids.com

Educación: Licenciatura en Administración de Empresas, Contabilidad, 
Universidad de Florida Atlantic, Boca Ratón, Florida

Ocupación: Contadora | Robert Half International

Propuesta: Creo en el Sueño Americano— y sé que el trabajo 
duro y una buena educación son las claves de un futuro brillante. 
Esta ha sido mi pasión como directora de la junta escolar y como 
extutora|excapacitadora|exvoluntaria en el Distrito Escolar de Kent.

Mi prioridad siempre ha sido aumentar la excelencia académica. 
Solo una educación integral y rigurosa aportará a los estudiantes las 
habilidades para conseguir buenos trabajos o ir a la universidad.

Tenemos mucho que hacer para mejorar la transparencia para que los 
contribuyentes puedan ver si el distrito está haciendo un uso efi ciente 
del dinero público. Me comprometo a trabajar para fortalecer la 
comunicación entre el distrito y la comunidad. El distrito necesita usar 
todas las herramientas para ayudar a nuestros grupos interesados a 
mantenerse informados.

Como exejecutiva empresarial, estoy comprometida a mejorar las 
asociaciones de negocios y comunidad para que los estudiantes y 
maestros tengan apoyo y recursos.

Entre los honores recibidos por mi trabajo, he recibido el premio 
Golden Acorn de la Asociación de Padres y Maestros y estoy respaldada 
por muchos líderes comunitarios y nuestra asociación de profesores 
de Kent. Vivo en Kent desde hace26 años, mi esposo y yo estamos 
orgullosos de haber criado a nuestro hijo a través de las escuelas 
públicas de Kent. Agradecería su voto.
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Distrito Escolar de Northshore No. 417

Director de Distrito No. 2Director de Distrito No. 1

 Sherry Krainick 
 P.O. Box 1312 
 Bothell, WA 98041 

 (971) 260-0096 
 sherrykrainick@me.com 
 www.sherrykrainick.com 

Educación: Licenciatura en Ciencias Política y Licenciatura en Estudios 
Internacionales, Universidad de Washington
Ocupación: DefensoraVoluntaria de Educación y Gerent e de Ofi cina, CS&L
Propuesta: Cada niño merece una educación equitativa de primera clase para 
prepararlos para el éxito de toda la vida. Es por eso que quiero servir como 
directora en la Junta Escolar de Northshore. Como madre de tres hijos, las 
experiencias educativas de mi familia van más allá de la educación general para 
incluir programas de educación especial y altamente capacitados. Me convertí en 
defensora de todos los estudiantes mientras ayudaba a mis propios hijos.
He trabajado como voluntaria con varias organizaciones de defensa de los niños 
durante la última década. Mi trabajo con la Fundación de Escuelas de Northshore 
y PTA a nivel local, estatal y nacional se enfocó en mejorar la educación que 
reciben nuestros estudiantes. Mi experiencia incluye trabajar junto a padres, 
maestros, administradores y legisladores en los comités de políticas para 
hacer cambios efectivos. Las políticas de educación deben defi nir y fi nanciar la 
educación básica, al mismo tiempo que aseguren el éxito de los estudiantes.
Estoy lista para servir a las escuelas de Northshore para asegurar que los 
estudiantes continúen recibiendo una educación de primera clase. Agradecería 
su voto.

 Bob Swain 
 8210 NE 166th Street 
 Kenmore, WA 98028 

 (206) 794-0443 
 bob@swainforschools.com 
 www.swainforschools.com 

Educación: Licenciatura en Humanidades, Ciencias Políticas, Universidad de 
Washington.
Ocupación: Agente de Bienes Raíces Comerciales, Propietario de Negocio 
Propuesta: El crecimiento de la población está ejerciendo presión sobre el 
tamaño de las clases, la capacidad escolar y nuestra capacidad para impartir 
instrucción de calidad y equitativa a nuestro diverso grupo de estudiantes. Una 
amplia experiencia y un liderazgo hábil son vitales para nuestro futuro.
Me postulo porque me importa profundamente esta comunidad. Mis tres hijos 
son/fueron estudiantes de escuelas Northshore, mi esposa enseña en la Escuela 
Secundaria Northshore, y he sido voluntario durante más de 30 años como 
entrenador, líder de iglesia y ayudante de padres en nuestras escuelas.
Mis 27 años de experiencia en el sector privado y público con presupuestos 
y transacciones de varios millones de dólares me han dado las habilidades 
fi nancieras, analíticas y de escuchar que me ayudarán a ser un miembro hábil, 
objetivo y refl exivo de la junta escolar.
Respaldado por: NSEA (maestros, paraeducadores, enfermeras de Northshore), 
Demócratas del Condado de King, Demócratas del 1er Distrito, Demócratas del Distrito 
46, Demócratas del Distrito 45, la Exsenadora Rosemary McAuliff e, Derek Stanford, el 
Consejal de Kenmore Brent Smith, el Previo P residente de la Fundación de Educación 
Northshore, Rob Pickering. 

 Jacqueline McGourty 
 20118 59th Ave SE 
 Snohomish, WA 98296 

votemcgourty@gmail.com
www.votemcgourty.com
    

Educación: Licenciatura en Biología y Química; Universidad de Puget Sound. Maestría/
Doctorado Bioquímica / Celular / Biología Molecular, Universidad Northwestern.
Ocupación: En la actualidad; Consultora Científi ca Anteriormente: Directora en la 
Industria de la Biotecnología, Desarrollo de Análisis y Formulación
Propuesta: He sido residente por 25 años del Distrito Escolar de Northshore y me 
apasiona la educación pública. Mis maestros de escuela pública me dieron el impulso 
para triunfar y para abrir las puertas a otros, en especial a las mujeres jóvenes y los 
estudiantes con pocos recursos en Ciencias, Tecnología, Ingeniería y Matemáticas 
(STEM) y en humanidades, para garantizar la igualdad de oportunidades para todos. 
Mi experiencia como científi ca y gerente en la industria biotecnológica me da la 
capacidad de administración, de presupuesto, de trabajo en equipo y de solución de 
problemas para hacer frente a los desafíos presentes y futuros del Distrito. 
Todos los estudiantes del Distrito Escolar de Northshore merecen  la mejor educación 
posible para alcanzar su potencial máximo. Me comprometo a ayudar a nuestros 
maestros, padres y escuelas a capacitarlos para que inspiren a todos los estudiantes.  
Seré un defensor fi rme, con experiencia de la igualdad de acceso a la educación de 
buena calidad que nuestras comunidades merecen.
Pido respetuosamente su voto. 
Respaldos incluyen a: NEA (profesores de Northshore, ayudantes de educación 
y enfermeras escolares); demócratas de los distritos legislativos 1 y 45 ; Senador 
Palumbo; Representantes de Kloba, Stanford 

 Brian M. Travis 
 2005 185th Pl SE 
 Bothell, WA 98012 

 (425) 877-1942 
 cowlover0824@yahoo.com 
    

Educación: Asociado en Ciencias aplicadas de Administración de Emergencias | 
Edmonds Community College | Asociado en Administración de Empresas | Edmonds 
Community College
Ocupación: Más de 20 años en servicio al cliente, más de 9 años en la industria 
hotelera/hospitalidad.
Propuesta: La educación es algo más que enseñar hechos científi cos e información; 
Las escuelas son lugares donde se colocan los cimientos del carácter de un niño 
y debe ser el lugar en donde se plantan las semillas de la buena ciudadanía y del 
futuro orden civil. Apoyo la creación de clases de Economía Doméstica y de “buen 
vecino/buen ciudadano” en las que se enseñan a los niños, independientemente de 
su sexo y de acuerdo a su edad las ha bilidades cotidianas tales como cocina, salud 
alimenticia y mantenimiento de una casa. 
Las clases de buena ciudadanía se centrarán en enseñar a los niños las buenas 
costumbres, la cortesía común, las gracias sociales, el valor de la honestidad, 
el orgullo por la calidad de la mano de obra, el trabajo duro, el respeto por sus 
mayores y las autoridades civiles y el patriotismo.
Apoyo una mayor libertad del maestro al pedir la eliminación del Programa de 
Evaluación de Maestros/Directores (TPEP), así como una importante reducción de 
papeleo administrativo para nuestros ya sobrecargados maestros, y una mayor 
libertad en la planifi cación de las lecciones y el control del contenido de las lecciones.
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Distrito Escolar de Northshore No. 417

Director de Distrito No. 5Director de Distrito No. 4

 Rob Taft, Jr. 
 19625 NE 165th St 
 Woodinville, WA 98077 

 (518) 300-7829 
 robtaftjr@gmail.com 
    

Educación: Maestría en Administración de Empresas, Universidad de Seattle-IP; 
Licenciatura en Ingeniería civil, Universidad de Seattle-IP; Licenciatura en Ingeniería 
Nuclear, TESU; Programa Naval de Energía Nuclear
Ocupación: Gerente de ingeniería, PSE
Propuesta: La dedicación desinteresada a la comunidad y la educación siempre 
han sido mis pasiones. Como veterano de la Marina y estudiante continuo de 
educación superior, aportaré esas pasiones como director de la junta escolar. Como 
padre, mi inversión total será en pos del éxito de este distrito escolar. Aportaré mis 
experiencias profesionales en tres campos únicos de Ciencia, Tecnología, Ingeniería 
y Matemáticas (STEM), exigiré la administración de los recursos del distrito, 
estableceré un ambiente en el cual todos los niños reciban inequívocamente la 
educación de la más alta calidad y apoyen completamente a nuestro personal del 
distrito.
Mis prioridades incluyen: Aumento al apoyo a los maestros, administradores y 
al personal de todo el distrito, garantizar que se les proporcionen los recursos 
adecuados para enfrentar sus circunstancias únicas; evaluación moderna continua 
a nuestro currículo y programas para satisfacer las demandas de las necesidades 
de nuestros niños; la salud fi nanciera y la transparencia para garantizar el éxito a 
largo plazo y la sustentabilidad, y la participación de las partes interesadas de modo 
ascendente.
¡Estoy honrado de recibir su voto!

 Amy Cast 
 17700 NE 136th St 
 Redmond, WA 98052 

 (206) 601-7909 
 info@amycast4nsd.com 
 www.amycast4nsd.com 

Educación: Licenciatura en Ciencias, Administración, en la Universidad de 
Binghamton, Binghamton, Nueva York
Ocupación: Propietaria de Diseño Web y Mercadotecnia Bombastic
Propuesta: Como residente de Northshore por más de 20 años, el éxito de 
nuestras escuelas es muy importante para mí. Me siento honrado de haberme 
desempeñado como Director del Concejo Escolar durante los últimos cuatro 
años, y de seguir enfocado en proveer a nuestros estudiantes con la educación de 
la más alta calidad.
Durante los últimos cuatro años, mi servicio en el concejo se ha centrado en 
cinco áreas: Excelencia educativa para cada estudiante; adaptabilidad al crecimiento; 
capacidad de respuesta a los educadores y la comunidad; mejora de la transparencia; 
y la construcción cívica.
Trabajé durante los últimos cuatro años en: nuevos programas STEM, abrí la 
Escuela Preparatoria de North Creek  con el presupuesto, dirigí un proceso de 
planifi cación estratégica, mejoré la califi cación OSPI Salubridad Financiera del 
distrito cada año, en negociaciones exitosas con maestros, fortalecí políticas de 
equidad y coordiné una búsqueda nacional de superintendente. Fui elegido para 
ocupar cargos de liderazgo cada año, incluido presidente durante dos años.
Espero continuar trabajando juntos para el futuro de Northshore .

 Sandy R. Hayes 
 13147 NE 145th Pl 
 Kirkland, WA 98034 

 (425) 892-4080 
 sandyrhayes@gmail.com 
    

Educación: Universidad de Washington - Licenciatura en Humanidades, 
Universidad de Washington - Doctorado en Derecho

Ocupación: Co-propietaria de Heart Justice

Propuesta: La educación es mi pasión. Soy una orgullosa graduada 
de las escuelas públicas de Washington, incluyendo mi tiempo 
como estudiante de licenciat ura y de derecho en la Universidad de 
Washington. Mis tres hijos han asistido a escuelas de Northshore, dos 
están ahora graduados de posgrado, y ha sido un privilegio servir como 
directora de escuela de Northshore durante los últimos ocho años. Me 
encantó conocer a los estudiantes, maestros, padres y administradores, 
quienes a través de su arduo trabajo han ayudado a hacer que nuestro 
distrito sea grande. Tenemos grandes cambios por delante, pero con el 
cambio viene la oportunidad y la capacidad de crecer de ser grandes a 
ser increíbles. Sería un honor ser parte de ello. Pido su voto para seguir 
trabajando para usted.
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Distrito Escolar de Renton No. 403

Director de Distrito No. 5Director de Distrito No. 2

 Pam Teal 
 9627 123rd Ave SE 
 Renton, WA 98056 

 (425) 235-6288 
 mpteal@comcast.net 
 www.pamelateal.wordpress.com 

Educación: No se presentó información

Ocupación: Directora de la Junta Escolar de Renton 

Propuesta: Gracias por el privilegio de ser su Director de la junta  
Escolar de Renton. Durante los últimos 8 años y medio, he trabajado 
duro abogando por una educación de calidad para los más de 15 000 
estudiantes en el Distrito Escolar de Renton. Prometo seguir trabajando 
duro, asegurándome de que todos los estudiantes tengan acceso a una 
educación de calidad que los prepare para la universidad y el camino 
profesional.

Creo que la participación de los padres, los maestros y la comunidad 
es fundamental para el éxito de nuestros estudiantes. Asociarnos 
con nuestros líderes comunitarios y estar presentes en las escuelas 
me ha mantenido al tanto de los problemas que afectan a nuestros 
estudiantes. Además de mis activos del concejo  escolar, estoy 
involucrada con la Cámara de Comercio de Renton y soy presidenta de 
la Fundación de las Escuelas Renton. Gracias por su apoyo en el pasado 
y ¡gracias por su voto!

 Avanti Bergquist 
 PO Box 2050 
 Renton, WA 98056 

     avantibergquist@gmail.com 
 www.avantibergquist.com 

Educación: Licenciatura en Ciencias de Biología, Universidad Duke; 
Maestría de Ciencias Bioquímica y Biología Molecular, OHSU; Doctor en 
Medicina, Universidad de Louisville

Ocupación: Psiquiatra Infantil en el Centro de Recuperación de la 
Alimentación y el Hospital de Niños de Seattle

Propuesta: Como orgulloso graduado y padre del Distrito Escolar de 
Renton, tuve el honor de ser designado Director de la Junta Escolar de 
Renton del Distrito 2. Estoy comprometido a servir a nuestras escuelas 
públicas para nuestros niños, educadores, ciudadanos y comunidad. 
Nací y crecí en Renton, asistí a las Primarias Highlands y Kennydale, 
Secundaria McKnight y me gradué de la Escuela Preparatoria Hazen.  
El Distrito Escolar de Renton me ofreció una sólida preparación 
para graduarme de la Universidad de Duke, luego de completar una 
maestría y ser doctor en medicina.  También terminé una residencia 
de Psiquiatría y un posgrado de Psiquiatría Infantil y del Adolescente 
en la Univesidad de Washington, y luego fui a servir en la facultad de 
la Universidad de Washington . Actualmente trabajo como psiquiatra 
infantil en el Centro de Recuperación de la Alimentación y en el 
Hospital de Niños de Seattle. En la comunidad del Distrito Escolar de 
Renton, yo sirvo en las juntas de Amigos de las Escuelas de Renton 
y Servicios Familiares y de Jóvenes del Area de Renton. También soy 
miembro activo de mis organizaciones profesionales, donde apoyo por 
los niños a nivel local y nacional. Seré un defensor dedicado para cada 
estudiante en el Distrito Escolar de Renton y trabajaré arduamente 
para ayudarles a lograr el éxito en nuestras escuelas públicas.  
Sinceramente, ¡agradecería mucho su apoyo!
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Distrito Escolar de Seattle No. 1 

Director de Distrito No. 4

 Herbert J. Camet, Jr. 
 2701 3rd Ave West, #314 
 Seattle, WA 98119 

 (206) 397-4751 
 hjcjr1@gmail.com 
 http://educationreformseattle.my-free.website 

Educación: Maestría en administración educativa; Licenciatura; 
Capacitación TESL (Enseñanza del Idioma Inglés como Segunda Lengua) 
en los Cuerpos de Paz

Ocupación: Director de escuela, profesor, director de ESL/ELT, 
especialista en programas de estudio en 11 países

Propuesta: Les pido su voto, por el futuro de nuestros niños y jóvenes, 
como candidato para la Junta Escolar de Seattle.

Como educador profesional, profesor, director de escuela, asesor de 
educación, gerente de capacitación de ESL, propietario de negocios 
en 11 países de todo el mundo (EE.UU., Tailandia, Vietnam, Arabia 
Saudita, Turquía, Yemen, Irak, Emiratos Árabes Unidos, Alemania, 
Pakistán y Camboya) , tengo una exitosa y comprobada combinación 
de enseñanza, administración y experiencia empresarial comprobada 
tanto en Estados Unidos como en organizaciones internacionales de 
ciclo de enseñanza obligatoria, universitaria y de adultos, en especial 
en el diseño e implementación de programas de capacitación de ESL y 
planes de estudios para el ciclo de enseñanza obligatoria. 

Además, he organizado y dirigido talleres y seminarios de capacitación 
para profesores en diversas organizaciones educativas internacionales 
y espacios culturales. Ningún otro candidato en esta elección posee 
mis califi caciones profesionales, personales y académicas, nuestras 
escuelas no son “corporaciones empresariales” dirigidas erróneamente 
durante mucho tiempo haciéndolas disfuncionales  por los políticos 
empresariales que se hacen pasar por “funcionarios de educación 
pública”, ni una burocracia del gobierno, sino que son una asociación 
mutua entre estudiantes, maestros y padres, los ciudadanos son los 
dueños de nuestras escuelas, no políticos empresariales ni burócratas 
del sistema de enseñanza.

Uno de mis principales intereses profesionales es la capacitación y 
el perfeccionamiento de los maestros y orientar a los maestros  en 
entornos de aprendizaje basados en la interacción y   en el aula, 
donde el estudiante es el participante activo, no un simple espectador 
pasivo que aprende de sus propios descubrimientos y logros.  
Tengo amplia experiencia profesional y experiencia con interacción-
estudiante basado en enfoques, estrategias y métodos de instrucción 
para entornos de aprend izaje en el aula en K-12, para adultos y 
universitarios. 

El “sistema público de educación” corporativo ha engañado 
y victimizado a nuestros jóvenes convirtiéndolos en simples 
espectadores en el aula en lugar de verdaderos actores, participantes 
y ejecutores de sus propias actividades de aprendizaje y experiencias. 
El momento para la reforma y la re-planifi cación de nuestra educación 
pública obligatoria es ahora y les pido su voto para nuestros jóvenes y 
nuestros padres para su futuro.

Gracias.

Herb Camet, Jr.

 Eden Mack 
 4211 29th Ave west 
 Seattle, WA 98199 

 (206) 701-1508 
 eden@electedenmack.com 
 www.electedenmack.com 

Educación: Maestría en Administración Pública, Universidad de 
Washington, Evans School; Licenciatura de la Universidad de Western 
Washington

Ocupación: Mamá, Voluntaria Defensora de Educación, Ex Consultora 
de Gestión de Sostenibilidad

Propuesta: Como madre de tres niños en Escuelas Públicas de Seattle, 
defensora de educación por largo tiempo y analista de políticas, sé 
que nuestras escuelas tienen grandes éxitos debido a las familias, los 
educadores, los administradores y la comunidad, a pesar de la crónica 
e insufi ciente fi nanciación de Olympia, los edifi cios repletos debido al 
crecimiento de Seattle y la desigualdad sistemática racial y económica.

Estoy lista para servir a las escuelas de Seattle - el centro de nuestras 
comunidades - para invertir en Seattle.

Sirviendo como presidenta legislativa para el Concejo de Seattle de 
Asociaciones de Padres, Maestros y Estudiantes, me he conectado con 
diversos miembros de la comunidad y he impulsado políticas de para 
mejorar las oportunidades y el acceso a una educación pública óptima. 
Cofundé y serví como Presidenta fundadora de Paramount Duty de 
Washington, una organización dedicada a la fi nanciación completa de 
la educación pública de K-12. Tengo más de 12 años de experiencia 
profesional con más de 8 años de experiencia sirviendo para la Junta, 
incluyendo el Comité de Juventud Escuelas y Educación como Concejal 
de Vecinos de la Ciudad de Seattle y recientemente serví en el Grupo de 
Trabajo de Gestión de Capacitación en las SPS.

Estoy comprometida a seguir defendiendo a cada  niño, especialmente 
a nuestra gente históricamente desfavorecida. Cada  escuela necesita 
los recursos para una mejor educación, y algunas escuelas necesitan 
más. Continuaré luchando por políticas que apoyen a las familias y a 
los educadores, servir a los estudiantes con diversas necesid ades de 
aprendizaje y a aquellos que incrementan la equidad.

A pesar de los retos que enfrenta nuestro distrito, seré una campeona 
para cada estudiante en Seattle. Estaré honrada con su voto.

Respaldada por: Seattle Times, The Stranger, Seattle Weekly, 
Demócratas del Condado de King, Sindicato Internacional de Ingenieros 
Operativos Local 609; Campeones de la Educación: Sebrena Burr, 
Rita Green, Melissa Westbrook, Heidi Bennett, Summer Stinson y el 
Maestro del Año de 2015 en WA, Lyon Terry; Directores de SPS: Peters, 
Harris, Burke, Patu, Pinkham y Geary; Legisladores: Pollet, Hasegawa, 
Pedersen, Macri, Tarleton, Carlyle, Farrell (anterior), Frame, Frockt, 
Maxwell (anterior), y los Concejales del Condado de King, Jeanne Kohl-
Welles y Joe McDermott.
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Distrito Escolar de Seattle No. 1 

Director de Distrito No. 5

 Omar Vasquez 
 PO Box 21002 
 Seattle, WA 98111 

 (425) 243-7957 
 omar@omarforseattlestudents.com 
 www.omarforseattlestudents.com 

Education: Licenciatura en Economía, Universidad de Pennsylvania, 
Wharton; Doctorado en Derecho, Universidad de Arizona, Universidad 
de Derecho James Rogers
Occupation: Abogado de Negocios e Impuestos, Davis Wright 
Tremaine; (exprofesor)
Statement: Los 55,000 estudiantes de las Escuelas Públicas de 
Seattle son el futuro de nuestra ciudad y nuestras escuelas deben 
equiparlos para enfrentar los desafíos sociales de la actualidad, como 
la desigualdad de ingresos y la asequibilidad de viviendas.
Muchos estudiantes de Seattle tienen acceso a excelentes escuelas, 
pero no todos los estudiantes son tan afortunados.  Me estoy 
postulando para la Junta Directiva Escolar de Seattle para que todos 
los estudiantes reciban una educación de primera clase. Tengo la 
experiencia y el historial para lograr esta visión. 
*Profesor. Enseñé matemáticas en una gran escuela secundaria pública 
durante seis años (Cálculo AP, Matemáticas IB, Álgebra). 
*Líder de la escuela. Serví dos años como presidente del departamento 
de matemáticas y construí un programa de Cálculo Avanzado desde 
cero. 
*Voluntariado Comunitario. Experiencia signifi cativa en voluntariado 
educativo, incluyendo servir en el Concejo Asesor de Educación del 
Alcalde y, al igual que el Presidente Obama, servir en una junta de 
caridad pública, sin fi nes de lucro, que apoya estudiantes de bajos 
ingresos y estudiantes de color. 
*Abogado Progresista. Brindar consejería pro bono a organizaciones sin 
fi nes de lucro e inmigrantes juveniles de Seattle.
Soy un apasionado por la educación porque crecí en el lado equivocado 
de la brecha de logros/oportunidades. Tuve la suerte de tener 
intervenciones clave y oportunidades, pero el futuro de los jóvenes 
no debe basarse en la suerte. La lucha por la equidad educativa y la 
excelencia es personal para mí. No estoy postulándome para cumplir 
ambiciones políticas.
Con un presupuesto operativo anual de más de 750 millones de 
dólares, más de $1 billón en impuestos de impuesto sobre el capital, 
grandes cambios en los fondos estatales y más daños provenientes 
de Trump-DeVos, la Junta Escolar de Seattle necesita un líder con 
habilidades de gestión fi nanciera y una fuerte perspectiva de las 
necesidades de los estudiantes y educadores. 
Estoy orgulloso de ser respaldado por el director saliente del Distrito IV 
Stephan Blanford y muchos otros.
Espero ganar su voto y ser el primer latino en la Junta Directiva Escolar 
de Seattle.

 Zachary Pullin DeWolf 
 213 17th Ave E #18 
 Seattle, WA 98112 

 (206) 771-4207 
 electdewolf@gmail.com 
 www.electdewolf.com 

Educación: Licenciatura en Humanidades, Universidad de Western 
Washington 

Ocupación: All Home Gerente del Programa, Comisionado de 
Voluntarios de Seattle Housing Authority

Propuesta: Me postulo a la Junta Escolar para apoyar a los estudiantes, 
para servir mejor a los padres y para asegurar que nuestras escuelas 
sean lugares donde todos los estudiantes tengan éxito. Nuestras 
escuelas deben hacer más para incluir a los  estudiantes diversos y 
familias que conforman nuestra ciudad.

Como miembro tribal de Chippewa Cree, comisionado de vivienda, 
defensor de la comunidad LGBTQ, he sido testigo del valor de la toma 
de decisiones incluyente. Como profesor de Braille, abrí y manejé 
una biblioteca durante mi tiempo en Peace Corps. Cuando me reúno 
con padres y estudiantes en todo el distrito, me dicen una y otra vez 
cómo se sienten ignorados y sus solicitudes quedan sin respuesta. 
Seré su voz y su defensor en la Junta escolar de Seattle. Necesitamos 
soluciones innovadoras e integrales para abordar los logros y las 
brechas de oportunidad. Invertiré en programas que acomoden 
las diversas necesidades de los estudiantes como programas del 
IB, educación especial fortalecida, instrucción individualizada e 
intervención conductual positiva.

Debemos proteger la educación pública. A diferencia de otros 
candidatos en esta carrera, me opongo fi rmemente a las escuelas 
charter. Dar a los padres más opciones y control no signifi ca que 
necesitamos drenar los recursos de las escuelas públicas. Voy a 
impulsar a la legislatura a hacer más por la educación y a invertir más 
en nuestros estudiantes y maestros.  Para fomentar un ambiente 
de aprendizaje productivo para nuestros estudiantes, tenemos la 
responsabilidad de asegurar que las escuelas públicas de Seattle 
sean seguras, acogedoras e incluyentes. Mejorar los caminos hacia 
el éxito para estudiantes desproporcionadamente afectados como 
los estudiantes de color, estudiantes LGBTQ, estudiantes sin hogar 
o inestabilidad de la vivienda, estudiantes con discapacidades y 
estudiantes indocumentados mejorará grandemente el éxito futuro de 
todos.

Estoy orgullosamente respaldado por los Demócratas del Distrito 43°, 
The Stranger, la Asociación de Educación de Seattle, la Congresista 
Pramila Jayapal, Portavoz Chopp, la Representate Nicole Macri, la 
Miembro del Concejo Escolar de Seattle Jill Geary, la Concejal Debora 
Juarez, el Concejal Tim Burgess y el Concejal Rob Johnson, el Comisario 
John Urquhart, la Expresidente  de la Asociación de Padres y Maestros, 
Marina Gray.
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Distrito Escolar de Seattle No. 1 

Director de Distrito No. 7

 Chelsea Byers 
 PO Box 28644 
 Seattle, WA 98118 

 (206) 747-0786 
 chelseabyers4schoolboard@gmail.com 
 www.chelseabyers4schoolboard.com 

Educación: Licenciatura en Economía/Ciencias Políticas, Universidad de 
Oregón Honors College; Maestría de la Escuela de Economía de London

Ocupación: Vicepresidente de Instrucción, galvanizar

Propuesta: Necesitamos mejorar ahora.

No podemos esperar las soluciones de Olympia, y nuestro status 
quo no está funcionando para los niños. Mientras que contamos con 
maestros y directores dedicados, las Escuelas Públicas de Seattle tienen 
una de las peores diferencias de rendimiento escolar en el país en lugar 
de ser el modelo de distrito escolar ejemplar, equitativo e innovador 
que sabemos que debe ser. Durante mucho tiempo, no hemos tenido 
una junta directiva escolar funcional que pueda abordar de manera 
efi caz estos desafíos. 

Educadora profesional e instructor de aula.

Empecé mi carrera enseñando a los estudiantes en una escuela pública 
del centro urbano y comprendiendo los desafíos que los maestros 
enfrentan en nuestras aulas. Actualmente, soy ejecutivo en el sector de 
tecnología en una escuela que ayuda a los adultos a cambiar de carrera 
en empleos de tecnología. Al trabajar en la educación tecnológica, 
entiendo la brecha entre lo que las empresas contratan y el acceso 
limitado a la formación de Ciencia Tecnología, Ingeniería y Matemáticas 
(por sus siglas en inglés, STEM) habilidades que muchos de nuestros 
estudiantes poseen. Aportaré un conjunto de habilidades diversas de 
la enseñanza en el aula y los conocimientos iniciales de tecnología que 
nos ayudará a preparar a todos nuestros estudiantes para competir y 
prosperar en la economía de Washington.

Estudia lo qué funciona y haz más de  eso.

He ayudado a hacer crecer empresas y a supervisar operaciones, 
así como grandes presupuestos multimillonarios, y sé cómo tomar 
decisiones difíciles. Tenemos la oportunidad de dar prioridad 
al fi nanciamiento para mejorar el rigor académico para todos 
los estudiantes, y particularmente para nuestros estudiantes de 
bajos ingresos y estudiantes de color. Necesitamos líderes fi rmes 
y comprometidos para trabajar dentro de nuestras comunidades 
que aborden los problemas con decisión, que exploren y busquen 
soluciones verdaderas para ayudar a nuestros hijos de manera 
inmediata. 

El Seattle Times dijo lo siguiente: “Chelsea Byers… es el mejor candidato 
para la junta escolar”. También he sido respaldada por el expresidente 
de la Junta Escolar, Sherry Carr, el actual Miembro del Consejo Escolar, 
Stephan Blanford, y los Jóvenes Demócratas del Condado de King. Lista 
completa de respaldos en: http://www.chelseabyers4schoolboard.com/
endorsements 

 Betty Patu 
 P.O. Box 78317 
 Seattle, WA 98178 

 (206) 805-9668 
 abpatu@gmail.com 
 www.bettypatu.com 

Educación: Licenciatura en Educación, Universidad de Antioch, Maestría 
en Administración de la Educación, Universidad de Antioch

Ocupación: Gerente Jubilado del Programa para la Prevención de la 
Deserción Escolar, Escuelas Públicas de Seattle.

Propuesta: He dedicado mi vida a comprender la dinámica de 
proporcionar educación de calidad a grupos diversos. Soy la única 
candidata en la contienda con la experiencia y los conocimientos 
para enfrentar los desafíos de las escuelas de Seattle y sus muchas y 
diversas comunidades. Estoy orgullosa de haber sido reconocida por 
mi trabajo por la Senadora Patty Murray y muchos otros.

He servido como Directora de la Junta Escolar de Seattle por 2 
mandatos, recientemente como Presidenta y Vicepresidenta de la Junta 
Directiva. Voté consistentemente para fi nanciar programas para apoyar 
a nuestros estudiantes con más necesidades, aprobé resoluciones 
para establecer Estudios Étnicos, una moratoria sobre suspensiones 
en escuelas primarias, contra pruebas excesivas, apoyo a preescolar, 
mejorar los tiempos de inicio escolar y defendí una auditoría del 
presupuesto del distrito para una mayor responsabilidad fi scal.

Tengo un historial de liderazgo y resultados comprobados. Dediqué 
32 años a dirigir con éxito programas educativos que aumentaron las 
tasas de graduación y redujeron la violencia de pandillas.

Mi persistencia en asociarme con padres, estudiantes, personal y 
comunidades diversas ha contribuido a mejoras signifi cativas en 
nuestras escuelas a través de puntajes de exámenes más altos, 
mayores tasas de graduación, menores tasas de ausentismo escolar y 
mayor participación familiar.

Hay mucho trabajo por hacer para lograr abordar la disciplina 
desproporcionada de los estudiantes de color, espacio de 
oportunidades, preparar a todos nuestros estudiantes para futuros 
prometedores y conectarse con todas nuestras comunidades a medida 
que nuestro distrito continúa creciendo.

Estoy excepcionalmente califi cada para seguir guiando al Distrito en 
una dirección positiva. Sería un honor contar con su voto.

Respaldada por: The Stranger, el Seattle Weekly, la Asociación de 
Educación de Seattle, los Demócratas del Condado de King, los 
Demócratas del Distrito 37 y 43, los Demócratas Metropolitan, 
Local 609, el Concejal del Condado de King Larry Gossett, los líderes 
comunitarios Estela Ortega, Bob Hasegawa, Sharon Tomiko-Santos, 
Rita Green,  Sebrena Burr, Kay Bullitt, Dwane Chappelle, Directores de 
la Junta Escolar Sue Peters, Leslie Harris, Rick Burke, Scott Pinkham, Jill 
Geary. Http://bettypatu.com/
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Distrito Escolar de Shoreline No. 412

Director de Distrito No. 3Director de Distrito No. 2

 Steven J. Pollak 
 524 N 170th Pl 
 Shoreline, WA 98133 

    

    

Educación: Maestría, Universidad de Washington
Ocupación: Educador Jubilado
Propuesta: El Sr. Pollak ha sido un aprendiz y educador toda su vida, 
asistiendo a clases o enseñando en muchos lugares diferentes tanto 
nacionales como internacionales. Recibió su licenciatura en educación 
y poco después dio clases en Illinois. Desde entonces ha enseñado en 
las Islas Vírgenes de los Estados Unidos, Taiwán, Washington y más 
recientemente en una escuela internacional del sistema británico 
en Shanghai. Su educación continua ha incluido estudios en las Islas 
Vírgenes, Guatemala y Taiwán, donde comenzó su estudio de posgrado. 
El Sr. Pollak aporta una perspectiva internacional a la educación. Es 
hora de tomar algunos de estos diversos enfoques a la educación y 
de sintetizarlos con las mejores calidades de las escuelas públicas 
Americanas para crear el sistema educativo para los próximos cincuenta 
años para educar a los ciudadanos modelo donde cada uno puede 
alcanzar su  potencial y sus sueños en un ambiente seguro e incluyente. El 
Sr. Pollak es la persona adecuada para llevar este pensamiento a la Junta 
Escolar de Shoreline.

 David Wilson 
 14419 Greenwood Ave N, Suite A-PBM 361 
 Seattle, WA 98133 

 (206) 546-5177 
 Davidforschoolboard@gmail.com 
 www.Davidforschoolboard.net 

Educación: Licenciatura en Historia, Universidad de Jacksonville, Jacksonville, 
Florida
Ocupación: Gerente de MFG - Jubilado, Defensor de la Comunidad
Propuesta: Shoreline y Lake Forest Park tienen una valiosa tradición de apoyar 
excelentes escuelas públicas. Ese apoyo fue recientemente demostrado por la 
aprobación decisiva de la última propuesta de ley de bonos. Mi visión continua 
de nuestra red de comunidades educativas es un sistema que refl eja la 
diversidad positiva de esas comunidades.
En 1997 nuestra familia se mudó a Shoreline por las escuelas. No nos 
decepcionó. Nuestros hijos recibieron una educación de primer nivel que les 
permitió seguir sus carreras actuales.
Mis prioridades son un ambiente de aprendizaje seguro y enriquecedor, la 
responsabilidad fi scal, la innovación curricular, el desarrollo profesional y el 
apoyo a una colaboración sólida entre padres, nuestros destacados maestros y 
administradores , y nuestros estudiantes.
Creo que nada abrirá la puerta de las oportunidades para nuestros 
estudiantes más que una educación pública de calidad. Es por esto que estoy 
pidiendo una vez más su voto, para poder continuar apoyando este valioso 
bien de la comunidad. 

 Jill Brady 
 20011 Ballinger Way NE, Suite 204 
 Shoreline, WA 98155 

     info@electjillbrady.org 
 www.electjillbrady.org 

Educación: Universidad de Washington, Licenciatura en Administración de 
Empresas
Ocupación: Madre, Líder de la Comunidad y Defensora de la Educación
Propuesta: Soy una defensora comprometida con la educación, una verdadera 
líder y madre dedicada. Estoy casada con un graduado de Shorecrest y crio a 
dos niños en nuestras escuelas, tengo  13 años de experiencia uniendo padres, 
maestros, administradores y miembros de la comunidad para garantizar que 
todos nuestros niños tengan el mejor acceso a la educación. Como líder de 
la Fundación de las Escuelas Públicas de Shoreline y varias Asociaciones de 
Padres y Maestros, presencié de manera directa la importancia de la fi rme 
participación comunitaria. Si soy elegida, voy a continuar creando alianzas y 
a garantizar una administración fi nanciera sólida a medida que pongamos 
en práctica nuevas leyes estatales y construyamos nuevas escuelas. Soy 
residente de Lake Forest Park desde hace mucho tiempo y orgullosa de haber 
recibido el apoyo exclusivo del Presidente saliente de la Junta Escolar, Debi 
Ehrlichman. Otros respaldos: Exmiembros del Concejo Escolar Maren Norton, 
Patti Giboney, Herb Bryce; la Exsuperintendente Sue Walker; Representante 
del Estado. Ruth Kagi; el Alcalde Jeff  Johnson y varios miembros del Concejo 
Municipal de Lake Forest Park y muchos padres y maestros. Véase la lista en 
www.ElectJillBrady.org

 Heather Fralick 
 20126 Ballinger Way NE #234 
 Shoreline, WA 98155 

 (425) 610-8378 
 heather@electheatherfralick.com 
 www.electheatherfralick.com 

Educación: Maestría en Humanidades, Colegio Rockefeller de Asuntos Públicos y 
Política; Licenciatura en Humanidades, Universidad de Binghamton
Ocupación: Profesora Asociada, Universidad Cascadia, Colegios Universitarios 
Comunitarios de Shoreline y Edmonds
Propuesta: Como mamá de un estudiante joven en el Distrito, estoy comprometida a 
seguir con los logros de todos nuestros estudiantes. Soy voluntaria de forma activa en el 
aula de mi hijo y la PTSA (Asociación de Padres, Maestros y Estudiantes).
Soy una profesora que colabora con los profesores de la enseñanza secundaria en 
la elaboración del plan de estudios y que fue analista y defensora de las políticas de 
educación.
Serviré como una voz fi rme para nuestros niños y nuestros valores 
comunitarios, utilizaré la deliberación para la toma de decisiones, forjaré alianzas 
con las familias, los maestros y las organizaciones comunitarias y me comprometeré 
a utilizar de manera efi caz el dinero de sus impuestos. Desarrollaré un entorno en 
donde cada estudiante sea capaz de aprender y triunfar.
Presté mis servicios en el Comité Asesor de Desarrollo Económico de Shoreline y 
participé en el proceso de concepción del Distrito. Agradecería su voto.
Respaldos exclusivos: Condado de King, Demócratas del Distrito 32 y 46, la Senadora 
Maralyn Chase, los Representantes de los Distritos 32 y 46, Cindy Ryu y Javier Valdez, 
el A lcalde Chris Roberts, el miembro del Consejo Escolar del Distrito Escolar de 
Edmonds, Carin Chase.
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Distrito Escolar de Tukwila No. 406

Director de Distrito No. 3Director de Distrito No. 1

 William Gillispie 
 4116 S 131st St 
 Tukwila, WA 98168 

 (206) 280-0371 
 will@rivertonelectrical.com 
    

Educación: No se presentó información

Ocupación: Propietario, Riverton Electrical Services llc

Propuesta: Como padre con tres estudiantes en las escuelas de 
Tukwila, estoy comprometido a ayudar a nuestro distrito a lograr 
mejores resultados para nuestros estudiantes. Como contribuyente y 
propietario de negocio en Tukwila, también estoy comprometido con 
ver a nuestro distrito hacer mejor uso de los fondos disponibles.

Nuestro distrito se ha enfrentado y enfrenta tiempos difíciles. Como 
miembro del concejo, trataré de infl uenciar  y establecer políticas 
que proporcionen metas claras y liderazgo. Es hora de apartar las 
distracciones, reconstruir la confi anza y concentrarse en proporcionar 
educación de calidad.

 Tracy Russell 
 14232 57th Ave S 
 Tukwila, WA 98168 

 (206) 851-4318 
 tracyrussell@gmail.com 
    

Educación: Licenciatura (Inglés, Lingüística), UNM; Licenciatura y Maestría 
(Ciencias del Habla y Audición), UW
Ocupación: No se presentó información
Propuesta: Como residente de Tukwila desde hace 13 años, he visto nuestra 
ciudad fl orecer y convertirse en la comunidad rica y diversa que es hoy 
en día.  Como madre de cuatro hijos en dos escuelas en el Distrito Escolar 
de Tukwila, tengo una participación importante en el éxito de nuestras 
escuelas.  Como voluntaria escolar por seis años y presidenta por dos años 
de la Asociación de Padres y Maestros, he experimentado de primera mano 
la alegría de ayudar a los estudiantes a alcanzar su potencial. 
Yo represento ojos frescos y una nueva perspectiva en nuestro distrito 
escolar.  Creo en la rendición de cuentas en todos los niveles del distrito y 
una responsabilidad compartida para educar a los niños de Tukwila.  Creo 
en nuestros estudiantes, nuestras familias y nuestro personal.  Creo que 
una comunicación transparente y un presupuesto justo servirán a los niños 
de nuestra comunidad.  Creo que juntos nos encargaremos del trabajo más 
importante que hay: proporcionar a los jóvenes de nuestra ciudad una 
educación de primera clase.  
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Distrito Escolar de Tukwila No. 406

Director de Distrito No. 4

 Ubah Aden 
 4021 Southcenter Blvd S #C26 
 Tukwila, WA 98188 

 (206) 291-5417 
 Ubahw1@gmail.com 
 www.ubahadenforallstudents.com 

Educación: Escuela de salud entrenadora decator, Georgia

Ocupación: Entrenadora de salud, e intérprete médico trabajando en el 
hospital Swedish 

Propuesta: Estoy emocionada de que los estudiantes alcancen su 
mayor potencial en un distrito donde padres, maestros y personal 
pueden trabajar en colaboración para este fi n. Mi visión para el Distrito 
Escolar de Tukwila es mejorar: a) Dar prioridad a nuestros estudiantes y 
familias y construir programas auténticos de participación comunitaria; 
b) Crear acceso equitativo a los programas educativos y abordar las 
desigualdades en el logro académico; c) Analizar en colaboración y 
tratar de mejorar al distrito y las relaciones con la comunidad, Mis 
conocimientos y experiencia como m adre, miembro del Comité 
de Participación de los Padres y el Comité de Presupuesto me han 
preparado para este próximo paso de servir como su Representante de 
la Junta Escolar de Tukwila para el Distrito 4. Sería un honor recibir su 
voto.

 Edna Morris 
 4412 South 150th 
 Tukwila, WA 98188 

 (206) 257-8320 
 ednamorris1@comcast.net 
    

Educación: Licenciatura en Educación de Edad Temprana, Universidad Estatal 
de Washington;   Maestría, Universidad Central de Washington
Ocupación: Educadora Jubilada
Propuesta: Como educadores, somos responsables de proporcionar la 
mejor educación posible para todos nuestros estudiantes.  El distrito 
debe administrar efectivamente los fondos públicos con fi nes educativos 
fundamentales. Todos los estudiantes merecen las herramientas, el plan de 
estudios y el apoyo necesarios para prosperar. Nuestro compromiso con 
las altas expectativas de aprendizaje de los estudiantes debe guiar nuestras 
decisiones.
Habiendo estado en el área de educación por 42 años, reconozco la necesidad 
de la colaboración entre todos los componentes en nuestra muy diversa 
comunidad.  Estoy apasionada por la educación, nuestros estudiantes y las 
personas que trabajan incansablemente con ellos y para ellos.  Abogaré 
por cambios saludables y un crecimiento positivo para proporcionar una 
educación sólida para que todos y cada uno de nuestros estudiantes puedan 
alcanzar su máximo potencial.
Respaldada por: Asociación de Educación de Tukwila, Asociación de Educación 
Clasifi cada de Tukwila, Miembros del Concejal de la Ciudad de Tukwila: De’Sean 
Quinn, Thomas McLeod, Verna Seal
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Distrito de Parques Metropolitanos,
Alberca de Des Moines 

Cargo de Comisionado No. 5Cargo de Comisionado No. 3

 Gene S. Achziger 
 28708 Soundview Drive S 
 Des Moines, WA 98198 

 (253) 941-3785 
 geneachziger@yahoo.com 
www.facebook.com/gene4pool

Educación: Licenciatura en Comunicaciones, Universidad Estatal de Washington; 
Títulos de Asociado en Artes, Highline College y Colegio Universitario Comunitario 
Tacoma
Ocupación: Profesor adjunto de periodismo en el Colegio Universitario Highline; 
consultor acuático y escritor de subsidios
Propuesta: En 2009, yo insistí durante la campaña para rescatar la Alberca 
de Mount Rainier que nosotros no endulzamos la verdad. Los contribuyentes 
merecen los hechos. Los votantes respondieron y salvamos la natación. Como 
comisionado durante cinco años, me mantuve comprometido a ser honesto con 
los contribuyentes. Renuncié a la junta directiva para concentrarme en conseguir 
más niños para la alberca. Conseguí una subvención de $25,000 para ayudar a 
los niños de bajos ingresos a aprender a nadar y para asegurar un suministro 
constante de salvavidas que refl ejen los cambios demográfi cos de nuestra 
comunidad. Ese esfuerzo fue desechado debido a que la Junta Directiva actual 
emprende tres proyectos enormes simultáneamente: renovar la piscina; cambiar 
el modelo de administración; y un estudio de factibilidad acuática. Cada proyecto 
tiene problemas, por lo que han contratado a una e mpresa de comunicaciones 
para “elaborar su mensaje”. Los costos se disparan, pero no quieren que 
los contribuyentes lo sepan. Devuélvanme a la junta directiva de la alberca y 
restauraremos la transparencia y nos concentraremos en mantener la natación 
sostenible.

 Nancy Kuehnoel 
 26202 14th Ave S 
 Des Moines, WA  98198 

 (253) 839-6134 
 nnkuehnoel@earthlink.net 
    

Educación: Licenciatura, Universidad Western Washington, Maestría en 
Administración de Empresas, Universidad Estatal de Oregon
Ocupación: Consultora de Recursos Humanos
Propuesta: El Distrito de Parques Metropolitano de Des Moines Pool 
continúa mejorando la alberca Mt. Rainier, una parte apreciada de 
nuestra comunidad por más de 40 años. Como Comisionada desde 
el 2010, me complace haber sido parte del esfuerzo por desarrollar 
un plan para su futuro que sea basado en datos, responda a la 
participación de la comunidad y los socios, sea sustentable y haga un 
uso responsable de sus  impuestos.
He vivido en Des Moines desde 1984. Disfruto de nuestra ubicación 
frente al mar y el ambiente que hace que nuestra ciudad sea única. 
Me dedico a aplicar las habilidades y experiencia de mis 30 años de 
carrera en recursos humanos para hacer de nuestra comunidad un 
lugar mejor. Juntos podemos asegurar que nuestra alberca –  uno 
de nuestros grandes activos públicos  –sea mantenida, mejorada y 
accesible a todos los residentes para mejorar su salud y bienestar para 
el año venidero. Con su voto, podemos hacer una diferencia.

 Shane Young 
 1811 S 233rd St 
 Des Moines, WA  98198 

 (206) 427-4649 
 shaneyoung44@yahoo.com 
    

No se presentó información



62 Distrito de Agua de HighlineDistrito de Alcantarillado de 
Highlands

Cargo de Comisionado No. 1Cargo de Comisionado No. 1

 Bryan Yager 
 3325 S 222nd Pl #B301 
 Kent, WA 98032 

 (360) 204-8287 
 bryan@yagerforhighline.org 
 www.yagerforhighline.org 

Educación: Titulo de Asociado en Artes

Ocupación: Analista de Datos

Propuesta: Me postulo para ser elegido como Comisionado del Distrito 
del Agua Cargo No. 1 porque creo fi rmemente que el agua limpia y 
asequible es un derecho básico y tengo una idea de lo que implica 
ser un Comisionado del Distrito de Agua. Estoy muy familiarizado 
con la administración de proyectos y creo que mis habilidades 
interpersonales me permitirán ayudar a encontrar un terreno común 
con mis compañeros comisionados.

Soy un analista de datos entrenado con experiencia en administración  
de proyectos. He vivido en la zona durante más de un año y soy 
políticamente activo en mi comunidad.

Gracias.

 Todd Fultz 
 18602 2nd Ave SW 
 Normandy Park, WA 98166 

    
    
    

Educación: Ingeniería en Turbinas de Gas, Marina de Guerra de los Estados 
Unidos (Los Grandes Lagos, Illinois)
Ocupación: Ventas/Administración de Proyectos Especiales
Propuesta: Gracias por permitirme actuar como su Comisionado, Posición No. 1 
en el Distrito de Agua de Highline.
Como Presidente de la Junta de Comisionados de Agua de Highline, mi misión 
ha sido asegurar que usted, el cliente del Distrito, reciba la más alta calidad de 
agua al menor precio posible. Exigiendo un alto nivel de responsabilidad fi scal, 
he ayudado a guiar el crecimiento y la administración ambiental que todos los 
clientes merecen. La infraestructura del Distrito está bien mantenida y bien 
posicionada para el futuro.
Como usted, soy un cliente y he vivido en la comunidad durante 14 años con 
mi familia. Actualmente presto servicios a nuestro distrito participando en la 
Asociación de los Distritos de Agua y Alcantarillado de Washington en Relaciones 
Gubernamentales, Tecnología y los Comités de Preparación en Emergencia.
Si usted me r etiene en el puesto, seguiré asegurando que sus necesidades 
de agua sean cubiertas a través de la planifi cación, la salud/seguridad y la 
responsabilidad fi scal del distrito.
Le pido su voto.

 Michael J. Maloney 
 144 Moss Rd. NW 
 Shoreline, WA 98177 

 (206) 909-9616 
 frimbomal@aol.com 
    

No se presentó información



Jurisdiction 63Distrito de Protección Contra 
Incendios del Condado de King No. 16

Distrito de Protección Contra Incendios del 
Condado de King No. 2

Cargo de Comisionado No. 1Cargo de Comisionado No. 1

 Rudy Peden 
 19718 1st PL SW 
 Normandy Park, WA 98166 

 (206) 920-9549 
 rpeden.campaign@gmail.com 
    

Educación: Colegio Comunitario de Seattle Central y Bellevue. Clases de la 
Agencia Federal para el Manejo de Emergencias, cursos de Comando de 
incidentes.
Ocupación: Jefe de bomberos del Batallón, División de Control de Incendios, 
Autoridad Regional Contra Incendios
Propuesta: Tengo más de cuatro décadas de servicio público combinado a 
nuestro país y nuestra comunidad. Mi servicio comenzó en combate en Vietnam-- 
primero como ingeniero de combate, luego en mi segunda gira en  un helicóptero 
Medevac como artillero de puerta. Trabajé como Ofi cial de Reserva con el Alguacil 
del Condado de King durante 11 años. Por último, he sido Bombero durante los 
últimos 41 años, luchar contra incendios y manejar incidentes es mi principal 
vocación profesional.
 He estado casado por 44 años, he criado dos hijos en esta comunidad y soy un 
miembro activo de mi iglesia.
A través de estas décadas de servicio, he desarrollado excelentes habilidades 
de liderazgo. Mi visión para el Distrito de Bomberos es que opere dentro de 
sus limitaciones fi nancieras mientras proporciono un servicio excepcional a 
la comunidad. Con 41 años activos como bombero en una amplia gama de 
funciones, mi nivel de experiencia y conocimientos en este campo me hacen estar 
excepcionalmente bien califi cado.

 Gary Hobbick 
 18619 7th Ave S 
 Burien, WA 98148 

     ghobbick@yahoo.com 

    

Educación: No se presentó información
Occupación: No se presentó información
Propuesta: Me retiré del Distrito de Bomberos como Jefe de Bomberos 
y quería seguir sirviendo a la comunidad. Entonces me convertí en 
Comisionado de Bomberos.
Mi meta es continuar con la excelencia que tenemos actualmente. Le 
pido su voto para ser reelegido . He vivido en esta comunidad desde 1965 
cuando regresé de Vietnam.
Gracias por su consideración.

 Rick Verlinda 
 19017 - 62nd Avenue NE 
 Kenmore, WA 98028 

 (206) 384-3681 
 rverlinda@gmail.com 
 www.electrickverlinda.com 

Educación: Título de Asociado en Ciencias Aplicadas, Grado de Ingeniería Pre-
Profesional, Asociado en Ciencias Contra Incendios
Ocupación: Jefe del Batallón del Departamento de Bomberos de Seattle (jubilado), 
Consultor - Pruebas de Seguridad Pública
Propuesta: He dedicado mi vida al Servicio de Bomberos, sirviendo 30 años en el 
Departamento de Bomberos de Seattle, 14 años como Jefe del Batallón y de Seguridad.
Administrando programas importantes, sirviendo en numerosos comités nacionales 
y sirviendo como Presidente y miembro de la Junta Directiva Ejecutiva del sindicato 
durante 10 años, representando a los Bomberos en la negociación directa con la Ciudad 
de Seattle.
Entiendo la relación de trabajo de nuestro Distrito: los Comisionados que representan 
a los ciudadanos, trabajo conjuntamente con la Administración del Departamento de 
Bomberos y los Bomberos. Nuestras metas para garantizar la fi nanciación adecuada 
para hacer inversiones críticas en nuestro Distrito de Bomberos, proveer los mejores y 
más efi cientes servicios médicos de emergencia, extinción de incendios y prevención de 
incendios a Kenmore y Lake Forest Park y garantizar servicios y calidad se mantienen a 
medida que crece nuestra área.
Mis antecedentes, conocimientos y experiencia me proporcionan las habilidades para 
ser un Comisionado de Bomberos efi caz.
Únase a otros Bomberos, líderes comunitarios y vecinos para apoyar mi elección.
Muchas g racias.

 John Buller 
 18522 64th Pl NE 
 Kenmore, WA 98028 

    
    
    

Educación: Licenciatura en  Administración de Empresas, Especialización en 
Contabilidad, Escuela de Negocios Foster, Universidad de Washington
Ocupación: Socio, Compañía de Asesoría Financiera. Anteriormente, Accionista de 
Compañía CPA
Propuesta: Después de haber criado una familia en Kenmore los últimos 23 años, 
me enorgullezco de ser testigo de la transformación de Kenmore. Por supuesto, 
esta conlleva desafíos, algunos de los cuales sus Comisionados de Bomberos 
tendrán que abordar. La congestión del tráfi co y la mayor densidad de población 
son solo ejemplos. Sin embargo, al redistribuir los activos del Departamento de 
Bomberos, seguir investigando la combinación de recursos con otras agencias de 
bomberos y establecer una política de contratación proactiva, podemos ayudar 
a mitigar estos desafíos. Además, fomentar la participación de la comunidad a 
través de capacitación para preparación ante emergencias (CERT) será cada vez 
más importante a medida que avancemos.
Como Contador Público considero que la administración fi scal y la planifi cación 
centrada son fundamentales para el éxito de cualquier organización. Como 
expresidente del Club  Northshore Rotary y al participar en las juntas de muchas 
otras organizaciones, creo que la búsqueda de puntos en común es fundamental 
para proporcionar un liderazgo efectivo. Estos son los elementos que aportaré 
como Comisionado de Bomberos.



64 Distrito de Agua del Condado de 
King No. 20

Distrito de Protección Contra 
Incendios del Condado de King No. 20

Cargo de Comisionado No. 1Cargo de Comisionado No. 1

 Heather R. Post 
 12216 8th Ave S 
 Burien, WA 98168 

 (206) 660-0171 
 postheather@gmail.com 
    

Educación: Licenciatura en Ciencias Políticas Universidad de 
Washington, Maestría en Psicología de Asesoramiento City University of 
Seattle

Ocupación: Trabajadora social/Asesora

Propuesta: No se presentó información

 Russ Pritchard 
 14510 4th Court S 
 Burien, WA 98168 

 (253) 324-0384 
 russ.pritcard01@gmail.com 
    

 Educación: Colegio Comunitario Highline y Seattle en Fuerzas Policiales, 
Administración de Bomberos e Investigación de Incendios
Ocupación: Jefe de Bomberos, Jubilado - Departamento de Bomberos de North 
Highline 
Propuesta: Russ ha servido a su comunidad fi elmente durante toda su vida 
adulta. Trabajó para el Departamento de Bomberos de North Highline por 
42 años y se jubiló como Jefe. Continuó trabajando dentro de la comunidad 
sirviendo como Presidente o Vicepresidente de muchas organizaciones, 
incluyendo la Asociación de Bomberos Voluntarios, la Cámara de Comercio de 
White Center y la Asociación de Jefes de Bomberos del Condado de King.
Russ ha sido electo como Presidente y Secretario de la Junta de Comisionados 
del Distrito de Agua No. 20. Él ha sido un pilar en el desarrollo de la política 
que mejora su sistema de agua a través de proyectos que incluyen el aumento 
del tamaño de la red hídrica  para mejorar el fl ujo crítico de incendio y la 
instalación de nuevos hidrantes para proporcionar una mejor cobertura.
Como Comisionado y residente de toda la vida dentro del área de servicio del 
Distrito de Agua No. 20, del Condado de King, Russ continuará ayudando a 
garantizar agua limpia y segura para usted y sus familias.
Haga la elección correcta… ¡vote por Russ Pritchard! 

 Eugene V. Lux 
 10850 Dixon Dr S 
 Seattle, WA  98178 

 (206) 772-3177 
 evlux@comcast.net 
    

No se presentó información

 Craig Buckton 
 11154 RAINIER AVE S 
 SEATTLE, WA 98178 

 (425) 736-3129 
 CBBuckton@gmail.com 
    

Educación: Estudió en el Colegio Universitario Comunitario Highline

Ocupación: Electricista de Señales de Tráfi co, Ciudad de Seattle, 
Departamento de Transporte

Propuesta: Soy un residente permanente y exbombero  voluntario del 
Distrito Contra Incendios del Condado de King 20 con el deseo de servir 
a la comunidad de una manera productiva.  Creo que mi experiencia en 
el servicio público cumplimentara los deberes como Comisionado. 



Jurisdiction 65Distrito de Agua del Condado de 
King No. 49

Distrito de Agua del Condado de 
King No. 45

Cargo de Comisionado No. 1Cargo de Comisionado No. 1

 Ray Brickell 
 1508 SW 164th St 
 Burien, WA  98166 

    
    
    

Educación: No se presentó información
Ocupación: No se presentó información
Propuesta : Saludos:
Ha sido un honor para mí servir como uno de sus comisionados durante 
los últimos doce años. El Burien en el que crecí no es la misma ciudad 
que tenemos hoy. La prioridad de un distrito de agua es el fl ujo crítico 
de incendios.  La construcción a gran escala en Burien en el transcurso 
de los últimos años, como Burien Town Square, la expansión del 
Hospital Highline, Merrill Gardens y Burien Town Square Apartments, 
fue un desafío que enfrentamos.  Los requerimientos de fl ujo crítico de 
incendios para estas estructuras a gran escala son 4000 galones de agua 
por minuto durante cuatro horas.  Esto equivale a 960,000 galones de 
agua que debe estar disponible las 24 horas, todos los días. Con su voto, 
continuaré usando mis 38 años de experiencia, en servicios públicos en el 
campo,  para enfrentar los desafíos de mantener y mejorar las 59 millas 
de red hídrica y las 640 hidrantes dentro de nuestro distrito.
Gracias
Ray Brickell 

 Loretta Brittenham 
 307 SW 110th St 
 Seattle, WA  98146 

    
    
    

 Educación: No se presentó información

Ocupación: No se presentó información

Propuesta: El Distrito de Agua No. 45 del Condado de King es uno de 
un grupo de muchas empresas de servicios públicos que compran agua 
al por mayor a los Servicios Públicos de Seattle. Esta agua proviene 
de la cuenca del Cedar River. Como uno de sus Comisionados, es 
nuestra responsabilidad tratar de mantener las tarifas bajas para 
nuestros consumidores. Nuestro sistema de distribución de agua está 
funcionando en buen estado, y nuestros medidores de lectura por 
radio nos dan el uso exacto del agua del cliente. Recientemente hemos 
instalado un sistema de monitoreo de cloro que se requiere para 
verifi car diariamente los niveles de cloro.

Le pido su voto para poder continuar representando sus intereses en el 
distrito, y le agradezco sus continuos esfuerzos por conservar el agua.
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Distrito de Agua del Condado de King 
No. 54

Cargo de Comisionado No. 1

 Yoshiko Grace Matsui 
 302 S. 216th St. 
 Des Moines, WA 98198 

     Yoshiko4waterdist54@gmail.com 

    

Educación: Licenciatura en Estudios Culturales Americanos, Universidad 
de Western Washington 
Ocupación: Profesional en Recursos Humanos
Propuesta: Ha sido un honor servir como su Comisionada del Distrito 
de Agua en estos dos últimos años.  He aprendido mucho sobre las 
operaciones de nuestro distrito y lo que le importa a nuestros clientes.  Si 
bien he sido residente de Des Moines durante 10 años en el vecindario 
de North Hill, esta fue la primera vez que me involucré como funcionaria 
electa.
En el área de salud y seguridad, trabajamos estrechamente con el 
Departamento de Salud para descontinuar la cloración e instalamos 19 
nuevas estacion es de prueba en los últimos dos años.  Continuamos 
nuestro programa de descarga unidireccional para combatir la 
acumulación de sedimentos.  En los próximos años, tendremos que 
seguir invirtiendo en infraestructura y proyectos de capital. 
Hemos hecho grandes progresos en los últimos dos años y le pido que 
me deje continuar el trabajo de proveer servicios de agua de bajo costo y 
de alta calidad a nuestra comunidad.
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Distrito de Agua del Condado de King 
No. 125

Cargo de Comisionado No. 3Cargo de Comisionado No. 1

 John Thompson 
 2504 S 148th ST 
 SeaTac, WA 98168 

 (206) 595-3025 
 jettonkaman@comcast.net 
    

No se presentó información

 Renea Blanchette 
 3216 S 136th ST 
 Tukwila, WA 98168 

 (206) 972-7764 
 imprintingbyrenea@comcast.net 
    

No se presentó información



68 Distrito de Agua y Alcantarillado 
de Lakehaven

Distrito de Agua 
de Lake Forest Park

Cargo de Comisionado No. 1Cargo de Comisionado No. 1

 Leonard (Len) Englund 
 4657 S. 282nd St 
 Auburn, WA 98001 

 (253) 852-0474 
 Len.englund@comcast.net 
    

No se presentó información

 David A. Hammond 
 3015 NE 181st Street 
 Lake Forest Park, WA 98155 

 (206) 708-1009 
 davehammond1@comcast.net 
    

No se presentó información



Jurisdiction 69Distrito de Agua de North City Distrito de Alcantarillado de Midway

 Ronald F. (Ron) Ricker 
 18987 Forest Park Dr NE 
 Lake Forest Park, WA 98155 

 (206) 363-6036 
 ron6036@hotmail.com 
    

No se presentó información

Cargo de Comisionado No. 1Cargo de Comisionado No. 1

 Vince Koester 
 PO Box 98459 
 Des Moines, WA 98198 

 (206) 824-4040 
 Vince@koesterlandscape.com 
    

Educación: Titulado en Humanidades, Titulado en Ciencias de Control 
de Calidad

Ocupación: Propietario de un Pequeño Negocio

Propuesta: Tarifas más Bajas de Alcantarillado en Western Washington.

Estoy orgulloso de ser su comisionado en el Distrito de Alcantarillado 
de Midway.

Usted puede estar orgulloso de su administración y el personal en 
nuestro distrito. Son fi scalmente responsables y orientados al cliente.

He sido un residente de Des Moines durante más de cuarenta años y 
tengo mi propio negocio aquí, dando mantenimiento algunas de las 
comunidades más bonitas de retiro en el estado.

Gracias por su continuo apoyo. 



70 Distrito de Servicios Públicos de 
Northshore

Distrito de Bomberos de 
North Highline

Cargo de Comisionado No. 1

 Beau Maples 
 2703 sw 105 st 
 Seattle, WA 98146 

 (206) 313-5735 
 Maplesbj@yahoo.com 
    

Educación: Escuela Preparatoria West Seattle, Colegio Universitario 
Comunitario de South Seattle
Ocupación: Bombero de Seattle 
Propuesta: Como residente de toda la vida, estaba orgulloso de regresar 
a esta gran y creciente comunidad después de mi tiempo en el Cuerpo 
de la Marina de los Estados Unidos. Actualmente, trabajo como Bombero 
de Seattle con 11 años de experiencia en la comunidad de bomberos. 
Entiendo los peligros del ofi cio de la protección contra incendios y por 
lo que los bomberos atraviesan diariamente. Conozco de primera mano 
el equipo y los recursos que los bomberos necesitan para mantenerse 
seguros a sí mismos y a nuestros hogares. Mi objetivo fi nal es asegurar 
que nuestra comunidad de rápido crecimiento tenga el servicio de 
emergencia profesional que merece.
Estoy abierto a las ideas y preocupaciones de la comunidad y de los 
propios Bomberos. Siento que puedo ayudar mejor en el proceso de 
toma de decisiones, valorando ideas y opciones que refl ejan nuestros 
mejores intereses de la comunidad sin desperdiciar dinero o sin arriesgar 
la fi nanciación de nuestros socorristas de emergencia. 

Cargo de Comisionado No. 1

 Chris Kuehn 
 10104 NE 125th Dr #2 
 Kirkland, WA 98034 

 (425) 770-6024 
 electchriskuehn@gmail.com 
    

Educación: Ingeniería en Microbiología, Universidad de Washington; Maestría 
en Biología, Instituto de Tecnología de Illinois, Profesional de Administración 
de Proyectos
Ocupación: Alto Directivo de Administración de Proyectos, Instituto de 
Investigación de Enfermedades Infecciosas
Propuesta: Chris ha vivido con su familia en la zona y ha trabajado en la 
industria local de Ciencias de la Vida por más de dos décadas. Su experiencia 
en microbiología alimenta su pasión por el agua segura, limpia, asequible y la 
administración responsable de los recursos naturales y de los consumidores. 
Chris ha servido anteriormente como presidente de la Coalición del Distrito 
de Agua de Sno-King que se encarga de los problemas locales de servicios 
públicos en Olympia. También participó de manera activa en la Asociación de 
Washington de los Distritos de Alcantarillado y de Agua.
Chris cree que aquí en el Oeste de Washington tenemos la mejor agua 
y recursos naturales en el país. Sólo podemos mantener estos recursos 
mediante la administración activa y responsable del medio ambiente y 
nuestro dinero de los contribuyentes. Es más importante que nunca invertir 
en infraestructura a largo plazo para garantizar que las generaciones futuras 
puedan disfrutar de agua potable segura, limpia y asequible. Gracias por su 
voto.

 Trudy C. Rolla 
 19521 67 Ave NE 
 Kenmore, WA 98028 

 (425) 481-5971 
 trudy.rolla@gmail.com 
    

Educación: Licenciatura en Ciencias de Salud Ambiental, Universidad de Washington; 
Maestría en Administración de Empresas, Universidad de Puget Sound
Ocupación: Jubilada (Especialista en Salud Ambiental, Salud Pública de Seattle y el 
Condado de King)
Propuesta: Usted debe esperar agua potable segura y confi able y que le brinden 
un desecho de alcantarillado de una manera efi ciente, especializada y rentable. 
Proteger la salud pública y satisfacer las crecientes necesidades de esta área son 
desafíos para el Distrito.
Estoy orgullosa de haber podido ayudar a asegurar estos objetivos desde 1996. Mi 
experiencia profesional ayuda a guiar al Distrito en áreas tales como: Preparación 
para emergencias; Programa de Grasas/Aceites/Lubricantes; Alcance comunitario; 
Rendimiento y Evaluación; Plan es integrales; Salarios justos y fi jación de tarifas.
También represento a los Servicios Públicos de Northshore (por sus siglas en 
ingles NUD) en los comités regionales: Junta de Operaciones del Sistema de Agua 
de Servicios Públicos de Seattle; Comité de Servicios Públicos de Aguas Residuales 
(MWPAAC); y Salud Pública -  Plan de Alcantarillado en el sitio de Seattle y el Condado 
de King y el Comité de actualización del programa.
Utilizaré mis conocimientos en salud pública y administración para ayudar a NUD a 
satisfacer las demandas de esta creciente comunidad, asegurando que usted tenga 
agua potable segura y un sistema de alcantarillado confi able.

 Liz Giba 
 1612 SW 114th St., PMB 244 
 Burien, WA 98146 

 (206) 605-3824 
 liz_giba@hotmail.com 
 www.people4lizgiba.com 

Educación: Licenciada en Ciencias, Contabilidad, Universidad Central de 
Washington; Titulada Asociada en Ciencias, Asistencia Legal, Colegio Universitario 
Highline
Ocupación: Paralegal (Jubilada)
Propuesta: El bienestar de toda nuestra comunidad es mi prioridad. En 2011, me 
postulé para convertirme en la Comisionada del Distrito de Bomberos de North 
Highline (NHFD) porque NHFD necesitaba soporte vital.
Una razón importante fue la reducción de los ingresos debido a la alta 
concentración de propiedades exentas de impuestos en North Highline. Algo 
tenía que cambiar. Y cambió. Usted votó para permitir que NHFD recolecte un 
cargo por benefi cios de muchos propietarios exentos de impuestos. Este nuevo 
ingreso no nos está haciendo ricos, pero NHFD está recuperándose de nuevo.
En enero nos enteramos de la legislación estatal propuesta que amenazaba 
nuestra corriente de ingresos más equitativa. Educamos a nuestros legisladores 
sobre la composición económica de nuestra comunidad y por qué la legislación 
propuesta No debería aplicarse a NHFD. ¡Escucharon y enmendaron el proy ecto 
de ley para protegernos!  El Proyecto de Ley Sustituto 1467 de la Cámara de 
Representantes se convirtió en ley el 5 de mayo de 2017.
Creo en un gobierno para el pueblo--es la razón por la que pido su voto. ¡Gracias!
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Distrito de Servicios Públicos de 
Northshore

Cargo de Comisionado No. 4Cargo de Comisionado No. 3

 D. Bruce Gardiner 
 PO Box 3134 
 Kirkland, WA 98083 

 (425) 823-9456 
 bruce@GardinerLaw.com 
    

Educación: Licenciatura en Artes, UW; Doctorado en Jurisprudencia, UPS/Seattle 
U.; Estudios en Planifi cación de Emergencias, Gestión de Crisis, Seguridad
Ocupación: Abogado, Comisionado del Distrito de Servicios Públicos de 
Northshore, Instructor en Educación de Botes
Propuesta: El Distrito de Servicios Públicos de Northshore tiene cinco excelentes 
comisionados que trabajan bien juntos para ofrecerle agua segura y de bajo 
costo. Al mantener sus tarifas de agua y alcantarillado como unas de las más 
bajas en el condado de King, estamos trabajando de manera efi ciente para 
mantener las instalaciones de servicios públicos en excelentes condiciones 
mientras tenemos un porcentaje de empleado y conexiones excepcionalmente 
baja. Al haber completado una encuesta de todo el distrito, estamos en camino 
en un programa integral para reemplazar las piezas más antiguas del sistema 
para asegurar un servicio continuo seguro y sin problemas. Con una gestión 
fi nanciera prudente, hemos mantenido una califi cación excepcional de AAA por 
parte del Standard and Poor’s.
Hemos realizado una inversión multimillonaria para fortalecer nuestras 
instalaciones y reservas en caso de terremotos. Ejercemos un papel de liderazgo 
entre las agencias municipales de North Lake Washington en la preparación para 
emergencias, a la cual traigo una experiencia militar de 30 años en seguridad.
Agradezco su apoyo continuo hacia mi persona al reelegirme como C omisionado.

 Matt Breysse 
 10644 NE 154th Place 
 Bothell, WA 98011 

 (206) 335-5310 
 mattbreysse@gmail.com 
 www.facebook.com/mattbreyssenud 

Educación: Licenciatura en Humanidades, Universidad de Western Washington; 
Certifi cación de Maestros, Universidad Seattle Pacifi c; Maestría en Administración, 
Universidad de Washington Oeste.
Ocupación: Profesor, Distrito Escolar de Lake Washington.
Propuesta: Quisiera agradecerles por permitirme representarlos en la Junta 
Directiva de Comisionados del Distrito de Servicios Públicos de Northshore (por 
sus siglas en inglés NUD). Aprendí mucho y espero continuar nuestro trabajo para 
asegurar a nuestros clientes servicios públicos de calidad.
NUD es uno de los mejores distritos de servicios públicos en el estado. Nuestras 
tarifas están entre las más bajas y nuestros empleados altamente capacitados 
trabajan con equipos de última generación para brindar el mejor servicio posible.
Un área en la que me estoy enfocando es en  crear   una política para los clientes 
de ingresos bajos y fi jos. En la actualidad, NUD no tiene una política que tenga en 
cuenta la situación fi nanciera de un cliente. Mediante la creación de un programa 
de asistencia al cliente, podremos brindar el mismo gran servicio a todas las 
personas que atendemos.
Estoy comprometido a garantizar que usted recibirá servicios de agua y 
alcantarillado de alta calidad a bajo costo.
Por favor vote por Matt Breysse

 Edward Wiggins 
 14444 91st Ave NE 
 Kirkland, WA 98034 

 (425) 821-3320 
 ewiggins11@comcast.net 
    

Educación: Licenciatura en Estudios Internacionales de la Universidad de 
Washington, Con Honores (Cum Laude)
Ocupación: Ingeniero en Telecomunicaciones
Propuesta: La experiencia importa. Las responsabilidades de los Comisionados 
del Distrito de Servicios Públicos de Northshore son supervisar el presupuesto del 
Distrito, asegurar la sostenibilidad y verifi car que los contratos de proveedores 
y construcción benefi cien a los consumidores del Distrito. Tengo más de treinta 
años de experiencia en la elaboración de presupuestos y en la operación de 
grandes empresas de servicios públicos. Como su Comisionado del Distrito 
de Servicios Públicos de Northshore, usaré mi experiencia para asegurar que 
nuestros recursos del Distrito sean dirigidos efi cientemente, que nuestra 
infraestructura esté protegida y nuestras tarifas sean razonables.
Soy un ingeniero en telecomunicaciones jubilado. Dedicaré mis esfuerzos de 
tiempo completo a las responsabilidades de su Comisionado del Distrito de 
Servicios Públicos de Northshore. Soy un veterano de la Fuerza Aérea de los 
Estados Unidos , un graduado de la Universidad de Washington y un residente del 
Distrito durante casi 40 años. Estoy muy familiarizado con el funcionamiento y los 
procesos del Distrito. Mi compromiso es que trabajaré duro para asegurar que 
nuestras tarifas permanezcan bajas y los recursos del distrito sean sostenibles. 
Humildemente pido su voto.
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Distrito Público de Hospitales No. 1

Cargo de Comisionado No. 1

 Pete DeLeyser 
 2001 SE 18th Court 
 Renton, WA 98055 

 (425) 226-1907 
 PDeLeyser@comcast.net 
    

Educación: Universidad Washington..Administración de Empresas, 
Universidad Northeastern, Universidad Penn/Wharton College, 
Universidad del Sur de California..Administración de Tránsito

Ocupación: Gerente de Operaciones Base / Metro Transit / Condado de 
King

Propuesta: Nací en Rotterdam, Holanda (Países Bajos). Me crié en Salt 
Lake City, UT. Me uní al Ejército de los Estados Unidos de 1961 a 1969. 
Volví de Vietnam en 1968. Situado en Ft. Lewis 1968-69. Trabajé para 
Metro Transit / Condado de King de 1969 a 2004. Vivo en la gran Ciudad 
de Renton, WA, desde 1972. Me ofrecí como voluntario en Hospital 
Medico Valley durante aproximadamente tres años en el mostrador de 
información de cirugía.

Me estoy postulando como candidato a Comisionado como un 
ciudadano preocupado por el drástico recorte presupuestal y la 
reducción del personal de hospitales en el Centro Médico Valley y el 
impacto que esto tendrá en nuestra comunidad local. He apoyado 
al hospital en los últimos años votando “sí” en cada recaudación 
fi scal para mejorar y ayudar al hospital a ser el mejor para nuestra 
comunidad. Como exvoluntario y paciente por mucho tiempo de los 
médicos del Centro Médico Valley, apoyo a los hombres y mujeres que 
brindan su tiempo para hacer que el hospital y la atención al paciente 
sea un lugar mejor y más amigable. Soy un fi rme defensor de mantener 
el control local de nuestro hospital y obligaré a la actual administración 
y al Director Ejecutivo en relación con el uso adecuado de nuestros 
dólares de impuestos, incluyen do compensación de ejecutivos y 
benefi cios. Tomaré mi papel como un representante de la comunidad 
y abogaré muy seriamente teniendo la seguridad y calidad del paciente 
como mi prioridad número uno.

Si soy elegido, ansío trabajar con los actuales comisionados y el 
personal directivo. Es hora de dar paso a un punto de vista objetivo de 
un ciudadano que puede aportar una nueva perspectiva a la junta, que 
ha estado asociado con el hospital como voluntario y paciente durante 
un largo período de tiempo.

Espero poder contar con su voto.

 Erin Aboudara 
 P.O. Box 59584 
 Renton, WA 98058 

 (425) 306-3883 
 erinaboudara@gmail.com 
 www.erinaboudara.com 

Educación: Graduada, Escuela Preparatoria de Kentridge; Collegio 
 Universitario Highline; Licenciatura en Ciencias de Enfermería, 
Universidad de Seattle Pacifi c

Ocupación: Madre en la Asociación de Padres y Maestros Kent, 
Ciudadana Involucrada y Líder Comunitaria Voluntaria

Propuesta: ¡Me gustaría representarlo como su Comisionada de 
Hospitales!

¡El control del Centro Médico de Valley fue quitado de nuestros 
Comisionados elegidos  y fue dado a los fi duciarios designados  
controlados por la Escuela de Medicina de la Universidad de 
Washington quien puede ¡aumentar sus impuestos sobre la propiedad!

La Alianza entre la Escuela de Medicina de la Universidad de 
Washington -y- Centro Médico Valley  Ideado por el CEO Rich Roodman 
que dió el control de Valley a los fi duciarios designados por Escuela 
de Medicina de la Universidad de Washington que ¡es completamente 
inexplicable para nosotros los votantes! Su compensación anual 
aumentó a $1.6 millones más $1.7 millones en benefi cios adicionales 
de jubilación “especiales”, lo que en un informe de Auditor de Estado 
del 2009 consideró que no tenía explicación ni benefi cio público, más 
allá de cualquier salario competitivo. De hecho, ¡era más de lo que los 
CEO (Directivos) del Centro Médico de la Universidad de Washington y 
Harborview ganaban en conjunto!

¡Brindo mi apoyo pidiéndole a la legislatura para que devuelva el control 
de nuestro distrito de hospitales a los votantes que apoyan a Valley con 
nuestros impuestos!

Tengo profundas raíces en este distrito por generaciones y asistí a las 
escuelas de Kentridge. He estado casada con Casey durante 21 años 
y tenemos dos hijos en las escuelas de Kent. Mi hija nació en Valley 
y los médicos de mi familia son de Valley. Soy activa en la Caminata 
de Seattle para Autism Speaks, en Asociación de Padres y Maestros, 
y voluntaria de Equipo Comunitario de Socorro a Emergencias. Soy la 
Única candidata en esta contienda que ha trabajado en la industria de la 
salud.

Serví al Concejo  del Condado de King en la Junta Asesora de Mujeres 
del Condado de King y ayudé a crear recomendaciones para  la política 
de licencia familiar pagada para sus empleados públicos. He servido 
a nuestra asociación de vecinos y como defensora legislativa de 
la Asociación de Padres y Maestros para apoyar el fi nanciamiento 
mejorado para los estudiantes.

¡Valley es un activo comunitario importante y necesitamos asegurar que 
brinde benefi cios a nuestra comunidad que apoya a Valley con nuestros 
impuestos!

Nuestros Comisionados deben ser responsables de asegurar que 
Valley provea cuidado de salud asequible y de alta calidad mientras 
permanece fi nancieramente viable. ¡Prometo apoyar a nuestros 
pacientes y al personal de Valley!

Estaré honrada de recibir su voto. ¡Gracias! 
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Distrito Público de Hospitales No. 2

Cargo de Comisionado No. 6Cargo de Comisionado No. 3

 Minerva Butler 
 16541 Redmond Way #177 C 
 Redmond, WA 98052 

     mbutlergsb@gmail.com 

    

Educación: Maestría en Administración de Empresas, Escuela de 
Negocios de la Universidad de Stanford; Licenciatura en Contabilidad, 
Universidad de Northern Arizona

Ocupación: Asesor de Negocios

Propuesta: EvergreenHealth es un sistema de salud fi nancieramente 
fuerte apoyado por los residentes de las comunidad a la que sirve. 
Durante más de tres décadas, la Junta Directiva sabiamente administró 
recursos fi nancieros de los hospitales – creciendo prudentemente para 
asegurar que más de 850,000 residentes en el distrito de hospitales 
tengan acceso a atención médica de alta calidad en Eastside .

EvergreenHealth se enfrenta a un ambiente desafi ante, que recibe 
cada año menos pago de las compañías de seguros gubernamentales 
y comerciales, la misión permanece fi rme: promover la salud de las 
comunidades a las que sirve a través de la dedicación a una atención 
médica de alta calidad, segura, compasiva y rentable.

Actualmente soy una Comisionada de la Junta Directiva que 
desea continuar asegurando que EvergreenHealth se mantenga 
fi nancieramente fuerte y estratégicamente posicionado para  satisfacer 
las necesidades de nuestras crecientes comunidades en Eastside. 
Cuento con más de 25 años de experiencia en contabilidad, auditoría, 
fi nanzas e inversiones. Dirijo el Comité de Auditoría y Finanzas y sirvo 
en los Comités de Calidad y Gobernabilidad de la Junta Directiva. Como 
Asesor de la Comunidad de EvergreenHealth por seis años, adquirí una 
sólida comprensión de la profundidad y amplitud de las especialidades 
médicas del hospital, el personal y las instalaciones, así como amplias 
asociaciones y afi liaciones. Mi capacitación en gobernabilidad de la 
junta ayudará a asegurar que la Junta Directiva continúe su trabajo con 
apertura y transparencia.

Espero continuar sirviéndolos en mi cargo en la Junta de Comisionados.

 Tim McLaughlin 
 21721 NE 84th St 
 Redmond, WA 98053 

 (206) 890-4200 
 tlmclaughlin@msn.com 
    

Educación: Licenciatura en Administración de Empresas, Wake Forest 
University; Maestría en Universidad Estatal de NW Missouri

Ocupación: Ejecutivo de Finanzas; Recientemente CFO jubilado de 
SightLife

Propuesta: Por más de 45 años Evergreen Health ha servido para 
enriquecer la calidad de vida de los residentes del Eastside. Durante 
este período, Evergreen ha crecido junto con la comunidad para 
ser reconocido como un sistema de cuidado de salud excepcional, 
completo y confi able. Evergreen ha ampliado físicamente su acceso a 
la atención médica, ha aumentado enormemente las especialidades 
médicas, ha mejorado los programas comunitarios y ha sido  
reconocido frecuentemente entre los principales hospitales nacionales 
por su excelencia clínica gracias al apoyo constante de la comunidad 
y con los  esfuerzos dedicados de sus profesionales médicos y 
administrativos.

He sido honrado de servir y contribuir a la Junta de Comisionados 
de Evergreen desde noviembre del año pasado y también ser parte 
del comité de fi nanzas de auditoría de Evergreen, de la Fundación 
Evergreen Healthcare y  presidente del comité digital de asesoría 
de salud. Anteriormente fui miembro de Asesores Comunitarios de 
Evergreen por nueve años.

Mi carrera profesional se ha extendido durante casi cuarenta años en 
diversas posiciones de fi nanzas dentro de organizaciones con y sin 
fi nes de lucro, y en una variedad de industrias incluyendo la de la salud, 
el comercio al por menor, la fabricación y la tecnología. Esta diversidad 
de experiencia me ha permitido ofrecer nuevas perspectivas e ideas 
sobre los desafíos que enfrentan las organizaciones de salud como 
Evergreen.

En un período de  cambios acelerados e incertidumbre, Evergreen ha 
mantenido su propósito enfocado en “enriquecer la salud y el bienestar 
de cada vida que tocamos”. Cumplir este compromiso de manera 
cuidadosa, compasiva y responsable desde el punto de vista fi scal está 
en el corazón de mi candidatura para servir como su representante 
de Redmond/Sammamish para el Distrito del Hospitales Públicos  del 
Condado de King No. 2.

Gracias por su apoyo.
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Distrito Público de Hospitales No. 2

Cargo de Comisionado No. 7

 Virgil Snyder 
 18243 130th PL NE 
 Bothell, WA 98011 

 (425) 487-3320 
 vote4virgil@gmail.com 
    

Educación: Licenciatura en Ingeniería Mecánica, Universidad de Utah; 
Maestría en Administración de Empresas, City University; graduado de 
Advance Bellevue

Ocupación: Ingeniero de Procesos y Herramientas

Propuesta: Me siento honrado de haberle servido durante 18 años 
como Asesor de la Comunidad. En septiembre de 2016 fui nombrado 
Comisionado de EvergreenHealth (Distrito 2 del Hospital Público del 
Condado de King). Estoy comprometido a servir a nuestro distrito del 
hospital para los residentes de Kenmore, Bothell, Woodinville, Duvall, 
Kirkland, Redmond y Sammamish.

La reforma de salud trae nuevos desafíos a nuestro entorno en 
constante cambio. Estoy dedicado a asegurar que EvergreenHealth 
continúe enriqueciendo la salud y el bienestar de cada vida que 
tocamos. Seguiré mejorando la calidad de la atención al paciente 
y esforzándome por la salud fi nanciera continua del hospital y  de 
nuestros impuestos públicos. Apoyaré actividades que mejoren 
la efi ciencia de las operaciones hospitalarias para reducir costos, 
promoveré alianzas que sirvan mejor para las necesidades de salud 
de nuestra comunidad, y buscaré y escucharé las necesidades de su 
hospital comunitario.

EvergreenHealth tiene una increíble cultura de trabajo en conjunto 
entre el personal médico, los empleados y la administración. Es 
inspirador ver la dedicación y pasión por el cuidado del paciente. Esto 
demuestra como EvergreenHealth se clasifi ca regularmente como uno 
de los mejores hospitales del país en excelencia clínica.

Agradecería su apoyo para que me retenga como su Comisionado del 
Hospital de EvergreenHealth (Distrito 2 del Hospital del Condado de 
King, Cargo #7).
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Distrito de Aguas Residuales de Ronald

Cargo de Comisionado No. 5Cargo de Comisionado No. 1

 Wes Brandon 
 20314 5th Ave NE 
 Shoreline, WA  98155 

     voteyes4wes@gmail.com 
    

Educación:  Universidad de Washington, Colegio Universitario 
Comunitario Highline, Escuela Preparatoria Evergreen
Ocupación:  Propietario de negocio y operador- RMB Artes Dentales INC
Propuesta:  He vivido en Shoreline por más de 37 años y he presenciado 
el cambio y el crecimiento del área.  He tenido el privilegio de participar 
en muchos grupos en nuestra comunidad y entender la importancia 
de la participación, supervisión y orientación de los ciudadanos como 
parte de ese proceso.  Quiero agradecer a la junta por su confi anza 
al designarme para llenar la vacante en el consejo. Ahora necesito 
su voto para seguir sirviendo a mis amigos y vecinos y para trabajar 
diligentemente en s u representación mientras negociamos la transición 
actualmente en curso.  Mis prioridades son mantener los impuestos 
bajos y asegurar la transparencia y la rendición de cuentas en el proceso, 
mientras mantenemos los niveles de servicio.  Gracias por su voto el 7 de 
noviembre
Respaldado por:  El Alcalde de Shoreline, Chris Roberts; Shari Winstead, 
alcaldesa adjunta de Shoreline; Doris McConnell, miembro del concejo; 
George Webster, Comisionado de la RWD; Craig Degginger, Lisa Surowiec

 Paul Barrera 
 17713 15th AVE NE Suite 105 
 Shoreline, WA 98155 

     paulforronald@gmail.com 
 www.paulforronald.com 

Educación: Maestría en Administración de Empresas, Universidad de Seattle 
Escuela de Negocios y Economía Albers; Doctor en Derecho, Facultad de Derecho 
de la Universidad de Seattle
Ocupación: Abogado de Negocios, Impuestos y Planifi cación de Sucesiones
Propuesta: Paul Barrera es su opción para aportar buen juicio, transparencia e 
independencia al Distrito de Aguas Residuales de Ronald.
Paul aportará buen juicio. Paul es un abogado de negocios y fi scal que 
regularmente ayuda a la comunidad a minimizar los gastos legales y maximizar 
el mejor resultado. Como Comisionado, Paul traerá ese buen juicio a las Aguas 
Residuales de Ronald.
Paul traerá transparencia. En el último año, los Comisionados han programado 
reuniones durante el día, cuando muchos de nuestros consumidores que viajan 
diario de su casa al trabajo y no pueden asistir. Como Comisionado, Paul abogará 
por hacer reuniones en las noches para garantizar la transparencia.
Pablo aportará independencia. Como distrito independiente de servicios públicos, 
Aguas Residuales de Ronald merece una representación vigorosa en el servicio 
de sus propias necesidades junto con las de las comunidades vecinas. Como 
Comisionado, Paul se esforzará por representar las necesidades únicas de Aguas 
Residuales de Ronald como una entidad distinta.
Para obtener más información, visite www.paulforronald.com.
Vote Paul como Comisionado No. 5, Distrito de Aguas Residuales de Ronald . 

 Robert L. (Bob) Ransom 
 16745 Burke ave. North 
 Shoreline, WA 98133 

 (206) 518-0718 
 RansomRL@aol.com 
    

 Educación:  Maestría en Ciencias  (1969) Ed. Psicología. Portland State 
U. M. Administración Pública (1979) Recursos Humanos y Contabilidad. 
UPS

Ocupación:  (Alcantarillado) Comisionado No. 1 (durante los últimos 
cinco años)

Propuesta:  He servido a la Ciudad de Shoreline como miembro de la 
Junta Directiva Escolar por 08 años y simultáneamente como miembro 
de la Junta Directiva de Recreación y Parques por 12 años. Luego, 
fui elegido cuatro veces como concejal de la ciudad. Me desempeñé 
una vez como Subalcalde y una vez como Alcalde. Después fui electo 
Comisionado de Aguas Residuales de Ronald (Alcantarillado) durante 
los últimos cinco años. Soy conocido por ser práctico y efi caz con el 
dinero. Apoyo plenamente el plan de unión de los servicios públicos 
a la Ciudad de Shoreline como una división para los votantes. 
Anteriormente, trabajé durante 20 años en Gestión de Recursos 
Humanos, además de muchos años como Consejero Licenciado en 
Salud Mental. 
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Departamento de Bomberos de 
Shoreline

Cargo de Comisionado No. 4Cargo de Comisionado No. 1

 David M. Harris 
 19702 20th Ave NW 
 Shoreline, WA 98177 

 Harris.davidm@hotmail.com 

    

Educación: No se presentó información

Ocupación: Independiente

Propuesta: El Departamento de Bomberos de Shoreline tiene una 
excelente reputación por proporcionar servicios contra incendios y 
de servicios de urgencias médicas de alta calidad. Como residente 
de toda la vida, he presenciado el crecimiento del Departamento de 
Bomberos de Shoreline de un pequeño departamento de voluntarios 
a la organización profesional que es hoy en día. Me desempeñé como 
bombero voluntario de Shoreline veintisiete años antes de asumir el 
papel de Comisionado de Bomberos en 2010. Como su Comisionado, 
tengo el deber de asegurar que se brinde el más alto nivel de servicios 
de emergencia a los ciudadanos de Shoreline de la manera más 
rentable, así como la planifi cación de l as futuras necesidades de 
servicios de emergencia de la ciudad. Tomo este trabajo en serio. 
Gracias por su confi anza y su apoyo.

David M Harris

 Jon Kennison 
 17204 Palatine Ave N 
 Shoreline, WA 98133 

 (206) 542-4684 
 jonkenjonkenbk@gmail.com 
    

No se presentó información



Jurisdiction 77
El Departamento de Elecciones del Condado de King no 
hace correcciones de gramática, puntuación, ni verifica la 
veracidad de las declaraciones de candidatos y medidas

Distrito de Agua y Alcantarillado de 
Skyway

Cargo de Comisionado No. 1

 Gary Schulz 
 7700 S. Lakeridge Dr. 
 Seattle, WA 98178 

 (206) 772-6514 
 cgschulz@hotmail.com 
    

Educación: Título en Ciencias Interdisciplinarias, Universidad de Idaho
Ocupación: Consultor Ambiental
Propuesta: Soy Comisionado del Distrito de Agua y Alcantarillado 
de Skyway. Durante mi período de 6 años con el Distrito, he podido 
participar con la oleada de nuevo crecimiento y urbanización. El desarrollo 
responsable ayuda a pagar las mejoras necesarias, incluyendo caminos 
nuevos, proyectos de agua y alcantarillado, y otros servicios básicos. Las 
oportunidades de fi nanciamiento estatal parecen ser muy reducidas y 
necesitamos revitalización.
Tengo un gran interés en la mejora de la calidad del agua tanto para aguas 
superfi ciales como para aguas subterráneas. ¡Todos necesitan agua limpia!  
Su Distrito de agua y alcantarillado es responsable de proveer agua limpia y 
servicio confi able de alcantarillado. El área de Skyway tiene viejos sistemas 
de agua y alcantarillado por lo que el Distrito tiene el reto de reemplazar 
los servicios públicos anualmente para prevenir fallos inesperados y 
proporcionar reparaciones inmediatas. Espero con ansias un nuevo periodo 
en el que pueda ofrecer mi experiencia con la coordinación de proyectos 
públicos, la contratación privada y los permisos de urban ización.



78
El Departamento de Elecciones del Condado de King no 
hace correcciones de gramática, puntuación, ni verifica la 
veracidad de las declaraciones de candidatos y medidas

Departamento de Bomberos y Rescate 
de South King

Cargo de Comisionado No. 5Cargo de Comisionado No. 4

 James A. Fossos 
 20730 7th Avenue S 
 Des Moines, WA 98198 

 (206) 518-7075 
 jafossos@gmail.com 
    

Educación: No se presentó información

Ocupación: No se presentó información

Propuesta:  James A Fossos fue inicialmente electo para la Junta de 
Comisionados de Bomberos de Distrito de Bomberos del Condado de 
King 26 en 1993, fue reelecto en 1999 y en 2005 y luego se trasladó a 
nuestra actual Junta de Comisarios de Bomberos del Departamento 
de Bomberos y Rescate de South King. Fue reelecto en el 2011. Jim 
comenzó su carrera en el cuerpo de bomberos en el Departamento 
de Bomberos de Seattle en enero de 1970. Antes de convertirse en 
bombero de Seattle, Jim prestó servicios con orgullo como Infante de 
marina estadounidense en la guerra de Vietnam Tiene un título de 
asociado del Colegio Universitario Comunitario Seattle en la Lucha 
contra el Fuego y Administración, Supervisión y Gerencia. Jim presta 
servicios en la actualidad como vicepresidente de los bomberos 
jubilados de  Wasington. Jim fue electo recientemente Vicepresidente 
Adjunto de la 1° Asociación de la División de Marina.

Es un honor y un privilegio para mí prestar servicio como su 
Comisionado de Bomberos. El Departamento de Bomberos y Rescate 
de South King lidera el camino en el Servicio de Bomberos y yo me 
siento muy orgulloso de ser miembro de este Departamento de 
Bomberos de gran calibre que sirve verdaderamente a todas las 
necesidades de la comunidad. Cuando nos llames, allí estaremos.  
James A Fossos Jfossos@aol.com

 Mark L. Thompson 
 37112 32nd Ave So 
 Auburn, WA 98001 

 (253) 344-1823 
 commissionercandidate2017@comcast.net 
    

Educación: Graduado de la Preparatoria Cascade de Everett WA; 
Graduado de Entrenamiento de Bomberos del Colegio Técnico Bates; 
Colegios Comunitarios de North Seattle/Tacoma 

Ocupación: Lugarteniente de Bomberos de Seattle Jubilado, Jefe de 
Bomberos de Edgewood WA Jubilado

Propuesta: El Departamento de Bomberos y Rescate de South 
King está en una encrucijada que requiere que los funcionarios de 
bomberos electos sean experimentados que establezcan y mantengan 
el curso para los próximos 10 a 15 años con la fi nalidad de atender las 
crecientes demandas del servicio y el crecimiento en Federal Way y Des 
Moines. Necesitamos contratar un nuevo Jefe de Bomberos en el 2018. 
Se necesita construir una estación de bomberos adicional para servir 
mejor a todos los ciudadanos y negocios en el distrito de bomberos, ¡y 
para mantener nuestra importante clasifi cación de Clase 2 en el Seguro 
contra incendios!

Mi experiencia y liderazgo como comisionado de bomberos mejorará la 
capacidad de los distritos de bomberos para trabajar el Plan Estratégico 
de Liderazgo y mantener el rumbo para proveer una fuente de 
fi nanciación estabilizada a largo plazo, líderes de alta calidad, y entrega 
de servicios profesionales de calidad a los ciudadanos y visitantes del 
Departamento de Bomberos y Rescate de South King; algo que todos 
en el distrito de bomberos han reconocido como la forma de sacar el 
máximo provecho a su dinero ¡con el enfoque dedicado de brindar los 
servicios profesionales de emergencia y bomberos a aquellos que lo 
necesitan!

¡Gracias por su apoyo/confi anza para elegirme como su Comisionado 
de Bomberos para representarlos en el próximo capítulo de 68 años 
del Departamento de Bomberos y Rescate de South King! 



Jurisdiction 79
El Departamento de Elecciones del Condado de King no 
hace correcciones de gramática, puntuación, ni verifica la 
veracidad de las declaraciones de candidatos y medidas

Distrito de Alcantarillado de Southwest 
Suburban

Cargo de Comisionado No. 1

 Scott Hilsen 
 115 South West 164th Place 
 Normandy Park, WA 98166 

 (206) 240-6447 
 shilsen@comcast.net 
    

Educación: Universidad de Seattle; Maestría en Administración de 
Empresas. Universidad de Washington; Licenciatura en Administración de 
Finanzas Empresariales.
Ocupación: Gerente de Tecnología de la Información.
Propuesta: Ha sido un honor servirlo como su comisionado estos últimos 13 
años. Al trabajar con mis compañeros comisionados y personal del distrito, 
hemos avanzado mucho en la mejora de la infraestructura, la capacitación 
del personal, los programas de seguridad, la seguridad y la tecnología. 
El Suroeste Suburbano es insuperable. Nuestra tarifa de alcantarillado 
es aproximadamente una ½ (50 %) de la tarifa de alcantarillado promedio 
en el Condado de King, y proporcionamos un servicio excelente a nuestros 
consumidores. Criado en Normandy Park, me gradué de la Universidad de 
Washington y obtuve la Maestría en Administración de Empresas en la 
Universidad de Seattle. Tengo 28 años de experiencia en Administración de 
Tecnología de la Información y 16 años de Servicio Público. Soy miembro 
activo en la Asociación de Washington de Distritos de Alcantarillado y Agua. 
El sindicato de empleados (Local 21S) votó para respaldar mi liderazgo 
continuo. Tenemos un distrito de alcantarillado que se centra en el futuro - 
le pido su voto.



80 Distrito de Alcantarillado de 
Valley View

Distrito de Parques Metropolitan 
Alberca de Tukwila

Cargo de Comisionado No. 1Cargo de Comisionado No. 5

 Ray Couture 
 PO Box 68953 
 Seattle, WA  98168 

(206) 497-3071
     astroray@gmail.com 
    

No se presentó información

 Deborah McCaslin 
 PO Box 19961 
 Tukwila, WA  98188 

     debforcommissioner@hotmail.com 

    

Educación: Asociada de Artes Técnicas

Ocupación: Analista

Propuesta: He servido en la Junta de Comisionados de Alcantarillados 
del Distrito y estoy trabajando con los otros comisionados para 
asegurar que el Distrito esté trabajando de manera efectiva en nombre 
de los consumidores del Distrito, para manejar operaciones y mantener 
los sistemas existentes y desarrollar nuevos sistemas para cumplir con 
la demanda de servicios de alcantarillado.

He compartido mis experiencias, conocimientos y habilidades 
relevantes con mi comunidad de esta manera, y estoy comprometida 
con el éxito a largo plazo del Distrito usando buen ju icio y tomando 
buenas decisiones para asegurar el uso apropiado de los fondos 
proporcionados por los consumidores del Distrito.

Soy una consumidora en el Distrito y apoyo el uso responsable de los 
fondos de los consumidores. Me sentiría honrada de seguir sirviendo 
en la Junta y de contar con su voto. Por favor vote.

 Aaron Shipman 
 4623 S. 146th St. 
 Tukwila, WA 98168 

 (360) 789-2652 
 Aaronshipman22@gmail.com 
 www.facebook.com/electaaronshipman 

Educación: Titulo de Asociado, Colegio Comunitario South Puget Sound 
Ocupación: Electricista
Propuesta: Después de cambiarnos a Tukwila hace seis años, mi esposa y 
yo estábamos emocionados por tener una piscina tan cerca de nuestra  casa 
nueva. Como padre primerizo, me entusiasmó compartir mi amor por la 
natación y los deportes acuáticos con mi hijo.
En la escuela Preparatoria, yo estaba en el equipo de natación, trabajé como 
salvavidas e instructor de natación. Después de la escuela preparatoria, 
continué siendo salvavidas y, tras recibir mi Certifi cación de Instructor de 
Seguridad en el Agua, me hice cargo del programa de lecciones de natación 
aumentando un tercio de los ingresos.
 Para ayudar a nuestra piscina local a triunfar, me uní al Comité Consultivo 
de Piscinas de Tukwila, del que soy el actual presidente. También he estado 
en el comité de contratación para el nuevo Gerente de deportes Acuáticos y 
Administrador del Distrito. Soy voluntario activo en los eventos de los Sábados.
Si me eligen, me gustaría aportar  mis conocimientos prácticos sobre el 
funcionamiento y la seguridad en la piscina para mejorar las políticas del 
distrito.
 

 Ivan Cockrum 
 16127 45th Ave S 
 Tukwila, WA 98188 

 (206) 818-2495 
 ivan@electivan.com 
 www.electivan.com 

Educación: Hunter College, Universidad de la Ciudad de Nueva York

Ocupación: Diseñador de páginas de Internet

Propuesta: Pasé los veranos de mi niñez nadando en albercas 
comunitarias de mi ciudad natal de Nueva York, una ciudad construida 
por generaciones de inmigrantes. Considero que las piscinas públicas 
están entre las más grandes gemas que toda comunidad puede 
tener. También considero que las albercas comunitarias deberían ser 
seguras, acogedoras y saludables para todos. Me postulo para este 
puesto para ayudar a que nuestra alberca siga en funcionamiento de 
manera efectiva y satisfacer las necesidades de nuestra comunidad 
en s u conjunto.  Aunque, esta es la primera vez que me postulo 
como candidato, considero que tengo una valiosa experiencia para 
ofrecer, ya que dediqué la mayor parte de diez años en la dirección 
de festivales para recaudar fondos para un grupo de artes sin fi nes 
de lucro de Seattle y también fui miembro de su consejo.  Si gano o 
no este puesto, anhelo participar por muchos años en la Alberca de 
Tukwila, su personal y sus miembros.  Gracias por tenerme en cuenta 
para esta posición.



Jurisdiction 81
El Departamento de Elecciones del Condado de King no 
hace correcciones de gramática, puntuación, ni verifica la 
veracidad de las declaraciones de candidatos y medidas

Condado de King

Declaración Explicativa

Declaración a favor Declaración en contra
No se presentó alguna declaración.

Las declaraciones a favor y en contra de una medida electoral son 
enviadas por las comisiones constituidas por la jurisdicción.  No se 
presentaron personas para participar en el comité y para escribir una 
declaración en contra.  Si desea participar en un comité en el futuro, 
por favor, póngase en contacto con la jurisdicción.

Presentado por: Dow Constantine, 
Pramila Jayapal, Suzette Cooke
www.YesOnProp1.com

Si tiene preguntas sobre esta medida por 
favor contacte a: Leo Flor, Servicios para 
Veteranos, Adultos Mayores y Servicios 
Humanos
Gerente de Exacciones 
206-477-4384
leonardo.fl or@kingcounty.gov

Propuesta de Ley No. 1
Elevación del Tope de la Exacción Fiscal para 
los Veteranos, Adultos Mayores y Poblaciones 
Vulnerables
El Concejo del Condado de King pasó la Ordenanza 18555 
concerniente a los fondos para los veteranos, los adultos 
mayores y poblaciones vulnerables. Si se aprueba, esta 
propuesta reemplazaría la exacción fi scal que está por 
terminar y fi nanciaría instalaciones capitales y servicios 
humanos y de salud regionales para los veteranos, los 
miembros del servicio militar y sus familias, para los 
adultos mayores y sus cuidadores, y para las poblaciones 
vulnerables. Ésta autorizaría un impuesto adicional sobre 
bienes inmuebles por seis años comenzando con la tasa 
del 2017 de $ 0.10 por cada $1,000 de la valorización 
estimada para recaudarse en el 2018. La cifra de 
recaudación del primer año sería la base para calcular los 
incrementos anuales hasta el 3.5% para recaudarse del 
2019 al 2023, como lo estipula Ordenanza 18555. ¿Ésta 
propuesta de ley debería de ser?

Aprobada

Rechazada

Desde el 2005, las exacciones han 
construido más de 2,000 viviendas 
permanentes y asequibles para los veteranos y familias vulnerables, 
proporcionó refugio de emergencia a miles más, amplió servicios de 
salud mental y adicción y mejoró la autosufi ciencia y capacitación 
laboral para los miembros del servicio que han regresado. Esta medida 
de reemplazo ayudará a satisfacer las necesidades de la creciente 
población de adultos mayores, abordará los desafíos agudos que 
enfrentan los veteranos y abordará la falta de vivienda con $24 millones 
en inversiones de vivienda. 
Una comisión ciudadana independiente seguirá garantizando una 
prestación de servicios efi ciente.
Su voto Sí  permitirá:
Ampliar nuestro compromiso con los veteranos y sus familias, creando 
nuevos centros de coordinación de veteranos; continuar la capacitación 
y colocación laboral; expansión de vivienda, refugios y servicios de 
apoyo. 
Renovar el compromiso del Condado de King con los más vulnerables, 
incrementando recursos legales y de vivienda para sobrevivientes de 
violencia  doméstica y de asalto sexual; proveer atención médica móvil 
para personas sin hogar o en aislamiento, y apoyar a personas con 
discapacidades y a sus cuidadores. 
Apoyar a adultos mayores de bajos ingresos con programas de vivienda 
y rebaja de impuestos, expandir programas de alimentos como Comidas 
sobre Ruedas y mejorar los programas que promueven la salud física y 
emocional. 
Esta exacción de reemplazo costará a las familias en general $28 
adicionales por año. Está respaldado por defensores de veteranos, 
proveedores de servicios para las personas sin hogar  y violencia 
doméstica, sindicatos de trabajadores, organizaciones de adultos 
mayores, Concejo de Republicanos y de Demócratas; ¡más!

Como se establece en la Ordenanza 
18555, esta propuesta autorizaría 
al Condado de King a recaudar un 
impuesto sobre bienes inmuebles 
adicional por seis años comenzando 
el año 2017 con una tasa de diez centavos ($0.10) por cada mil dólares ($1,000) 
de la valoración estimada para la recaudación en 2018. El monto en dólares del 
impuesto recaudado en 2018 sería la base para calcular incrementos anuales 
de hasta 3.5% del 2019 hasta el 2023.   
La exacción fi nanciaría servicios regionales de salud y servicios humanos 
e instalaciones de capital para veteranos y miembros del servicio militar y 
sus familias, adultos mayores y sus cuidadores y poblaciones vulnerables. 
Las poblaciones vulnerables se defi nen en la ordenanza como personas o 
comunidades que son susceptibles a tener menor salud, vivienda, estabilidad 
fi nanciera o social debido a la situación actual o exposición pasada al trauma, 
violencia, pobreza, aislamiento, prejuicio, racismo, estigma, discriminación, 
discapacidad o enfermedad crónica. En la ordenanza fi guran ejemplos de 
poblaciones vulnerables. 
Los servicios fi nanciados promoverían resultados relacionados con vida 
saludable, estabilidad de la vivienda, estabilidad fi nanciera, compromiso social, 
mejoras al sistema y al acceso de servicios, cambio del sistema de justicia 
penal, educación y desarrollo de la fuerza de trabajo y la asistencia jurídica 
civil a las poblaciones vulnerables. Los fondos también se utilizarán para 
proporcionar a las organizaciones pequeñas que ofrecen tales servicios, como 
asistencia técnica y la ampliación de la capacidad, tales como servicios legales, 
de contabilidad, de recursos humanos y de desarrollo de liderazgo y servicios 
de apoyo.  
Los ingresos pueden ser utilizados para contrarrestar el impacto de la 
exacción en los distritos de parques metropolitanos y distritos de bomberos 
si sus exacciones se reducen mediante prorrateo bajo la ley RCW 84.52.010. 
Todo fondo de impuestos percibido por estos distritos debe utilizarse para 
proporcionar los mismos tipos de servicios fi nanciados por la exacción.

El texto completo de esta propuesta de ley esta disponible al comienzo 
de la página 84. 



82
El Departamento de Elecciones del Condado de King no 
hace correcciones de gramática, puntuación, ni verifica la 
veracidad de las declaraciones de candidatos y medidas

 Distrito Escolar de Federal Way No. 210

Declaración Explicativa

Declaración a favor Declaración en contra
No se presentó alguna declaración.

Las declaraciones a favor y en contra de una medida electoral son 
enviadas por las comisiones constituidas por la jurisdicción.  No se 
presentaron personas para participar en el comité y para escribir una 
declaración en contra.  Si desea participar en un comité en el futuro, 
por favor, póngase en contacto con la jurisdicción.

Presentado por: Greg Baruso, 
Susie Horan
www.citizensforfwschools.org

Si tiene preguntas sobre esta medida 
por favor contacte a: Kassie Swenson,
Jefe de Comunicaciones y Estrategia
253-945-2264
kswenson@fwps.org

Si usted lo pide, podemos proveer el texto completo de esta propuesta 
de ley. 

Propuesta de Ley No. 1
Bonos para Construir Nuevos Salones de Clase y 
Reemplazar y Renovar las Instalaciones Viejas y 
Deterioradas de las Escuelas. - $450,000,000
La Junta Directiva del Distrito Escolar de Federal Way No. 
210 adoptó la Resolución No. 2017-04, concerniente a la 
propuesta para remediar la sobrepoblación en las aulas, 
reemplazar las escuelas viejas y deterioradas y mejorar 
la seguridad. Ésta propuesta autorizaría al Distrito a: 
reconstruir la Escuela Preparatoria Thomas Jeff erson, 
las Escuelas Secundarias de Totem e Illahee, reconstruir 
y agrandar las escuelas primarias de Lake Grove, Mirror 
Lake, Star Lake y Wilwood; crear la Escuela Olympic View 
K-8 y renovar las instalaciones del Estadio Memorial; 
y comenzar otras mejoras capitales; emitir no más de 
$450,000,000 en bonos de obligación general con una 
maduración dentro de 25 años; recaudar el excedente 
de exacciones anuales sobre bienes inmuebles para 
pagar los bonos, todo como lo estipula la Resolución No. 
2017-04. Ésta propuesta de ley debería ser:

Aprobada

Rechazada

Vote Sí para este bono que hace 
frente a instalaciones escolares 
deterioradas y viejas; la sobrepoblación estudiantil; y a la necesidad de 
mejorar la seguridad en todo el distrito.

¡El bono de $450 millones no aumentará los impuestos!

El momento es ahora, y la necesidad es urgente para comenzar a 
contrarrestar las necesidades de nuestras instalaciones.  En todo el 
distrito, 19 escuelas y el Memorial Stadium tienen 40 años o más. 
Nuestras escuelas primarias están sobrepobladas con más de 1000 
estudiantes y la matrícula está en aumento. Las aulas modernizadas 
y enriquecidas en tecnología apoyan a los estudiantes listos para el 
futuro. Necesitamos más aulas y tenemos que empezar ahora.  

Con su voto Sí, Todas las escuelas se benefi ciarán del Programa de 
Asistencia para la Construcción Escolar (SCAP). Esta fi nanciación estatal 
se ocupa de las principales necesidades de mantenimiento, mejoras de 
seguridad en to dos lugares y la reubicación de la escuela Primaria Mark 
Twain.

Su voto Sí para este bono no aumentará los impuestos.

Las Escuelas Públicas de Federal Way tienen un historial de 
responsabilidad fi scal y programas innovadores. Grandes escuelas 
signifi can grandes vecindarios y una fuerza laboral preparada. Únase 
a empresas locales, padres, ciudadanos de Federal Way y líderes 
comunitarios para apoyar un voto Sí para los estudiantes de las escuelas 
públicas de Federal Way. Creemos en nuestra comunidad, en nuestra 
inversión, en Su futuro.

La aprobación de la Propuesta de 
Ley No. 1 permite que el Distrito 
Escolar de Federal Way no emita 
más de $450,000,000 de bonos de 
obligación general para remediar 
la sobrepoblación en las aulas de primaria y reemplazar o mejorar las 
instalaciones deterioradas y mejorar los aspectos de seguridad escolar.  Los 
bonos serán reembolsados con las contribuciones anuales de la exacción 
sobre bienes inmuebles durante un período de hasta 25 años. Este bono 
mantendrá la recaudación de impuestos actuales en sus ni veles actuales de 
aproximadamente $2.05 por cada $1,000 del valor estimado. El porcentaje 
exacto de la exacción de impuestos se ajustará sobre la base del valor actual 
estimado de bienes inmuebles dentro del Distrito en el momento de la 
exacción.
Con 20 escuelas e instalaciones de más de 40 años de edad y nuestras 
escuelas primarias que albergan a 1000 estudiantes de primaria sobre la 
capacidad, junto con un crecimiento en la matrícula esperado de 1% al año 
para la próxima década, la Junta Escolar determinó que existe una necesidad 
urgente de crear nuevas aulas y reemplazar las escuelas deterioradas y 
anticuadas.  Estos fondos serán utilizados para la Escuela Preparatoria 
Thomas Jeff erson, Las Escuelas Secundarias Totem e Illahee, y las escuelas 
primarias Lake Grove, Mirror Lake, Olympic View, Star Lake, Wildwood, 
estadio Memorial Stadium y otras instalaciones de todo el distrito.   
El Distrito prevé recibir aproximadamente $90,000,000 en asistencia Estatal, 
para que sea utilizado para reubicar a la Primaria Mark Twain, brindar 
mayor mantenimiento en otras escuelas y mejorar la seguridad en todas las 
ubicaciones.  Para obtener mayor información, consulte http://www.fwps.
org/bond   
Las exenciones de impuestos pueden estar disponibles para ciertos 
propietarios de casa.  Para obtener más información, llame al Departamento 
de Asesoría del Condado de King al 206.296.3920.



Jurisdiction 83
El Departamento de Elecciones del Condado de King no 
hace correcciones de gramática, puntuación, ni verifica la 
veracidad de las declaraciones de candidatos y medidas

 Distrito de Protección Contra Incendios del 
Condado de King No. 20

Declaración Explicativa Si tiene preguntas sobre esta medida 
por favor contacte a:
Eric Hicks, Jefe de Bomberos
206-772-1430
kcfd20admin@kcfd20.org

No se presentó alguna declaración.

Las declaraciones a favor y en contra de una medida electoral son 
enviadas por las comisiones constituidas por la jurisdicción.  No se 
presentaron personas para participar en el comité y para escribir una 
declaración en contra.  Si desea participar en un comité en el futuro, 
por favor, póngase en contacto con la jurisdicción.

Declaración a favor Declaración en contraPresentado por: Curtis Faulks, 
Chuck Vitirittis, Lou Lecroy
wavfwchuck@aol.com

Si usted lo pide, podemos proveer el texto completo de esta propuesta 
de ley. 

Propuesta de Ley No. 1
Exacción de Impuestos Generales para 
Operaciones y Mantenimiento
La Junta de Comisionados del Distrito de Protección 
Contra Incendios del Condado de King No. 20 adoptó la 
resolución 2017-007, concerniente a la propuesta para 
fi nanciar los costos de operaciones y mantenimiento.

Esta propuesta de ley provee el fi nanciamiento para el 
departamento contra incendios y servicios médicos de 
emergencias, instalaciones, mantenimiento, personal 
y operaciones al autorizar al Distrito a recaudar el 
excedente de impuestos especifi cados abajo como lo 
autoriza la RCW 84.52.130.

Años de
Recaudación

Aproximada 
Tasa de 

Exacción/$1,000 
Valor Estimado

Cifra de 
Recaudación

2018 $.41 $650,000.00
2019 $.41 $650,000.00
2020 $.53 $850,000.00
2021 $.53 $850,000.00

¿Debería esta propuesta de ley ser aprobada?

Sí

No

El Distrito 20 de Bomberos (Skyway) 
continúa proporcionando servicios 
esenciales contra incendios, médicos y de emergencia. Nuestro 
personal es el pilar de nuestro alto nivel de servicio, veinticuatro horas 
al día, durante todo el año. Un voto “Sí” garantizará que estos servicios 
satisfagan la creciente demanda a medida que nuestra comunidad 
continúa creciendo. Se están construyendo casas y grandes complejos 
de apartamentos en Skyway, lo que ocaciona el crecimiento de la 
población. A medida que los ingresos fi scales disminuyeron, los costos 
de operación del Distrito 20 de Bomberos han continuado aumentando 
debido al incremento de las demandas del servicio. Este impuesto 
cierra esa brecha atendiendo al aumento de la carga de trabajo y al 
mantenimiento del equipo de emergencia. Nuestros bomberos siempre 
han estado allí cuando los necesitamos, ahora es el momento de darles 
nuestro apoyo. Gracias por votar Sí, y por preocuparse por nuestra 
comunidad.

 

Si es aprobado por los votantes, 
el Distrito de Bomberos estará 
autorizado a recaudar una exacción 
excedente sobre el mantenimiento 
y operaciones de $650,000.00 por año para ser recolectado en 2018 y 
2019 y $850,000 por año para ser recolectado en 2020 y 2021. Dicha 
exacción será adicional a las recaudaciones fi scales regulares del 
Distrito y del de Servicios de Emergencia Médica (por sus siglas en 
inglés EMS) por un período temporal de cuatro años. El Distrito estima 
que la tasa de exacción del impuesto necesaria para generar dichos 
fondos cada año será aproximadamente $.41/.53 de cada mil dólares 
de la valoración estimada. En los siguientes años, la tasa de la exacción 
fi scal disminuirá si los valores estimados sobre la propiedad aumentan.

El Distrito continúa experimentando incrementos en el costo del equipo 
especializado, entrenamiento del personal y suministros requeridos por 
varias leyes, códigos y estándares. Los fondos de impuestos sobre el 
mantenimiento y operaciones propuestos se utilizarán para mantener 
los niveles de servicio, las instalaciones y el equipo. .

Si se aprueba la exacción , el impuesto máximo adicional por valoración 
tasada de $100,000.00 se estima que no excederá de $65.00-$85.00 
aproximadamente cada año o $5.41- $7.08 adicionales por mes para 
protección contra incendios y servicios médicos de emergencia. 
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UNA ORDENANZA que provee la presentación a los electores califi cados del 
Condado de King en una elección especial que se celebrará en el Condado 
de King el 7 de noviembre de 2017, una propuesta de ley que autorice la 
exacción fi scal sobre bienes inmuebles que excede las limitaciones de la 
exacción contenidas en el capítulo 84.55 RCW por un período consecutivo de 
seis años a una tasa de no más de diez centavos por mil dólares de valoración 
tasada en el primer año y limitando los aumentos de la exacción anual a 
tres y medio por ciento en los cinco años siguientes. Todo con el propósito 
de apoyar a los veteranos y miembros del servicio militar y a sus respectivas 
familias; a los ancianos y sus cuidadores; y a las poblaciones vulnerables en 
el Condado de King mediante el fi nanciamiento de instalaciones de capital y 
servicios regionales de salud y humanos para promover la estabilidad de la 
vivienda, la vida saludable, la estabilidad fi nanciera, el compromiso social y la 
mejora en los sistemas de acceso a la salud y de servicios humanos; proveer 
una mitigación limitada del prorrateo de los impuestos de los distritos de 
parques metropolitanos y de los distritos de bomberos en la medida en que 
el prorrateo haya sido causado por este impuesto; dirigir la propuesta de un 
plan de transición y un plan de implementación de la exacción para veteranos, 
adultos mayores y servicios humanos; y dirigir la propuesta de una ordenanza 
para crear un concejo o juntas directivas de supervisión, dependiendo de la 
aprobación de la exacción por el votante.
 DECLARACION DE LOS HECHOS:
1.  En el 2005, el Concejo Metropolitano del Condado de King aprobó la 
Ordenanza 15279 que incluía una exacción de seis años para veteranos y 
servicios humanos en la boleta para una elección especial.  Los residentes del 
Condado de King votaron por el impuesto para veteranos y servicios humanos 
con una aprobación de casi el cincuenta y ocho por ciento para fi nanciar 
servicios para veteranos y sus familias, personal militar y sus familias, y otras 
personas y familias necesitadas en el Condado de King.  En el 2011, el concejo 
metropolitano del Condado de King aprobó la Ordenanza 17072, y colocando 
una renovación de la exacción para veteranos y servicios humanos en la boleta 
para una elección especial.  Los residentes del Condado de King votaron por la 
renovación con una tasa de aprobación de casi sesenta y nueve por ciento.
2.  Desde la renovación de la exacción para veteranos y servicios humanos en 
2011, el actual impuesto para veteranos y servicios humanos ha servido a más 
de ciento ochenta y tres mil clientes, de los cuales más de treinta mil han sido 
veteranos, militares o sus familias.
3.  Los logros actuales de la exacción para veteranos y servicios humanos en 
la búsqueda de su objetivo para la reducción de personas sin hogar incluyen: 
asignar  los fondos de la exacción a la construcción de ochocientos cincuenta 
y siete unidades de viviendas asequibles; adquirir o mantener viviendas para 
más de tres mil doscientas personas; llegar a más de siete mil cien clientes a 
través de enlace comunitario  y de servicios móviles y luego conectándolos a 
los servicios médicos, de vivienda o de salud mental; y convocando a una red 
de colaboradores para albergar a más de ochocientos cincuenta veteranos sin 
hogar durante una iniciativa de vivienda enfocada en 2015.
4.  Los logros actuales de la exacción para veteranos y servicios humanos 
en la búsqueda de su objetivo para reducir las emergencias médicas y el 
involucramiento del sistema de justicia penal incluyen la participación de más 
de tres mil ochocientos veteranos encarcelados o anteriormente encarcelados, 
padres o personas con alto riesgo de reincidencia con planifi cación del 
caso de reintegración, servicios de apoyo o conexiones a la vivienda o a 
la atención médica.  Una base de datos fi nanciada por los impuestos y un 
programa de colocación de vivienda para altos usuarios de servicios públicos 
calculó que desde el 2012, las colocaciones de vivienda con apoyo lograron 
compensaciones de costos estimados de siete millones de dólares que, de otra 
manera, se habrían incurrido para encarcelar u hospitalizar a los altos usuarios 
que recibieron vivienda.
5.  Los logros actuales de la exacción para veteranos y servicios humanos en la 
búsqueda de su objetivo de aumentar la autosufi ciencia para los veteranos, el 
personal militar, sus familias y otras personas, y familias necesitadas incluyen 
el programa de veteranos del Condado de King que asiste a más de doce 
mil veteranos y familiares; chequeo médico a más de doce mil setecientas 
madres por condiciones de salud del comportamiento en los centros de salud 
integrados de la comunidad; proveyendo evaluaciones de casos civiles para 
más de mil cien veteranos, de los cuales más de trescientos resultaron en 
resolución exitosa y más de quinientos de los cuales resultaron en referencias 
a asesoría externa y el suministro de más de quince mil cuatrocientas horas 
de consejería a más de mil doscientos veteranos o sus cónyuges e hijos por 
trastorno de estrés postraumático.

6.  El actual impuesto para veteranos y servicios humanos se vencerá a 
fi nales de 2017.  Tomando en consideración los logros de estos impuestos 
para los residentes del Condado de King y reconociendo la importancia de la 
exacción para veteranos y servicios humanos para mantener la salud básica 
y los servicios humanos para los veteranos y las poblaciones vulnerables, los 
impuestos actuales de servicios regionales de salud y humanos para veteranos 
del Condado de King y poblaciones vulnerables merecen continuar.
7.  De la exacción para veteranos y servicios humanos ha otorgado una 
participación cada vez mayor en la fi nanciación del Condado de King para 
servicios humanos básicos esenciales, ya que el défi cit estructural del fondo 
general reduce la porción del fondo general disponible para apoyar a los 
servicios humanos.
8.  Reconociendo el cambiante panorama regional de las necesidades de 
los veteranos y servicios humanos y la fi nanciación desde la renovación 
de la exacción para veteranos y servicios humanos en 2011, el concejo 
metropolitano del Condado de King ordenó al ejecutivo la producción de dos 
informes sobre la deliberación de la renovación de la exacción actual para 
veteranos y servicios humanos.  El personal ejecutivo combinó los hallazgos 
de la investigación del personal y la contribución de la comunidad involucrada 
de treinta y cuatro reuniones  en persona y dos encuestas en línea, totalizando 
setecientas cuarenta y dos respuestas en siete idiomas, para redactar y 
presentar los informes.  El concejo metropolitano del Condado de King aprobó 
el primer informe en la Moción 14822 y aceptó y aprobó el segundo informe 
en la Moción 14823.  Los informes proporcionaron información, análisis 
y recomendaciones para comunicar las deliberaciones sobre una posible 
renovación o recolocación de la exacción para veteranos y servicios humanos.
9.  Además de confi rmar la necesidad continua de apoyo a los veteranos y 
poblaciones vulnerables elegibles para recibir asistencia dentro del actual 
impuesto para veteranos y servicios humanos, el informe aprobado por 
el concejo en la Moción 14822 proporciona evidencias de que algunas 
poblaciones y cuestiones que no son asistidas dentro del actual impuesto para 
veteranos y servicios humanos, ahora merecen consideración de la exacción de 
reemplazo propuesto en esta ordenanza.   Aquellas poblaciones y cuestiones 
incluyen apoyar a adultos mayores, a sus cuidadores y al envejecimiento 
saludable; apoyar a sobrevivientes de experiencias traumáticas que incluyen 
agresión sexual, violencia doméstica, tráfi co de personas, incluyendo tráfi co 
laboral y tráfi co sexual, y explotación sexual comercial, así como servicios 
para prevenir esos tipos de trauma; apoyar a refugiados e inmigrantes; 
apoyar a residentes de bajos ingresos de las comunidades rurales y mejorar 
la prestación de servicios de salud y humanos en las comunidades rurales; 
apoyar servicios civiles legales  para personas con bajos ingresos; y apoyar a 
personas con discapacidades y a sus cuidadores.
10.  Del 2010 al 2015, el número de veteranos del Condado de King que 
vive por debajo del nivel de pobreza federal aumentó en un cuarenta y tres 
porciento a un total de ocho mil doscientos noventa y nueve, incluso cuando 
la población total de veteranos en el Condado de King ha bajado a un nivel 
estimado en el 2015 de ciento doce mil ochocientos veteranos.
11.  A nivel nacional, un promedio de veinte veteranos se suicida todos los días.  
En promedio, sólo seis de los veinte veteranos que se suicidan diariamente 
están inscritos en los servicios del Departamento de Asuntos de los Veteranos 
de los Estados Unidos.  La mayoría restante no está recibiendo servicios 
federales para veteranos.
12.  En enero de 2017, se estima que dos mil ciento dos veteranos estaban 
sin hogar en el Condado de King.  A pesar de una fuerte asociación con 
el Departamento de Asuntos de Veteranos de los Estados Unidos, el 
Departamento de Asuntos de Veteranos de Washington y una red de 
proveedores locales de vivienda y servicios que juntos albergan a un promedio 
de cuarenta veteranos sin hogar en el Condado de King por mes, el número de 
veteranos sin hogar aumenta el fl ujo en un promedio neto mensual de sesenta 
y seis nuevos veteranos sin hogar.  Si se mantiene durante un año, esta tasa de 
crecimiento mensual generaría setecientos veinte veteranos sin hogar por año.
13.  Ocho por ciento de los residentes del Condado de King viven en 
comunidades rurales.  Los residentes rurales del Condado de King reportan 
consistentemente difi cultades para acceder a la red de servicios de salud y 
humanos federales, estatales, del condado y fi nanciados fi lantrópicamente.  
Viajar a centros urbanos para buscar servicios es difícil o poco práctico para 
muchas personas de comunidades rurales que requieren servicios de salud y 
humanos.
14.  Por lo menos catorce mil personas experimentan violencia doméstica 
cada año en el Condado de King.  Los sobrevivientes de violencia doméstica 
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experimentan desproporcionadamente altos índices de falta de vivienda y 
experimentan un promedio de más de diecinueve problemas legales civiles, 
más del doble que el promedio experimentado por la población general de 
bajos ingresos.
15.  Aproximadamente entre trescientos y quinientos jóvenes son explotados 
sexualmente en el Condado de King cada año.  La explotación sexual comercial 
de niños sigue siendo un desafío poco entendido, pero que para los residentes 
del Condado de King es urgente confrontar.
16.  Más de cien mil personas con discapacidades físicas, intelectuales o de 
desarrollo viven en Washington.  Más del setenta por ciento de las personas 
con discapacidad viven con un cuidador y veintitrés por ciento de los 
cuidadores tienen sesenta años o más, con un adicional del treinta y cinco por 
ciento con cuarenta y un años o más.
17.  El dieciocho por ciento de los residentes del Condado de King son 
mayores de sesenta años, un número que aumentará al veinticinco por 
ciento de la población del condado para 2040.  A medida que los adultos 
mayores constituyen un porcentaje cada vez mayor de la población del 
Condado de King, la fi nanciación para los servicios para adultos mayores no 
está manteniendo el ritmo.  El fi nanciamiento a través de la ley federal para 
Americanos de Mayor Edad, así como el fi nanciamiento estatal y del Condado 
para adultos mayores, está decreciendo.  El fi nanciamiento fi lantrópico para 
adultos mayores también está disminuyendo.  El resultado es una tendencia 
hacia la disminución de la fi nanciación para adultos mayores justo cuando la 
población de ancianos del Condado King está aumentando.
18.  El setenta y ocho por ciento de las personas de sesenta años o más 
tiene una o más enfermedades crónicas de salud.  Treinta y cinco por ciento 
son mujeres que viven solas.  El nueve por ciento vive en la pobreza.  Las 
desproporcionalidades raciales, étnicas y las basadas en ubicación distribuyen 
de manera desigual estas condiciones y factores de riesgo en todo el Condado 
de King.
19.  El abuso de ancianos es un desafío creciente.  La ofi cina del fi scal del 
Condado de King reportó más de siete mil denuncias de abuso y negligencia de 
adultos mayores en el Condado de King en el 2015.
20.  La responsabilidad de cuidar a los adultos mayores vulnerables afecta a 
todas las generaciones.  Hoy, un tercio de los residentes del Condado de King 
que tienen sesenta y cinco años o más, necesitarán algún tipo de servicio de 
cuidado a largo plazo o apoyo en el futuro.  Ese trabajo requerirá en muchos 
casos la asistencia de cuidadores no remunerados, incluyendo cónyuges, hijos 
adultos y conocidos.
21. Los adultos mayores, muchos cuyos ingresos son fi jos, encuentran cada 
vez más difícil el acceso a vivir en las comunidades del Condado de King 
mismas que ayudaron a nutrir y construir a medida que los costos de vivienda 
aumentan dramáticamente.
22.  Los adultos mayores lesbianas, homosexuales, bisexuales, transexuales 
y queer  en el Condado de King están en riesgo extremo de los efectos 
perjudiciales para la salud del aislamiento social y la pobreza, con casi 
un cuarto de las personas mayores lesbianas, homosexuales, bisexuales, 
transexuales y queer en el Condado de King que viven por debajo del 
doscientos por ciento del nivel de pobreza federal, cuarenta y cinco por ciento 
viven solos, y sesenta y ocho por ciento informan haber experimentado tres o 
más incidentes de victimización o discriminación.
23.  Los adultos de sesenta y cinco años y mayores comprendían el ochenta 
por ciento de las más de dos mil personas que fueron hospitalizadas por caídas 
en el Condado de King entre 2008 y 2012.  El índice de mortalidad de adultos 
mayores hospitalizados por caídas es más de siete veces el promedio del 
condado.  En el 2015, más del quince por ciento de las respuestas de llamadas 
de los servicios médicos de emergencia del Condado de King fueron para 
personas mayores que sufrieron una caída.
24.  El aislamiento social real y percibido está asociado con un mayor riesgo 
de muerte prematura.  La infl uencia del aislamiento social sobre el riesgo 
de muerte es comparable con los factores de riesgo de mortalidad como el 
tabaquismo.  La infl uencia del aislamiento social sobre el riesgo de muerte 
prematura excede al de la inactividad física y la obesidad.  Los adultos de 
setenta y cinco años que están solos, socialmente aislados e inactivos tienen 
un índice de mortalidad del cincuenta y tres por ciento en comparación con un 
índice de mortalidad del treinta por ciento entre sus contemporáneos que no 
están aislados, inactivos o socialmente aislados.
25.  Desde su creación en 2006 y con su renovación en 2011, la exacción para 
veteranos y servicios humanos ha servido a cientos de miles de veteranos, 

personal militar, sus familias y otras personas, y familias necesitadas.  
Además de los logros alcanzados por la exacción para veteranos y servicios 
humanos, diferentes condiciones  y las nuevas necesidades emergentes 
ofrecen oportunidades adicionales para establecer las condiciones para que 
las personas en el Condado de King puedan desarrollar su potencial.  Dado 
el historial de éxito de la exacción y la necesidad adicional dentro de la 
comunidad, es apropiado pedir a los votantes que reemplacen la exacción 
para veteranos y servicios humanos por la exacción para veteranos, adultos 
mayores y servicios humanos, previsto en esta ordenanza.
26.  En 2010, el Condado adoptó la Ordenanza 16857, estableciendo el Plan 
Estratégico del Condado de King.  En el 2015, el Concejo del Condado aprobó 
la Moción 14317 actualizando y revisando la visión, la misión, los principios 
rectores y los objetivos del Condado de King.  Dentro de las metas del Condado 
están incluidos las mejoras a la salud y el bienestar de todas las personas en el 
Condado de King, aumentar el acceso a una vivienda de calidad asequible para 
todos, implementar alternativas para desviar a la gente del sistema de justicia 
penal y asegurando que el gobierno del Condado funcione de manera efi ciente 
y efectiva, y siendo responsable ante el público.  Los principios rectores del 
Condado ordenan que la búsqueda de las metas del condado deben tratar 
las causas de las desigualdades para proporcionar acceso igual para todos; 
comprometerse con los socios, las partes interesadas y las organizaciones 
públicas y privadas para alcanzar los objetivos; alinear los objetivos de 
fi nanciamiento, políticas y operacionales del gobierno del Condado de King; y 
proveer un gobierno local efi caz y efi ciente, y servicios a áreas no incorporadas.
27.  En 2016, el concejo adoptó planes de implementación de la exacción para 
el mejor inicio para niños (best starts for kids) y la renovación del impuesto 
sobre ventas para enfermedades mentales y farmacodependencia.  Ambos 
planes expresaron la intención del Concejo y del ejecutivo para diseñar, 
implementar y evaluar estrategias orientadas a los resultados.  E s la intención 
del Condado que de la exacción para veteranos, ancianos y servicios humanos 
previsto en esta ordenanza, si es aprobado por los votantes, tendrá una 
orientación a los resultados que se alinean apropiadamente con los planes de 
la exacción el mejor inicio para niños (best starts for kids) y la renovación del 
impuesto sobre ventas para enfermedades mentales y farmacodependencia.
28.  El Condado de King se involucra activamente en los esfuerzos de equidad 
y justicia social para eliminar los resultados de la disparidad racial y étnicos 
de salud y servicios humanos  en el Condado de King, y esta prioridad guiará 
al concejo y al ejecutivo en el proceso de diseñar, administrar y evaluar las 
políticas y programas relacionados con los veteranos, los adultos mayores y los 
servicios humanos, si es aprobado por los votantes.
29.  Es la intención del Condado que en el curso de seis años de la exacción la 
mayoría del producto de la recaudación invertido para construir instalaciones 
de capital bajo la autoridad de esta ordenanza será para los hogares de 
muy bajos ingresos, de los cuales el ingreso total no es mayor de treinta por 
ciento del nivel de ingreso promedio para el Condado según lo defi nido por 
el Departamento de Vivienda y Desarrollo Urbano de los Estados Unidos o su 
agencia sucesora.  Los niveles específi cos de ingresos muy bajos varían según 
el tamaño del hogar.
30.  Es la intención del Condado que el plan de transición requerido en la 
sección 7.A. de esta ordenanza provea un mecanismo para continuar, sin 
interrupción, los servicios regionales de salud y humanos para los veteranos y 
miembros de los servicios militares y sus familias respectivas, y otras personas 
en el Condado de King; para proporcionar inversiones sustanciales en la 
estabilidad de la vivienda a principios del periodo de la exacción; y participar en 
las actividades de planifi cación hasta que se adopte el nuevo plan de ejecución 
de conformidad con la sección 7.B. de esta ordenanza.
 ORDENADO POR EL CONCEJO DEL CONDADO DE KING:
 SECCIÓN 1.  Defi niciones.  Las defi niciones en esta sección aplican en 
toda esta ordenanza, a menos que el contexto claramente exija otra cosa.
 A.  El “cuidador” es una persona que, sin sueldo, cuida o supervisa 
a otra persona que requiera tal cuidado o supervisión debido a una 
discapacidad, una enfermedad crónica o  en el caso del deterioro relacionado 
con la edad.  Los benefi cios proporcionados por el gobierno o la asistencia 
fi nanciera proporcionada directamente a una persona por ser cuidador no se 
consideran pagos dentro de esta defi nición. 
 B.  La “exacción” es la recaudación de impuestos regulares sobre 
bienes inmuebles para los propósitos y términos específi cos establecidos en 
esta ordenanza y autorizados por el electorado de acuerdo con la ley estatal.
 C.  Los “productos de la recaudación” son el monto principal de los 



86
El Departamento de Elecciones del Condado de King no 
hace correcciones de gramática, puntuación, ni verifica la 
veracidad de las declaraciones de candidatos y medidas

Condado de King

Texto completo de la Ordenanza No. 18555
fondos recaudados por la exacción y los intereses devengados por los dineros.
 D.  El “factor límite”, con el fi n de calcular las limitaciones de la 
exacción en RCW 84.55.010, es ciento tres y medio por ciento.
 E.  El “miembro del servicio militar” es una persona que está sirviendo 
como un servicio activo o como miembro de la reserva del Ejército de los 
Estados Unidos, Marina, Infantería de Marina, Fuerza Aérea o Guardia Costera, 
o en la Guardia Nacional.
 F.  Los “servicios regionales de salud y humanos” son una amplia 
gama de servicios, programas, operaciones e instalaciones de capital que 
promueven resultados relacionados con una vida saludable, estabilidad 
de la vivienda, estabilidad fi nanciera, compromiso social, mejoramiento 
del sistema de servicios y acceso al sistema de servicios para satisfacer las 
necesidades humanas básicas y promover una vida saludable, incluyendo a las 
comunidades, pero no limitándose a:
  1.  Aquellos servicios, programas, operaciones e instalaciones de 
capital que promueven la estabilidad de la vivienda o que contribuyen a que 
las personas sin hogar sean menos, por poco tiempo y por única vez creando 
viviendas, preservando o modifi cando viviendas existentes o apoyando a 
las personas en la obtención o mantenimiento de vivienda, incluyendo un 
programa de asistencia para apoyar a las personas que califi can para una 
exención del impuesto de propiedad bajo RCW 84.36.381; 
  2.  Aquellos servicios, programas y operaciones de salud y promoción 
de la salud que promueven estilos de vida saludables y bienestar, promueven 
el envejecimiento saludable, apoyan la recuperación, mejoran la salud 
física y conductual de las personas y las familias, promueven los esfuerzos 
de prevención del suicidio y reducen lesiones involuntarias y apoyan a los 
sobrvivientes de la violencia doméstica.
  3.  Aquellos servicios, programas, operaciones e instalaciones de 
capital que promueven el compromiso social y la construcción comunitaria, 
tales como centros para adultos mayores y grupos en comunidades aisladas 
cultural, geográfi ca, económica o lingüísticamente y para otros como los 
adultos mayores que sufren o están en riesgo de aislamiento social y sus 
efectos negativos en la salud;
  4.  Aquellos servicios y programas que promueven la estabilidad 
fi nanciera o la movilidad fi nanciera, incluyendo el acceso, preparación y 
asistencia para obtener o mantener empleo, ingresos, educación y educación 
fi nanciera, incluyendo un programa de asistencia para apoyar a las personas 
que califi can para una exención del impuesto a la propiedad bajo RCW 84.36 
.381;
  5.  Aquellos servicios y programas que promueven un acceso 
equitativo y asequible a la cuidado de niños en el Condado de King, incluyendo 
pero no limitado a los servicios y programas que promueven un acceso 
equitativo y asequible a la cuidado de niños para las familias de veteranos y 
miembros del servicio militar;
  6.  Aquellos servicios, programas, operaciones e instalaciones de 
capital que promueven y apoyan al desvío del sistema de justicia penal y los 
servicios y programas que promueven y apoyan a los servicios relacionados 
con el sistema de justicia penal u otros servicios que ayudan a individuos, y 
a sus familias, en la prevención, mitigación o recuperación de los efectos de 
su participación en el sistema de justicia penal, incluyendo los servicios que 
promueven la justicia restaurativa o la reintegración a la sociedad después del 
encarcelamiento o la detención, o la retención de vivienda;
  7.  Aquellos servicios, programas, operaciones e instalaciones de 
capital que mejoran o amplían la prestación de servicios de salud y humanos, 
mejoran el acceso y navegación del sistema de salud y servicios humanos, 
reducen o previenen los efectos dispares o traumáticos de los sistemas 
sobre las poblaciones vulnerables, incrementan la capacidad y el apoyo a las 
operaciones de los proveedores de servicios de salud y humanos para servir a 
sus clientes y comunidades, incluyendo estrategias para promover la retención, 
reclutamiento y pago de proveedores de servicios de alta calidad y construir la 
capacidad de las comunidades para asociarse con el Condado de King;
  8.  Aquellos servicios, programas, operaciones e instalaciones de 
capital que mejoran o amplían la prestación de asistencia jurídica civil a las 
poblaciones vulnerables;
  9.  Aquellos servicios y programas que promueven, alientan y apoyan 
oportunidades de empleo para veteranos y miembros del servicio militar, 
incluyendo oportunidades de empleo en el gobierno del Condado de King 
como el programa de prácticas de veteranos, una versión que también ha sido 
conocida como el programa Vets 4 HIRE, establecida en la Ordenanza 17450;

  10.  Aquellos servicios y programas para veteranos encarcelados y 
miembros del servicio militar, incluyendo una evaluación y referencias para 
el tratamiento de abuso de sustancias, consejería de salud mental, asistencia 
de vivienda de transición y servicios de referencia y colocación de empleo 
tales como los proporcionados a través del programa piloto de veteranos 
encarcelados establecido en la Moción 14632 y la Moción 14766 ;
  11.  Aquellos servicios, programas, operaciones e instalaciones 
de capital que fomentan el objetivo de permitir que los adultos mayores 
envejezcan en su lugar y disfruten de una buena calidad de vida  en sus 
propios hogares;
  12.  Aquellos servicios, programas, operaciones e instalaciones de 
capital que mejoran y expanden los servicios para los jóvenes en crisis; y
  13.  Aquellos servicios, programas, operaciones e instalaciones 
de capital que proporcionan educación y desarrollo de fuerza de trabajo y 
capacitación para poblaciones vulnerables.
 G.  El “adulto mayor” es una persona que tiene al menos cincuenta y 
cinco años de edad.
 H.  La “asistencia técnica y creación de capacidad” es ayudar a 
pequeñas organizaciones, asociaciones y grupos para que estas entidades 
proporcionen servicios regionales de salud y servicios humanos e instalaciones 
de capital fi nanciadas con el producto de la recaudación.  La asistencia puede 
incluir, pero no se limita a, proveer o fi nanciar servicios legales, contables, de 
recursos humanos y desarrollo de liderazgo y apoyo.
 I.  El “veterano” es una persona que ha servido como servicio activo 
o miembro reservista del Ejército de los Estados Unidos, Marina, Infantería de 
Marina, Fuerza Aérea o Guardia Costera o en la Guardia Nacional.
 J.  La “población vulnerable” son las personas o comunidades que 
son susceptibles de aminorar su salud, vivienda, estabilidad fi nanciera o social 
debido a la situación actual o la exposición pasada al trauma, la violencia, la 
pobreza, el aislamiento, el prejuicio, el racismo, el estigma, la discriminación, 
discapacidad o enfermedad crónica.  Los ejemplos de poblaciones vulnerables 
incluyen, pero no se limitan a sobrevivientes de violencia doméstica; 
sobrevivientes de agresión sexual; sobrevivientes de la trata de personas, 
incluyendo el tráfi co laboral y el tráfi co sexual; sobrevivientes de la explotación 
sexual comercial; personas que se identifi can como lesbianas, homosexuales, 
bisexuales, transexuales, queer o intersexuales; personas con discapacidad; 
afroamericanos y otras personas de color que han sido afectadas de manera 
desproporcionada por políticas y prácticas que resultan en inestabilidad 
o inseguridad en la vivienda; cuidadores de familia para personas con 
discapacidad; inmigrantes y refugiados; residentes  de las comunidades rurales 
de bajos ingresos; personas que viven en la pobreza; personas en riesgo de 
o de quedarse sin hogar; jóvenes involucrados en el sistema de bienestar 
infantil, incluyendo jóvenes en el sistema de cuidado temporal, y jóvenes 
adultos egresados del sistema de bienestar infantil; menores que han sido 
separados de sus padres y otros parientes y no están siendo atendidos por un 
adulto que, por ley o costumbre, es responsable de hacerlo; personas que se 
reintegran a la sociedad después del involucramiento en el sistema de justicia 
penal; y personas en riesgo de involucramiento en el sistema de justicia penal 
debido a prácticas desproporcionadas del orden público, enfermedad mental o 
trastornos por uso de sustancias.
 SECCIÓN 2.  Presentación de la exacción a los electores.  
Proporcionar los fondos necesarios para la provisión de servicios regionales de 
salud y humanos a los veteranos y miembros del servicio militar del Condado 
de King y a sus respectivas familias, adultos mayores y sus cuidadores y 
poblaciones vulnerables, asistencia técnica y la creación de capacidad, y para 
limitar el impacto de este impuesto en los distritos de parques metropolitanos 
y de bomberos debido al prorrateo ordenado bajo RCW 84.52.010, el concejo 
del condado presentará a los electores califi cados del condado una propuesta 
de ley para reemplazar la exacción de vencimiento y autorizar una recaudación 
de la exacción regular sobre la propiedad más allá de la limitación de la 
exacción contenido en el capítulo 84.55 RCW durante seis años consecutivos, 
a una tasa que no exceda de diez centavos por mil dólares de valor estimado 
en el primer año, 2017, y la recaudación comenzará en 2018, con aumentos 
anuales en los años dos a seis de la tasa (2018 a 2022) limitado por el factor 
límite.
 SECCIÓN 3.  Depósito del producto de la recaudación.  El producto 
de la recaudación será depositado en un fondo especial de ingresos, cuyo 
fondo será creado por ordenanza.
 SECCIÓN 4.  Gastos elegibles.
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 A. Si es aprobado por los electores califi cados del Condado, por lo 
menos uno por ciento del producto de la recaudación  de cada año se debe 
usar para fi nanciar la asistencia técnica y la creación de capacidad.
 B. El restante del producto de la recaudación después de la cantidad 
requerida en la subdivisión A. de esta sección, excepto por trescientos 
mil dólares del producto de la recaudación de cada año reservados para 
los propósitos establecidos en la subdivisión C. de esta sección, todos los 
productos de la recaudación se dividirán en tres partes iguales y se utilizarán 
para los siguientes propósitos:
  1.  Un tercio de dichos productos por recaudación se utilizarán 
para planifi car, proveer, administrar y evaluar una amplia gama de servicios 
regionales de salud y servicios humanos e instalaciones de capital para 
veteranos y miembros de los servicios militares y sus respectivas familias.  
En el primer año de este impuesto, al menos el cincuenta por ciento del 
producto de la recaudación descrito en esta subdivisión se usará para fi nanciar 
las instalaciones de capital y servicios regionales de salud y humanos que 
promuevan la estabilidad de la vivienda para los veteranos y miembros de 
los servicios militares y sus respectivas familias.  En los años siguientes, por 
lo menos el veinticinco por ciento del producto de la recaudación descrito 
en esta subdivisión se usará para fi nanciar las instalaciones de capital y los 
servicios regionales de salud y humanos que promueven la estabilidad de la 
vivienda para veteranos y miembros de los servicios militares y sus respectivas 
familias.  No más del cinco por ciento del producto de la recaudación descrito 
en esta subdivisión se usará para fi nanciar la planifi cación y administración 
de la amplia gama de servicios regionales de salud y servicios humanos e 
instalaciones de capital que se proveerán bajo esta subdivisión;
  2.  Un tercio de esos productos  de la recaudación se utilizarán 
para planifi car, proveer, administrar y evaluar una amplia gama de servicios 
regionales de salud y servicios humanos e instalaciones de capital para 
los adultos mayores y sus cuidadores y para promover el envejecimiento 
saludable en el Condado de King.   Hasta que (a) setenta y cinco por ciento del 
número de esos adultos mayores, que también sean veteranos o miembros 
del servicio militar en el Condado de King y que a la fecha de promulgación 
de esta ordenanza estén sin hogar, obtengan una vivienda o (b) veinticuatro 
millones de dólares del producto de la recaudación, excepto el producto de la 
recaudación descrito en la subdivisión B.1. de esta sección, o de otros fondos 
administrados por el Condado de King o ambos, se gasten para albergar a los 
adultos mayores que también son veteranos o miembros del servicio militar 
en el Condado de King, lo que ocurra primero, por lo menos el cincuenta por 
ciento del producto de la recaudación descrito en esta subdivisión fi nancian 
instalaciones de capital y servicios regionales de salud y humanos para 
personas de la tercera edad que también son veteranos o miembros del 
servicio militar y sus respectivos cuidadores y familias.  En el primer año de 
este impuesto, al menos el cincuenta por ciento del producto de la recaudación 
descrito en esta subdivisión se usará para fi nanciar las instalaciones de capital 
y los servicios regionales de salud y humanos que promueven la estabilidad de 
la vivienda para los adultos mayores.  En los años subsiguientes, por lo menos 
el veinticinco por ciento del ingreso por impuestos descrito en esta subdivisión 
se usará para fi nanciar las instalaciones de capital y los servicios regionales de 
salud y humanos que promueven la estabilidad de vivienda para los adultos 
mayores.  No más del cinco por ciento del producto de la recaudación descrito 
en esta subdivisión se usará para fi nanciar la planifi cación y administración 
de una amplia gama de servicios regionales de salud y servicios humanos e 
instalaciones de capital que se proveerán bajo esta subdivisión; y
  3.  Un tercio de esos productos de la recaudación se utilizarán para 
planifi car, proporcionar, administrar y evaluar una amplia gama de servicios 
regionales de salud y servicios humanos e instalaciones de capital para 
las poblaciones vulnerables.  En el primer año de este impuesto, al menos 
el cincuenta por ciento del producto de la recaudación descrito en esta 
subdivisión se usará para fi nanciar las instalaciones de capital y los servicios 
regionales de salud y humanos que promueven la estabilidad de la vivienda 
para las poblaciones vulnerables.  En los años subsiguientes, por lo menos 
el veinticinco por ciento del producto de la recaudación descrito en esta 
subdivisión se usará para fi nanciar las instalaciones de capital y los servicios 
regionales de salud y humanos que promueven la estabilidad de vivienda 
para poblaciones vulnerables.  No más del cinco por ciento del producto 
de la recaudación descrito en esta subdivisión se usará para fi nanciar la 
planifi cación y administración de una amplia gama de servicios regionales de 
salud y servicios humanos e instalaciones de capital que se proveerán bajo esta 
subdivisión.
  C.1.  Del producto de la recaudación que se reserva anualmente en 

la subdivisión B. de esta sección, el concejo puede por ordenanza autorizar 
el gasto de esos productos de la recaudación para contrarrestar el impacto 
de la contribución en los distritos de los parques metropolitanos y distritos  
de bomberos en la medida en que sus impuestos puedan ser prorrateados 
según mandato RCW 84.52.010 y en la medida en que el prorrateo haya sido 
causado por este impuesto.  Los distritos de los parques metropolitanos y 
distritos  de bomberos usarán cualquier dinero recibido bajo la autoridad 
de esta subdivisión C. para fi nanciar, dentro de sus distritos, servicios 
regionales de salud y humanos para veteranos y miembros del servicio militar 
y sus respectivas familias, adultos mayores y sus cuidadores y poblaciones 
vulnerables.
  2.  A menos que el concejo por ordenanza disponga de otra manera, 
los ingresos por impuestos reservados no se gastarán como se autoriza en la 
subdivisión C.1. de esta sección será, no antes del 1 de junio de 2023, dividido 
en tercios y un tercio gastado para cada uno de los propósitos establecidos en 
la subdivisión B.1. hasta la 3 de la presente sección.
 SECCIÓN 5.  Convocatoria de la elección especial.  De acuerdo con 
la RCW 29A.04.321, el concejo del Condado de King por la presente pide que 
se realice una elección especial conjuntamente con la elección general el 7 de 
noviembre de 2017 para considerar una propuesta de ley autorizando una 
recaudación regular de la exacción sobre la propiedad para los propósitos 
descritos en esta ordenanza.  La directora electoral del condado de King hará 
que se dé aviso de esta ordenanza de acuerdo con la constitución estatal y 
la ley general y la enviará a los electores califi cados del condado, en dicha 
elección especial del condado, la propuesta  aquí descrita en lo sucesivo.  El(la) 
secretario(a) del concejo certifi cará esa propuesta al director de elecciones, 
sustancialmente de la siguiente forma, con las adiciones, supresiones 
o modifi caciones que sean necesarias para la propuesta enumerada a 
continuación por el fi scal:
PROPUESTA DE LEY___; El Concejo del Condado de King ha aprobado la 
Ordenanza ______ concerniente a los fondos para veteranos, adultos mayores 
y poblaciones vulnerables.  Si se aprueba, esta propuesta de ley reemplazaría 
la exacción que está por terminar y fi nanciaría instalaciones de capital y 
servicios regionales de salud y humanos para veteranos y miembros de los 
servicios militares y sus respectivas familias, adultos mayores y sus cuidadores 
y poblaciones vulnerables, incluyendo sobrevivientes de violencia doméstica 
y personas con discapacidades.  Autorizaría al Condado de King imponer una 
exacción sobre la propiedad adicional durante seis años, a partir de 2017, e 
iniciar las recolecciones a partir de 2018, con aumentos anuales de los años 
dos a seis de la exacción (de 2018 hasta 2022) de hasta el 3.5%.
Debería esta propuesta ser:
¿Aprobada? _____
¿Rechazada? _____
 SECCIÓN 6. Gobernanza.
 A. A más tardar el 23 de agosto de 2017, el ejecutivo desarrollará y 
transmitirá un plan para la revisión y adopción del concejo por ordenanza para 
crear y prescribir la composición y los deberes de un concejo o juntas para 
supervisar el gasto del producto de la recaudación descrito en Sección 4.A. y 
B. de esta ordenanza.  La creación del concejo o juntas estará supeditada a la 
aprobación de la propuesta de ley por el votante en la votación descrita en la 
sección 5 de esta ordenanza.
 B. El concejo o juntas se encargarán de supervisar la distribución 
del producto de la recaudación de conformidad con la sección 4.A. y B. de 
esta ordenanza e informar anualmente al ejecutivo y al concejo sobre la 
administración fi scal y de desempeño de la exacción.  El plan puede describir 
asuntos adicionales sobre los cuales el concejo o juntas están facultadas para 
proporcionar consejo al ejecutivo y al concejo del condado.
 SECCIÓN 7.  Planifi cación de la implementación.
 A. A más tardar el 29 de septiembre de 2017, el ejecutivo emitirá, 
para la revisión del concejo y adopción por ordenanza, un plan de transición 
propuesto para la exacción para veteranos, adultos mayores y servicios 
humanos.  Condicionada a la aprobación de los votantes de la propuesta de ley 
para votación descrita en la sección 5 de esta ordenanza, un plan de transición 
para gastar el producto de la recaudación en 2018 o años posteriores 
autorizados por esta ordenanza debe abordar los siguientes elementos:
  1.  Un curso de acción recomendado que minimice la discontinuidad 
del servicio para los veteranos y miembros del servicio militar y sus familias 
respectivas y otras personas y familias necesitadas durante la transición entre 
el impuesto de veteranos y servicios humanos y el impuesto de veteranos,
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  2.  Cualquier propuesta para personal nuevo y planeación de 
actividades  necesarias para planifi car y administrar el impuesto para 
veteranos, adultos mayores y servicios humanos durante el período de 
transición y antes de la adopción del plan de implementación requerido en la 
subdivisión B de esta sección;
  3.  Un plan para la porción del producto de la recaudación para 
veteranos, adultos mayores y servicios humanos durante el primer año como 
se requiere en la sección 4.B. del 1. al 3. de esta ordenanza para fi nanciar las 
instalaciones de capital y los servicios regionales y humanos que promueven 
la estabilidad de la vivienda para veteranos, adultos mayores y poblaciones 
vulnerables.  El ejecutivo deberá desarrollar e incluir una defi nición de 
estabilidad de vivienda que deberá tratar, pero no limitada a: el porcentaje 
apropiado de los costos de vivienda deben representar  los ingresos de 
una persona en comparación con los costos de otras necesidades, tales 
como alimentos, ropa, transporte y atención médica; factores de riesgo de 
inestabilidad en la vivienda o inseguridad en la vivienda; y seguridad y calidad 
de la vivienda.  El plan de transición incluirá y utilizará criterios que aborden las 
diferencias geográfi cas y tendencias en la estabilidad de la vivienda, incluyendo 
los costos de vivienda para evaluar la necesidad y asignar inversiones de 
estabilidad de la vivienda.  El plan de transición incluirá un proceso para 
racionalizar la revisión y aprobación de las instalaciones de capital diseñadas 
para promover la estabilidad de vivienda para los veteranos, miembros de los 
servicios y sus respectivas familias, adultos mayores  y poblaciones vulnerables, 
para que los recursos estén disponibles de manera expeditiva y responsable, 
mientras que se reducen los costos administrativos;
  4.  Una metodología para determinar el número de adultos 
mayores que también son veteranos o miembros del servicio militar y que 
están sin hogar a la fecha de la promulgación de esta ordenanza y para 
rastrear el número de veteranos y miembros del servicio militar que obtienen 
vivienda durante el término de este impuesto y el plan para implementar esa 
metodología y seguimiento; y
  5.  Las defi niciones de planifi cación y administración que se usan en 
las secciones 4.B.1., 2. y 3. de esta ordenanza y el porcentaje del ingreso por 
impuesto que proceden de cada una de las tres partes iguales descritas en la 
sección 4.B. de esta ordenanza que se utilizarán para realizar estas actividades.
 B. Condicionada a la aprobación del elector sobre la propuesta de 
ley en la boleta descrita en la sección 5 de esta ordenanza y no más tarde del 
16 de marzo de 2018, el ejecutivo transmitirá un plan de implementación para 
el impuesto para veteranos, adultos mayores y servicios humanos para su 
revisión por el concejo y adopción por ordenanza.  El plan de implementación 
debe describir el gasto del producto de la recaudación para lograr resultados 
relacionados con la vida saludable, la estabilidad de la vivienda, la estabilidad 
fi nanciera, la participación social, la mejora del sistema de servicios y el acceso 
al sistema de servicios para los veteranos y miembros de los servicios militares 
y sus familias respectivas, de los adultos mayores y sus cuidadores  y de la 
poblaciones  vulnerables de acuerdo con los gastos elegibles descritos en la 
sección 4 de esta ordenanza.  Este plan incluirá las defi niciones de planifi cación 
y administración que se usan en las secciones 4.B.1., 2. y 3. de esta ordenanza 
y el porcentaje del producto de la recaudación que proceden de cada una 
de las tres partes iguales descritas en la sección 4.B. de esta ordenanza que 
se utilizarán para realizar estas actividades.  Las defi niciones y porcentajes 
pueden ser mejorados a partir de las defi niciones y porcentajes incluidos en 
el plan de transición requerido en la subdivisión A. de esta sección.  Este plan 
incluirá una defi nición de estabilidad de la vivienda para los efectos de los 
gastos del producto de la recaudación, que deberá tratar, pero no limitándose 
a: el porcentaje apropiado que los costos de vivienda deben representar 
el de los ingresos de una persona en comparación con los costos de otras 
necesidades, tales como alimentos, ropa, transporte y atención médica; 
factores de riesgo de inestabilidad en la vivienda o inseguridad en la vivienda; 
y seguridad y calidad de la vivienda.  La defi nición puede ser mejorada a partir 
de la defi nición incluida en el plan de transición requerido en la subdivisión 
A. de esta sección.  El plan de implementación incluirá y utilizará criterios 
que aborden las diferencias geográfi cas y tendencias en la estabilidad de la 
vivienda, incluyendo los costos de vivienda para evaluar la necesidad y asignar 
inversiones de estabilidad de la vivienda.  El plan incluirá la identifi cación de 
servicios, programas, operaciones e instalaciones de capital que fortalezcan 
la capacidad y apoyen las operaciones de proveedores de salud y servicios 
humanos para servir a sus clientes y comunidades, incluyendo estrategias para 
promover la retención, contratación y pago de proveedores de servicios de 
alta calidad.  El plan también identifi cará y describirá: medidas responsables, 

incluyendo resultados medible o resultados esperados para cada una de 
las tres poblaciones, que son veteranos, adultos mayores y poblaciones 
vulnerables, a través de cada una de las cinco áreas de resultado, que son 
la vida saludable, la estabilidad de la vivienda, la estabilidad fi nanciera, el 
compromiso social, la mejora del sistema de servicios y el acceso al sistema 
de servicios, debido al gasto del producto de la recaudación; un programa 
regular de monitoreo del desempeño que evaluará e informará qué tan bien 
la exacción para los veteranos, los adultos mayores y servicios humanos están 
logrando esos resultados; y cómo este monitoreo y reportes específi cos del 
desempeño de la exacción de veteranos, adultos mayores y servicios humanos 
serán coordinados con monitoreo de desempeño e informes sobre otros 
fondos dedicados al servicio humano, como el  fondo para el mejor inicio 
para niños (best start for kids fund) y el fondo para enfermedades mentales y 
dependencia de drogas.  Entre las medidas de rendición de cuentas, el objetivo 
será alojar setenta y cinco por ciento del número de adultos mayores, que 
también son veteranos o miembros del servicio militar en el Condado de King 
y quienes hasta la fecha de promulgación de esta ordenanza sean personas 
sin hogar y  obtengan vivienda.  El plan también incluirá la metodología de 
cómo se determinó el número de adultos mayores, que también son veteranos 
o miembros del servicio militar y que estaban sin hogar a la fecha de la 
promulgación de esta ordenanza, y la metodología para rastrear el número 
de veteranos y miembros del servicio militar quienes obtengan alojamiento 
durante el plazo de este impuesto.  El plan también preverá la implementación 
del seguimiento.  La metodología y el plan pueden ser mejorados de los 
incluidos en el plan de transición requerido en la subdivisión A. de esta sección.  
El plan debe describir cómo el monitoreo del desempeño y los informes se 
enfocarán en los resultados y no simplemente en los números atendidos.
 C. Hasta que el concejo adopte por ordenanza el plan de transición 
a que se hace referencia en la subdivisión A. de esta sección, sujeto a 
apropiación, el producto de la recaudación sólo podrá ser gastado para 
continuar los servicios proporcionados en 2017 a los niveles de servicio de 
2017 y dichos gastos serán gobernados por el Servicio de Mejora de Plan 
2012-2017 - Impuesto para Veteranos y Servicios Humanos adoptado por la 
Ordenanza 17236.  No se podrán gastar el producto de la recaudación para 
nuevos servicios regionales de salud y servicios humanos o instalaciones 
de capital hasta que el concejo adopte por ordenanza el plan de transición 
mencionado en la subdivisión A. de esta sección.  Hasta que el concejo 
adopte por ordenanza el plan de implementación al que se hace referencia 
en la subdivisión B. de esta sección, el plan de transición, adoptado bajo la 
subdivisión A. de esta sección, regirá el gasto del producto de la recaudación.  
Después de la adopción del plan de ejecución, regirá el gasto del producto de 
la recaudación y el plan de transición dejará de tener fuerza o efecto.
 SECCIÓN 8.  Los impuestos sobre la propiedad regulares adicionales 
autorizados por esta ordenanza se incluirán en cualquier exención de impuesto 
sobre la propiedad autorizado por RCW 84.36.381, incluyendo cualquier 
enmienda que sea adoptada por la legislatura estatal durante el término de 
este impuesto.
 SECCIÓN �.  Ratifi cación.  La certifi cación de la propuesta de ley 
hecha por el secretario del concejo de condado a la directora electoral de 
acuerdo con la ley antes de la elección general del 7 de noviembre de 2017, y 
cualquier otro acto conforme con la autoridad y antes de la fecha de vigencia 
de esta ordenanza por la presente se ratifi can y se confi rman.
 SECCIÓN ��.  Los planes especifi cados en las secciones 6 y 7 de esta 
ordenanza son planes del Condado incluidos en el plan de trabajo del comité 
de política regional y como parte de la revisión del concejo se remitirá al comité 
de política regional de acuerdo con la Sección 270.30 de la Carta del Condado 
de King y K. C. C. 1.24.065.D.2.
 SECCIÓN 11.  Divisibilidad.  Si cualquier disposición de esta 
ordenanza o su aplicación a cualquier persona o circunstancia se considera 
inválida, el resto de la ordenanza o la aplicación de la disposición a otras 
personas o circunstancias no se verá afectada.
La Ordenanza 18555 fue introducida el 22/05/2017 y aprobada por el Concejo 
Metropolitano del Condado de King el 20/07/2017, por la siguiente votación:
Sí: 9 - Sr. von Reichbauer, Sr. Gossett, Sra. Lambert, Mr. Dunn, Sr. McDermott, 
Sr. Dembowski, Sr. Upthegrove, Sra. Kohl-Welles and Sra. Balducci
No: 0
Ausentes: 0
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¡Más ubicaciones para votar!

¡Devuelve tu boleta en cualquier 
ubicación de urnas electorales!
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Jurisdiction 91
El Departamento de Elecciones del Condado de King no 
hace correcciones de gramática, puntuación, ni verifica la 
veracidad de las declaraciones de candidatos y medidas

Aaron Shipman	 80
Ahmed Abdi	 19
Amy Cast	 53
Angelica M. Alvarez	 49
Anthony Martinelli	 23
Armondo Pavone	 33
Avanti Bergquist	 54
Beau Maples	 70
Benjamin Gonzalez  
O’Brien	 28
Betty Patu	 57
Bill Hirt	 12
Bob Swain	 52
Brenda Fincher	 26
Brian M. Travis	 52
Bryan Yager	 62
Bryon Madsen	 50
Carol Gregory	 48
Carolyn Ahlgreen	 44
Cary Moon	 39
Chad Harper	 24
Chelsea Byers	 57
Chris Kuehn	 70
Christopher Roberts	 44
Clyde (Fuzz) Hill	 35
Craig Buckton	 64
Dana Ralph	 25
Darla Green	 22
Dave Upthegrove	 15
David A. Hammond	 68
David Mann	 17
David M. Harris	 76
David Wilson	 58
D. Bruce Gardiner	 71
Debi Wagner	 21
Deborah McCaslin	 80
Denise Daniels	 50
Dennis Martinez	 46
De’Sean Quinn	 46
Diane Dobson	 33
Dow Constantine	 12
Earnest Thompson	 30
Eden Mack	 55
Edna Morris	 60
Edward Wiggins	 71
Erin Aboudara	 72
Eugene V. Lux	 64
Gary Hobbick	 63
Gary Schulz	 77
Gene S. Achziger	 61
Geoffery Z. McAnalloy	 48
Glenn M. Phillips	 27
Harry Steinmetz	 24
Heather Fralick	 58

Heather R. Post	 64
Herbert J. Camet, Jr.	 55
Ivan Cockrum	 80
Jacqueline McGourty	 52
James A. Fossos	 78
Jami Smith	 34
JC Harris	 23
Jenny Durkan	 39
Jill Brady	 58
Jim Berrios	 25
Jimmy Matta	 21
Jin-Ah Kim	 43
Joel Manning	 21
Joel Wachtel	 35
Joe Van	 49
John Buller	 63
John Creighton	 18
John Resha	 29
John Thompson	 67
John Urquhart	 13
John Wright	 28
Jon Grant	 41
Jon Kennison	 76
Karli Kristine Jorgensen	 27
Kathleen Quong- 
Vermeire	 31
Kathleen Waters	 31
Kathryn Campbell	 35
Keith A. McGlashan	 43
Krystal Marx	 22
Laura Ann Garris	 46
Leonard (Len) Englund	 68
Liz Giba	 70
Loretta Brittenham	 65
Mark L. Thompson	 78
Mark M. Larson	 45
Mark Phillips	 29
Matt Breysse	 71
Matt Mahoney	 24
Matt Pina	 23
Maya Vengadasalam	 51
Michael J. Maloney	 62
Michael S. Spearman	 16
Mike Bishoff	 31
Minerva Butler	 73
Mitzi Johanknecht	 13
M. Lorena González	 42
Nancy Kuehnoel	 61
Nancy Tosta	 22
Nathan W. S. Choi	 16
Neil Sheesley	 33
Omar Vasquez	 56
Pam Fernald	 36
Pam Pollock	 35

Pam Teal	 54
Pat Murakami	 42
Patrick McDonald	 31
Patty Janssen	 22
Paul Addis	 25
Paul Barrera	 75
Pedro E. Olguin	 21
Pete DeLeyser	 72
Pete Holmes	 40
Peter Steinbrueck	 20
Preeti Shridhar	 20
Randy Corman	 33
Ray Brickell	 65
Ray Couture	 80
Rebecca Saldaña	 10
Renea Blanchette	 67
Rick Verlinda	 63
Robert L. (Bob) Ransom	 75
Rob Taft, Jr.	 53
Rod Dembowski	 14
Ronald F. (Ron) Ricker	 69
Rudy Peden	 63
Russell L. Hanscom	 26
Russ Pritchard	 64
Ruth Perez	 34
Ryan Calkins	 18
Sandy R. Hayes	 53
Satwinder Kaur	 25
Scott Hilsen	 79
Scott Lindsay	 40
Semra Riddle	 28
Shane Young	 61
Shawn McEvoy	 30
Sherry Krainick	 52
Stephanie Bowman	 19
Steven J. Pollak	 58
Sue-Ann Hohimer	 32
Susan Chang	 44
Susan J. West	 30
Teresa Mosqueda	 41
Terry L. Jurado	 34
Thomas McLeod	 45
Tim McLaughlin	 73
Todd Fultz	 62
Toni Troutner	 26
Traci Buxton	 24
Tracy Russell	 59
Trudy C. Rolla	 70
Tye Whitfield	 26
Ubah Aden	 60
Verna Seal	 45
Vic Pennington	 23
Vince Koester	 69
Virgil Snyder	 74

Wes Brandon	 75
Will Hall	 43
William Gillispie	 59
Yoshiko Grace Matsui	 66
Zachary Pullin DeWolf	 56
Zak Idan	 46

Índice de Candidatos
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